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Proiect

LEGE

pentru modificarea unor acte normative

Parlamentul adopti prezenta lege organica.

Art. 1. — Codul fiscal nr.1163/1997 (republicat in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, editie speciali din 08. 02. 2007, pag.4) cu modificdrile ulterioare, se modifica
dupa cum urmeaza:

1. Articolul 5 se completeazi cu punctul 47) cu urmaitorul cuprins:

,, 47) Voucher de vacantd — document de platd sub formé de bonuri valorice eliberat
angajatilor pentru acoperirea unor cheltuieli ocazionate de efectuarea concediului de
odihni in regim de turism intern, pentru acoperirea cheltuielilor cu servicii turistice/ de
cilitorie, de cazare, alimentare, de recuperare a capacitiitii de munci, agrement, excursii
daci se regisesc Intr-un pachet de servicii turistice”.

2, Articolul 19 se completeazi cu litera a?) cu urmétorul cuprins:

a2 ) valoarea voucherelor de vacantd in partea in care aceasta depdseste valoarea
nominalid deductibild stabilitd anual de Guvern in valoarea unui salariu mediu pe
economie”.

3. Articolul 20 se completeaza cu litera z'8) cu urmétorul cuprins:

,,218) valoarea voucherului de vacanti in mérimea in care acesta nu depéseste valoarea
unui salariu mediu pe economie stabilit de Guvern pentru anul in curs”.

4. Articolul 24 aliniatul 19) se completeazi cu alineatul 193) cu urmadtorul cuprins:

,,193) Se permite deducerea cheltuielilor suportate si determinate de angajator pentru
acordarea voucherelor de vacantd in marimea in care acestea nu depésesc valoarea unui
salariu mediu pe economie stabilit de Guvern pentru anul in curs.”

Art. II. - Legea cu privire la organizarea si desfigurarea activitdtii turistice in
Republica Moldova nr.352/2006 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2007, nr.14-
17, art.40), cu modificirile ulterioare, se modificd dupd cum urmeaza:

1. La articolul 3 dupa notiunea voucher turistic se completeazi cu o noud notiune cu
urmitorul cuprins:

,,voucher de vacantd — document de platd sub formé de bonuri valorice eliberat
angajatilor pentru acoperirea unor cheltuieli ocazionate de efectuarea concediului de
odihni in regim de turism intern, pentru acoperirea cheltuielilor cu servicii turistice/de
ciliitorie, de cazare, alimentare, de recuperare a capacitiitii de munca, agrement, excursii
daci se regisesc intr-un pachet de servicii turistice”.

2, Articolul 10 se completeazi cu alineatul 1) cu urmitorul cuprins:



,, 1} Voucherele de vacanti se elibereazd angajatilor conform Regulamentului aprobat
de Guvern”.

3. Articolul 24 litera f) va avea urmdtorul cuprins:
,,[) vouchere de vacanta”
4. Articolul 24 se va completa cu litera g) cu urmaétorul cuprins:

,,g) alte surse neinterzise de lege”

Art. III. — Codul muncii al Republicii Moldova nr.154/2003 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2003, nr.159-162, art.648) cu modificirile ulterioare, se modifica
dupi cum urmeaza:

1. La articolul 1 dup# notiunea demnitate in munci se completeazd cu o noua
notiune cu urmétorul cuprins:

,, voucher de vacantd — document de platd sub formi de bonuri valorice eliberat
angajatilor pentru acoperirea unor cheltuieli ocazionate de efectuarea concediului de
odihni in regim de turism intern, pentru acoperirea cheltuielilor cu servicii turistice/de
cilitorie, de cazare, alimentare, de recuperare a capacitatii de munca, agrement, excursii
daci se regisesc intr-un pachet de servicii turistice”. :

2. Articolul 117 se completeazi cu alineatul 5) cu urmétorul cuprins:

., 5) Angajatorul poate acorda salariatilor vouchere de vacanta doar o singurd data
intr-un an”.

5. Articolul 137 se completeazi cu alineatul 1! cu urmétorul cuprins:

,, 1t Angajatorul este in drept si acorde vouchere de vacantd pentru stimularea
salariatilor”.

Art. IV. — Legea cu privire la sistemul public de asiguréri sociale nr. 489/1999

(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2000, nr.i-4, art.02), cu modificarile

ulterioare, se modifici dupa cum urmeaza:

1. La articolul 1, dup notiunea sistem public de asigurdri sociale se completeaza cu
o noud notiune cu urmatorul cuprins:

., Voucher de vacanté — document de plati sub formé de bonuri valorice eliberat
angajatilor pentru acoperirea unor cheltuieli ocazionate de efectuarea concediului de
odihn# in regim de turism intern, pentru acoperirea cheltuielilor cu servicii turistice/de
cilitorie, de cazare, alimentare, de recuperare a capacitifii de muncé, agrement, excursii
dacii se regisesc intr-un pachet de servicii turistice”.

2. Anexa 3 se completeazi cu punctul 41) cu urmétorul cuprins:

,,41) valoarea voucherului de vacantd in mirimea in care acesta nu depdseste
valoarea unui salariu mediu pe economie stabilit de Guvern pentru anul in curs”



Art. V. —(1) Prezenta lege intr# in vigoare in termen de doud luni din data publicdrii
in Monitorul Oficial al Republicii Moldova

(2) Guvernul, in termen de doui luni de la data publicirii prezentei legi:

a) va aproba Regulamentul privind acordarea voucherelor de vacanta
b) va aduce actele sale normative in concordantd cu prezenta lege.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI



NOTA INFORMATIVA

la proiectul Legii cu privire la modificarea unor acte normative

Se propune spre aprobare Parlamentului proiectul de lege pentru modificarea unor
acte normative gi anume, Codul fiscal, Codul muncii, Legea cu privire la organizarea si
desfisurarea activitatii turistice in Republica Moldova si Legea cu privire la sistemul de
asigurdri sociale

Proiectul de lege privind modificarea unor acte normative are drept scop
sustinerea industriei HORECA, cea mai afectatd ramurd a economiei de la instituirea
Stirii de Urgentd din Republica Moldova. In pericada de pandemie provocats de noul
virus COVID-19 agentii economici din industria turismului si-au suspendat activitatea,
ulterior dupa ridicarea unor restrictii de citre Comisia Nationald Extraordinari de
Séndtate Publicd o parte din agentii economici si-au reluat activitatea dar majoritatea
inregistreaza pierderi.

La moment, o mare parte din agentii economici din industria turismului, in mod
special cei care au efectuat investitii pentru modernizarea si dezvoltarea structurilor de
primire turisticd, au contractat imprumuturi sau achita plata de locatiune a spatiilor, din
lipsé de turisti/clienti pe timp de crizd pandemics, acestia, neavind surse pentru a-si
achita obligatiunile contractuale, au ajuns in prag de faliment.

Proiectul de lege prevede ca angajatorii, atit din domeniul public cét si privat sa
acorde angajatilor o dati pe an un voucher de vacantd in valoarea uni salariu mediu pe
economie, aprobat anual de Guvern, pentru achitarea serviciilor turistice doar in
structurile de primire turistica de pe teritoriul Republicii Moldova.

Conform Hotlrarii de Guvern nr. 678, din 27 12 2019, salariul mediu lunar pe
economie pentru anul 2020 este 7953 lei. Astfel suma de pand la 7953 lei, ce va reprezenta
valoarea unui voucher de vacantd, va fi considerati o facilitate neimpozabild acordati de
angajator. Totodatd, suma ce constituie valoarea voucherului de vacanti va fi aplicati la
deducerea cheltuielilor suportate de angajator. Angajatii vor fi motivati si respecte
disciplina la locul de munca, si inregistreze performante, iar angajatorul va stimula
angajatii cu un voucher de vacanti, odati cu oferirea concediului anual de odihna.
Institutiile publice, la discretia conducdtorului sau a organului colegial de conducere vor
acorda angajatilor vouchere de vacanti in limita financiard aprobati anual pentru
remunerarea muncii din cadrul entitdtii respective sau din mijloace financiare obtinute
suplimentar din venituri proprii. Iar in cazul lucritorilor medicali care activeaz# in prima
linie pentru acordarea asistentei medicale bolnavilor infectati cu noul virus COVID-19,
Guvernul ar putea sa identifice resurse financiare pentru a stimula aceastii categorie
importanta de bugetari prin oferirea de vouchere de vacanti.

Voucherele de vacantd pot fi utilizate pentru achizitionarea de servicii de la operatorii
economici cu activitate de turism din Republica Moldova, autorizati conform legii, care
detin structuri de primire turistice clasificate si/sau agentii de turism licentiate.
Comisionul maxim perceput de agentiile de turism, si nu poat¥ depasi 10% din valoarea
pachetului de servicii oferit titularilor de vouchere de vacanti. Activitatea de operare cu
voucherele de vacants, inclusiv de emitere, va fi desfigurat exclusiv de c#itre operatorii



economici cu activitate de turism din Republica Moldova, autorizati conform legii, care
detin structuri de primire turistice clasificate gi/sau agentii de turism licentiate.

Achitarea serviciilor turistice catre structurile de primire turisticd sau agentii de
turism se va efectua prin transfer bancar direct de cétre institutiile publice sau agenti
economici care vor acorda vouchere de vacantd angajatilor. Este interzis operatorilor
economici cu activitate de turism din Republica Moldova, autorizati conform legii, care
detin structuri de primire turistice clasificate si/sau agentii de turism licentiate s&
restituie titularului contravaloarea voucherului de vacan{a prin mijloace financiare.

Neadoptarea prezentului proiect de lege in regim de urgenti va duce la sciderea
circulatiei turistice in Republica Moldova, la cresterea ratei somajului, la inchiderea
activititilor economice in domeniul prestirii serviciilor turistice, aspecte care implicit vor
genera un impact negativ asupra intregii economii.

Asemenea practici functioneaza in Roméania de mai mult timp, demonstrénd o
contributie semnificativa la dezvoltarea industriei turismului. In acest moment acordarea
voucherelor de vacantd de cétre angajatorii romani salveazi cea mai afectatd ramuri a
economiei.

Proiectul de lege nu intrd in contradictie cu legislatia Uniunii Europene sau cu
legislatia internationali privind activitatea in domeniul turismului.

Implementarea proiectului propus nu implica cheltuieli suplimentare de la Bugetul
Public National, nu va fi o norméd spre executare obligatorie de citre conducétorii
institutiilor publice.

Proiectul de lege a fost initiat In baza solicitarilor agentilor economici din industria
HORECA, a fost supus dezbaterilor publice de citre un grup de deputati si are drept scop
sustinerea industriei turismului intern.

Guvernul in termen de dou# luni de la data publicirii prezentei legi, va fi obligat s&
elaboreze si si aprobe un Regulament pentru a reglementa toate aspectele ce tin de
acordarea voucherelor de vacantd si va aduce actele sale normative in concordanti cu
prezentul proiect de lege.

Avand in vedere argumentele evocate mai sus, considerdm ca proiectul de lege
pentru modificarea unor acte normative trebuie si fie sustinut si aprobat de urgenti de
citre Parlament.

Deputat in Parlament

Frunze Petru



