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Comisia drepturile omului
si relatii interetnice

RAPORT

la proiectul de Hotarére a Parlamentului cu privire la
Raportul general al Consiliului pentru egalitate privind
situatia in domeniul prevenirii si combaterii discriminarii in
Republica Moldova in anul 2022

(nr. 128 din 10.05.2023)

In temeiul art.27 si art.56 din Regulamentul Parlamentului, adoptat
prin Legea 797/1996, in calitate de comisie sesizatd in fond, Comisia
drepturile omului si relatii interetnice a examinat proiectul de act
normativ si expune urmatoarele.

Pe data de 17 martie 2023, Presedintele Consiliului pentru egalitate
a transmis Pregedintelui Parlamentului Raportul general privind situatia
in domeniul prevenirii si combaterii discriminarii in Republica Moldova
in anul 2022, acesta fiind plasat pe pagina web a autoritdtii si pe pagina
web a Parlamentului. Raportul general a fost remis in adresa
Parlamentului in corespundere cu norma legali stabiliti la art.12 din
Legea cu privire la asigurarea egalititii nr.121/2012 si la pct.28 din
Regulamentul privind activitatea Consiliului pentru egalitate, adoptat
prin Legea nr. 298/2012.

Urmare desfagurdrii audierilor publice pe marginea Raportului
general privind situaiia in domeniul prevenirii si combaterii
discriminarii in Republica Moldova in anul 2022, pe data de 26 aprilie
curent, Comisia a constatat cd raportul elucideazi problemele de
asigurare a egalitatii in cele mai importante domenii ale vietii sociale si
prezintd o generalizare a informatiei cu privire la fenomenul
discriminarii in Republica Moldova pentru anul respectiv.

Totodatd, Raportul general contine informatii cu referire la
activitatea Consiliului in anul de raportare si implementarea
recomandarilor inaintate de acesta In adresa autoritatilor si entitatilor

Concomitent, in raport se regésesc concluziile Consiliului cu privire
la serviciile sociale disponibile persoanelor cu dizabilitdti severe,
obtinute in baza studiului realizat In perioada de referinti. Autoritatea a
estimat cd necesitdtile reale a populatiei in serviciul ,Asistentd
Personalid” sunt acoperite la etapa actuald doar in proportie de 32% (nr
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beneficiarilor raportat la nr. total al pers cu dizabilitdfi severe
eligibile).

Analiza datelor cu privire la deciziile de constatare emise de
Consiliu in anul 2022 in dependentd de domeniile in care acestea au fost
cel mai des raportate, releva ci 24% din ele au vizat cAmpul muncii, 22%
- accesul la bunuri si servicii disponibile publicului, lezarea demnitatii -
22%, domeniul justitiei - 15% si 5% vizeazd domeniul educatiei. Faptele
de discriminare au avut loc in baza urmatoarelor criterii cum ar fi:
varsta, dizabilitatea, limba vorbitd, originea etnica, etec.

Constitutia Republicii Moldova in art. 16 stabileste expres cé toti
cetdtenii Republicii Moldova sunt egali in fata legii si a autorititilor
publice, fird deosebire de rasd, nationalitate, origine etnicd, limba,
religie, sex, opinie, apartenenta politicd, avere sau de origine sociala.

Comisia remarcd cd principiul nediscriminérii este proclamat,
practic, in toate tratatele si documentele internationale de protectie a
drepturilor omului, iar exercitarea drepturilor si libertatilor trebuie s fie
asigurata fira nici o deosebire. Preeminenta dreptului este aspirationali
intr-un stat cu valori democratice care gi-a asumat angajamentul pentru
respectarea drepturilor omului. Atunci cind cetitenilor nu le este
asigurata respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale intr-un
mod corespunzitor tratatelor din domeniul drepturilor omului si a
cadrului legal national, planeaza riscul esuarii statului de drept.

In fapt, tinind cont de prevederile pct. 29 al Legii nr.298/2012,
membrii comisiei au inregistrat proiectul de act normativ suspus
examindrii, or, norma stabileste ca In termen de cel mult 3 luni de la
data prezentarii, raportul general este audiat in plenul Parlamentului, iar
in urma audierii Parlamentul adopti o hotdrére.

Avand In vedere importanta problemelor identificate de Consiliu in
procesul de examinare a cadrului normativ, precum si a deciziilor emise
de autoritate privind constatarea faptului de discriminare, Comisia
drepturile omului si relatii interetnice propune plenului Parlamentului
sustinerea proiectului de Hotirare al Parlamentului cu privire la
Raportul general al Consiliului pentru egalitate privind situatia in
domeniul prevenirii si combaterii discriminérii in Republica Moldova in
anul 2022, cu votul unanim al membrilor sai. :

Grigore NOVAC,
Presedintele Comisiei

Ex: V.Onicea,
022820-563



Proiect redactar
(nr. 128/2023)

HOTARARE

cu privire la Raportul general al Consiliului
pentru egalitate privind situatia in domeniul
prevenirii si combaterii discriminirii in
Republica Moldova 1n anul 2022

In temeiul art. 128 din Regulamentul Parlamentului, adoptat prln Legea
nr. 797/1996, al art. 12 alin. (2) din Legea nr. 121/2012 cu privire la asigurarea
egalitdtii si al pet. 28 §i 29 din Regulamentul de activitate al Consiliului pentru
egalitate, adoptat prin Legea nr. 298/2012,

Parlamentul adoptd prezenta hot#rare.

Art. 1, — Se ia act de Raportul general al Consiliului pentru egalitate privind
situatia in domeniul prevenirii §i combaterii discriminérii in Republica Moldova in
anul 2022 (in continuare — Raport general), precum si de opinia Comisiei drepturile
omului i relafii interetnice a Parlamentului privind activitatea Consiliului pentru
egalitate in perioada indicata.

Art, 2. - (1) Se stabileste ca Raportul general reprezintd o generalizare a
problemelor de asigurare a egalititii in cele mai importante domenii ale vietii
sociale, identificate in urma examindrii plangenlor adresate Consiliului pentru
egalitate pe marginea faptelor de discriminare, dar si n urma examinrii legislatiei
si a proiectelor de acte normative.

(2) Se apreciazi evaluarea de ansamblu a situatiei in domeniul prevenirii si
combaterii discrimindrii si asigurérii egalititii in Republica Moldova in anul 2022 si
se confirmd importanta sintezei recomandarilor inaintate de citre Consiliul pentru
egalitate.

Art. 3. — Autorititile si entititile vizate in Raportul general:

a) vor examina recomandarile inaintate de Consiliul pentru egalitate si vor
identifica solutii pentru implementarea acestora;

b) in scopul Imbunétatirii situatiei in domeniul prevenirii si combaterii
discrimindrii si asigurarii egalitdtii, vor informa Parlamentul, in termen rezonabil,
cu privire la implementarea recomandirilor.



Art. 4. — Guvernul va elabora si va prezenta Parlamentului proiecte de acte
normative in conformitate cu standardele internationale privind prevenirea si
combaterea discrimindrii si asigurarea egalitdtii si va colabora in mod constant cu
Consiliul pentru egalitate.

Art. 5. — Comisiile permanente ale Parlamentului vor tine cont in activitatea
lor de recomanddrile din Raportul general, inaintate de catre Consiliul pentru
egalitate, avdnd 1n vedere domeniile de activitate stabilite prin Hotirarea
Parlamentului nr. 72/2019.

Art. 6. — Consiliul pentru egalitate, in calitate de autoritate bugetars autonomsi
instituitd In scopul prevenirii si combaterii discrimindrii si asiguririi egalititii, si va
exercita atributiile in strictd conformitate cu prevederile Legii nr. 121/2012 cu
privire la asigurarea egalitatii si ale Legii nr. 298/2012 cu privire la activitatea

Consiliului pentru egalitate.

Art. 7. — Controlul asupra executdrii prezentei hotirari se pune in sarcina
Comisiei drepturile omului si relatii interetnice a Parlamentului.

Art. 8. — Prezenta hotdrare intrd In vigoare la data adoptirii.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI



Ompedaxmuposarnuiii
npoexm (Ne 128/2023)
Ilepesoo

IIOCTAHOBJIEHHUE

06 O6mem goxnane CoBera no Bonpocam
PAaBEHCTBA 0 NOJOKEHHH B 00JIaCTH NpegynpesxaeHHs
H 00pbOBI ¢ AHCKPUMHHANMEH B PecnyGiuxe
Mo.igosa B 2022 rony

Ha ocunopannu craten 128 Pernmamenta IlapiamenTa, IPHUHATOro 3aKOHOM
Ne 797/1996, wactu (2) cratsu 12 3akona o6 oGecneyennr pasercrsa Ne 121/2012
¥ IyHKTOB 28 u 29 Ilonoxenus o aesrensHocti CoBeTa [0 BOIPOCAM PaBEHCTBRA,
nprHAToro 3akouoMm No 298/2012,

HapJIaMeHT MIPHHUMAET HAaCTOJIee IOCTAaHOBIICHHE,

Cr. 1. — Tlpuaars x ceegenmo OOmmit moxnmax CoBeTa HO BoIpocaM
PaBeHCTBA O TIONOXEHMHM B 0ONacTH IpexyupekaeHus u  Ooprbel  c
nuckpumiHanueit B Pecnybmuxe Mongosa B 2022 rony (manee — O6wuii doxnad),
a TaKKe 3aKIroYeHue napnaMesTckoi Komuccnu ITapnaMerTa 1o paBaM YyenoBeKa
% MEXITHHUECKHM OTHOIUEHUAM O JesTensHocTH CoBeTa I10 BOIpOCaM paBEeHCTBA
B YKa3aHHEIH nepuo.

Cr.2. — (1) VYcranoButh, uro OO6ummit xokmag mnpeacTasngeT coboi
obobmenre npobieM obecrieueHus paBeHCTBA B HaMOONEe BAXKHBIX 06IacTsX
COLHANBHON JKM3HH, BBIABICHHBIX II0 MTOraM pPacCMOTPEHMS Kalno6 Ha aKTHI
JUCKPHMMHAIMY, HallpaBieHHBX B COBET 110 BOIIpOCaM PaBEeHCTBA, 4 TAKXKE Ioce
PacCMOTPEHUS 3aKOHOAATENHCTRA U IIPOEKTOB HOPMATHBHAIX aKTOB.

(2) Hatb ob11yro oneHKy MoI0XKeHHs B 06NacTH NPeAyIPExKICHNS 1 GOpHOBI
C AUCKPUMHHALMEH 1 obecnedenns paseHcTsa B PecniyGrke Monnosa B 2022 rogy
U IIOATBEPIUTE BaXKHOCTh CBOJA PEKOMEHJIAIMH, NpeacTaBleHHbX COBETOM IO
BOIIPOCaM PaBEHCTBA.

Cr. 3. — (1) Opranam Bnactit u cy6bexTaM, ykazagHEIM B OBIneM moxnane:
a) PpacCMOTpeTh mpencraBneHHble COBETOM [0 BONPOCAM PAaBEHCTBA
PEKOMEHJALMY U BBISBHTH PENISHHS IS HX BEIOIHECHUS,



b) B UeAX yaydIeHns IOJI0XeHHS B 00JaCTH [IpeayIpexaeHus U GoproHI ¢
IMCKpHUMHuHaMe 1 obecnedenus paBeHCTBa NpoHMH(OpPMHpOBaTh [lapiaMeHT B
pa3yMHBIHA CPOK O BBIIOJHEHAH PeKOMEHAIHA.

CrT. 4. — IIpaBurenscTsy paspaboTarh u IpeAcTaBuTh B [lapiaMeHT NpoeKTHl
HOPMATHBHEIX aKTOB B COOTBETCTBHM C MEXAYHApPOIHBIMH CTAHAAPTAMH IO
IPeayIPEXACHHUIO 1 60pEde ¢ AUCKpUMHHAIMeH U 110 06eCHEYSHUIO PABEHCTBA B
COTPYIHUYATE Ha MIOCTOSHHOM ocHOBe ¢ COBETOM IO BOIPOCaM PABEHCTBA.

Cr.5. — TIlocrosanneM kxommccusaM [lapnameHnTa yuYuTHIBaTE B CcBOEi
JeATeNbHOCTH PEeKOMEHAAIINH, IpeAcTaBNeHHble COBETOM 10 BOIPOCAM PaBEHCTBA
B Obmem [okiafe, COIMacHo cepaM JeATENLHOCTH, —YCTAHOBJICHHBIM
ITocranosnenuem IlapnamenTa Ne 72/2019.

Ct. 6. — CoBery mo BOnpocaM paBEHCTBA Kak OIOMKETHOMY OpraHy,
CO3NaHHOMY B LEIIX MNpeAynpexneHuss u 6opebb ¢ AucKpuMuHamuedl u
o6eCrieyeHrs. pPAaBEHCTBA, OCYINECTBIATH CBOM IIOJHOMOYHA B  CTPOIOM
COOTBETCTBHH C ITOJIOKECHHsIME 3akoHa 00 obecneuennu pasenctea Ne 121/2012 u
3axona o aesTensroctd Coera 110 Bompocam paseHcTsa Ne 298/2012.

CT. 7. — KoHTponb 33 HCIONHEHHEM HACTOALIETO [TOCTAHORICHUS BORIOKHUTE
Ha Komuccuro [TapnamenTa 1mo mpaBam 4ejOBEKa H MEXKITHIHYESCKIM OTHOIIEHHIM.

Cr. 8. — HacTos1ee IOCTaHOBIEHHE BCTYIAET B CEUTY CO JHS €ro TIPHHATHS.

HPEOCEAATEJD IIAPJIAMEHTA



