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09 iunie 2022 Nr.03-02/487

La nr. 04/1817 din 01.06.2022
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale
al Republicii Moldova

Prin prezenta, cu referire la proiectul de hotirdre de Guvern cu privire la
aprobarea proiectului de lege pentru modificarea unor acte normative (numdar unic
293/MMPS/2022), inaintat pentru avizare repetatd, vi comunicim urmdtoarele.

Salutdm faptul ci unele dintre propunerile sindicatelor, fnaintate in avizul
anterior, au fost acceptate si incluse in proiectul prezentat.

Totodatd, considerim principial §i insistim asupra necesititii modificarii
modalitdtii de stabilire §i reexaminare a salariului minim, pornind de la propunerile
parvenite, atit din partea sindicatelor, cat si patronatelor.

Astfel, solicitdm repetat ca alin. (1), (2) si (3) din art. 12 al Legii salarizirii nr.
847/2002 si art. 132 din Codul muncii nr. 154/2003 s3 fie expuse in urmitoarea
redactie:

"(1) Salariul minim pe tard se negociaza de partenerii sociali la nivel national
§i se stabileste, anual, in functie de salariul mediu lunar pe economie pentru anul
precedent, nu mai tirziu de 1 mai, prin conventie colectivi la nivel national.

(2) Cuantumul salariului minim pe tard, aprobat prin conventie colectivé la
nivel national, se extinde pentru toti angajatorii si salariatii din tar3 prin hotérare de
Guvern.

(3) In cazul in care, pénd la 1 mai, salariul minim pe tard nu este aprobat prin
conventie colectiva la nivel national, acesta se va stabili prin hotirire de Guvern,
dupd consultarea partenerilor sociali, fiind indexat, cel putin, in functie de evolutia
indicelui prefurilor de consum pentru anul precedent.”

Concomitent, reiterdim necesitatea discutrii proiectului in cauza la sedinta
Comisiei nationale pentru consultiri si negocieri colective.
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Guvernul Republicii Moldova
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Agentia Proprietitii Publice

MD-2012, Chisiniu, Piata Marii Aduniri Nationale !
Tel: {00373 22)234-350
e-mail: office@app.gov.md

Nr.05-04-3653 din 09.06.2022

Ministerul Muncii i Protectiei Sociale
secretariat@social.gov.md

Urmare demersului Ministerului Muncii si Protectiei Sociale nr. 04/1817 din
01 iunie 2022, Agentia Proprietitii Publice a examinat repetat proiectul de hotdrdre
cu privire la aprobarea proiectului de lege pentru modificarea unor acte normative
(numér unic 293/MMPS/2022), si in limita competentelor functionale, comunica
urmdtoarele.

Conform datelor electronice din Registrul de stat al actelor Jjuridice, Legea
privind modul de stabilire si reexaminare a salariului minim nr. 1432/2000 a fost
modificatd ultima dat in anul 2005, iar Hotirdrea Guvernului nr. 550/2014 privind
stabilirea cuantumului salariului minim pe tard nu a fost modificati de la intrarea in
vigoare (adoptare). In acest sens, varianta propusa la articolul I, pet. 5 din proiect
urmeazd a fi revizutd sau exclusd, intruct garantia ¢d Guvernul va reexamina
salariul minim se reduce la minim.

Tindnd cont de prevederile Legii cu privire la intreprinderea de stat si
Intreprinderea municipald nr. 246/2017 (in continuare — Legea nr. 246/2017), se
propune de completat continutul proiectului dupa cuvintele ,, intreprinderilor de stat”
cu cuvantul ,/municipale”.

Totodatd, conform prevederilor art. 6 alin. (1) Iit. d) din Legea nr. 246/2017
s1 art. 8 alin. (1) lit. d) din Legea nr. 1134/1997, din organele de conducere ale
Intreprinderii de stat/municipale, sau dupd caz a societitii pe actiuni, face parte si
comisia de cenzori.

in context, mentiondm ca potrivit art. 44 alin. (1) din Legea privind auditul
situatiilor financiare nr. 271/2017, entitatea de interes public este obligati si
constituie un comitet de audit, care are un sir de atributii stabilite de Legea prenotats,
pentru care nu sunt remunerafi. Ceea ce repezinti o incilcare a dreptului fiecirui
salariat la achitarea la timp integrald si echitabild a salariului care ar asigura o



existentd decenta salariatului si familiei Iui, precum si principiului remunerérii egale
pentru o muncd egald sau pentru 0 munci de valoare egala.

Astfel, se propune de completat art. 24 alin. (1) din Legea salarizérii nr.
847/2022, dupid cuvintele “consiliul de administratie; consiliul societafii” cu
cuvintele “;comisia de cenzori; comitetul de audit”.

Totodatd, consideram oportun completarea proiectului cu dispozitii finale si
tranzitorii privind cuantumul retributiei membrilor organelor de conducere ale
intreprinderilor de stat si ale societdtilor pe actiuni (consiliul de administratie;
consiliul societatii; comisia de cenzori; comitetul de audit), stabilit prin actul
administrativ de desemnare a fondatorului, dupd caz, a adunarii generale, dupd
aprobarea proiectului.
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BIROUL NATIONAL DE STATISTICA HAITUOHAJIBHOE BIOPO CTATUCTHKU

AL REPUBLICII MOLDOVA PECITYBJIMIKA MOJIIOBA
Nr 08325 din  09.06.2022
Lanr, 04/1817 din_01.06.2022

—
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale

Re: numair unic 293/MMPS/2022.

Biroul National de Statisticd (BNS) a examinat proiectul de hotirére cu privire la aprobarea
proiectului de lege pentru modificarea unor acte normative. remis spre avizare repetatd gi,
reitereazd propunerile expuse in avizul precedent, expediat cu scrisoarea BNS nr.08-3/20 din
18.05.2022.. Astfel, la articolul I din proiectul de lege propunem;

1. La pct.1: dupd cuvintele ,salariul minim - mirimea minimi”® de completat cu cuvantul
WOruti”’.

2. La pct.5, lit. (b), alineatul (1) textul “in Junctie de cresterea sumard anuald a indicelui
preturilor de consum®, de substituit cu textul “in functie de rata medie anuali a
inflafiei”.

Informativ: rata medie anuald a inflatiei constituie indicele medin anual al Preturilor de
Consum din care se scade 100 §i reprezinti cresterea medie a preturilor de consum intr-un an fati
de anul precedent. Acest indice este utilizat pentru calcularea cresterii reale ale salariului, ale
veniturilor populatiei etc.
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CANCELARIA DE STAT A REPUBLICII MOLDOVA

Nr. 19-01-5646 Chisin3u 07 iunie 2021

Ministerul Muncii si Protectiei Sociale
Cu referire la numdrul unic 293/MMPS/2022

'

Ca urmare a examindrii repetate a proiectului legii cu privire la modificarea
unor acte normative (unificarea salariului minim In sectorul real i sectorul bugetar),
comunicdm sustinerea proiectului de principiu si mentinem propunerile din avizul
nr. 19-01-5225 din 26.05.2021 (in anex# - 2 file).

Respectiv, avand in vedere redactia actualizatd a proiectului de lege, reiterdm
urmgtoarele propuneri de completare a acestuia;

Articolul 22 se va expune in urmdtoarea redactie

(1)Salariile de bazd §i alte pldfi salariale, modul i conditiile de salarizare a
conducdtorilor unitdtilor cu autonomie financiard, cu exceptia celor specificati la
art.23, se stabilesc de organele abilitate sd numeascd aceste persoane §i se fixeazd
in contractul de management incheiat intre pirti,

(2) Cuantumul lunar total al salariului conducdtorilor autoritdfilov/institutiilor
publice la autogestiune nu va depdsi trei salarii medii lunare n ansambly pe
unitatea condusd in perioada de la inceputul anului pind la luna gestionard.

Pe rafiuni de respectare a exigentelor continute in art. 54 alin. (1) lit. ¢) din
Legea 100/2017 cu privire actele normative, ce tin de utilizarea unei terminologii
constante, considerdm judicioasd definirea corecti si utilizarea termenului ,contract
de management” in integrum in dispozitiile Legii nr. 847/2002 privind salarizarea,
dupd cum deja este previzut in art.23 din Lege.

De asemenea, se propune includerea plafonului maxim de remunerare a
conducétorilor autoritatilor/institutiilor publice la autogestiune similar celui
prevazut in art. 23 alin. (2) din Lege pentru conducitorii intreprinderilor de stat,
societatilor pe actiuni cu capital integral sau majoritar de stat §i entititilor
monopoliste.

Sub aspectul celor expuse, in vederea sporirii calittii proiectului, opinim pe
necesitatea completdrii acestuia prin includerea propunerilg
promovarea ulterioard a proiectului in versiunea consolidatd, (AR
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CANCELARIA DE STAT A REPUBLICII MOLDOVA

Nr. 19-01-5225 Chisginau 26 mai 2022
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale

La numdrul unic 293/MMPS/2022

Ca urmare a examindrii proiectului legii cu privire la modificarea unor acte
normative (unificarea salariului minim in sectorul real si sectorul bugetar),
comunicadm sustinerea proiectului de principiu.

In vederea imbunititirii conceptului de proiect, comunicim urmitoarele
propuneri de completare a acestuia:

1. La articolul 5 alin.(1) in final se completeazd cu textul ,,sau din veniturile
colectate de cditre institutiile publice la autogestiune, din alocatii §i granturi primite
de la bugetul de stat si din resursele proiectelor finantate din surse externe, precum
si din alte surse legale”.

Bugetele institutiilor publice la autogestiune sunt formate din veniturile
obtinute din prestarea serviciilor (venituri colectate), din alocatii si granturi primite
de la bugetul de stat si de la fonduri externe, precum si din alte surse legale, care in
majoritatea cazurilor nu reprezintd veniturile obtinute din activitatea economici a
unitétii,

2. La articolul 21, cuvdntul ,, proprii” se substituie cu cuvdntul ,,colectate”.

Prin atare completare se urméreste respectarea exigentelor, stabilite in art. 54
alin. (1) lit. ¢) din Legea 100/2017 privind actele normative, in sensul utilizirii
terminologiei constante si uniforme, ce corespunde celei utilizate in alte acte
normative. In spetd, termenul de ,venituri colectate” se uniformizeazi, prin
analogie, cu acelagi termen utilizat in art. 42 alin.(1) lit.a) si art. 43 din Legea
nr.181/2014 finantelor publice si responsabilititii bugetar-fiscale.

3. Articolul 22 se completeazii cu textul ,,si alte pldti salaviale” si dupdt
cuvantul ,, contractul” se completeazd cu sintagma ,, de management ”.

Pe aceleasi ratiuni, de respectare a exigentelor continute in art, 54 alin. (1) lit.
¢) din Legea 100/2017, ce tin de utilizarea unei terminologii constante, considersim
Judicioasd definirea corectd si utilizarea termenului ,,contract de management” in
integrum n dispozitiile Legii nr. 847/2002 privind salarizarea, dupd cum deja este
prevdzut in art.23 din Lege.

Casa Guvernului,
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4. La:articolul 23:
a)in denumirea articolului, dupd cuvéntul ,,conducdtorilor” se adaugd textul
» Institutiilor publice la autogestiune, ”,
b)la alineatul (1) dupd sintagma ,,salarrale penrru se completeazd cu textul
. condicitorii mst:tupzlor publice la autogestiune,” ;z dupd cuvdntul ,, fondatorul”
se adaug'“'?-t ijg-tul sinstitufiei publice la autogestiune”,
Mod‘ icarea Propusd va enumera exhaustiv numarul subiectilor vizafi si, prin
urmare; va extinde aria de actiune a art. 23 din Lege asupra. institufiilor-publice la

autogestlune_..

Sub-aspeotul celor expuse, in vederea sporirii calititii proiectului, opinim pe
necesitatea completdrii acestula prin includerea propunerilor formulate, cu
promovarea ulterioard a proiectului n versiunea consolidata.
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