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asupra proiectului de lege pentru modificarea si completarea Codului muncii al
Republicii Moldova nr.154-XV din 28 martie 2003

(nr.127 din 25.04.2018)

Examinand proiectul de lege pentru modificarea si completarea Codului muncii
al Republicii Moldova nr.154-XV din 28 martie 2003, inaintat cu‘.titlu de initiativa |
- legislativd a unui grup de deputati in Parlament, cu adresa nr.127 din 25.04.2018,
DIRECTIA GENERALA JURIDICA, in temeiul "art.54 din’ Regulameﬁtul
' Parlamentului, aprobat -prin Legea nr.797/ 1996, avizeazé proiectul cu meétoarele

observatii §i propuneri.

1.Prezentul | proiect de lege are ‘- ca obiect de reglementare
modiﬁcarea/completarea art.359 (Procedura de conciliere) si art.360 (Sbluﬁbnared
conflictelor colective de munci in instanta de judecatd) din Codul muncii, avind ca
-scop, instituirea unui termen fix de 10 zile lucrédtoare necesar pentru concilierea
o pérgillyor conflictului colectiv de muncéd, precum si.un termen de. ~maximum 5 zilé.

lucritoare, in caz de necesitate de a fi prelungita procedura de conciliere.

2.Prin continutul s&u normativ, proiectul de lege face parte’ din categoria legilor
organice, fiind incidente prevederile art.66 si art.72 din Constitutia Republicii
Moldova. | |

3. La pct.l al Articolului unic, referitor la noua redactie propusd pentru

alin.(8) art.359 din Codul muncii, semnaldm ci acest text normativ contine mai multe



idei si, prin urmare pentru respectarea normelor de tehnicd legislativa e necesar de

reformulat, dupd urmétorul model:

» (8). Convoédrea pdrgilor conﬂictului colectiv de muncd are loc in termen de
10 zile lucrdtoare din data constituirii comisiei de conciliere in conditiile previzute
in alin.(4). Termenul de convocare a partilor la procedura de conciliere poate fi
prelungit cu cel mult 5 zile lucrdtoare printr-un acord comun cu membrii comisiei

de conciliere.”

Pe cale de consecintd, actualul alin.(8) din art. 359 al Codului muncii, urmeazi

»y

. a fi renumerotat in alin.(8"), din care cuvintele "in termen de 5 zile lucrdtoare”, se

vor exclude.

- 4. Din aceleasi con51derente pet.2 al Articolului unic, urmeazi a fi reformulat, -

dupa urmatorul model:
2. La articolul 360, alineatul (1) va avea urmdtorul cuprins:

«(1) In situatia in bare partile conflictului nu au ajuns la o anélegere sau nu
sint de acord cu decizia comisiei de conéiliere, fiecare din ele este in drept sd
depuna, in termen de 10 zile lucratoare de la data expirdrii termenului de conciliere
a conﬂtctulm colectiv de muncd de citre comisia de conciliere sau, dupd caz,
" adoptirii deciziei sau primirii informatiei respective (art.359 alin.(8") si (9)), o

‘cerere de solutionare a conflictului in instanta de judecatd.» ”
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