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Parlamentul
Republicii Moldova

Deputat in Parlamentul
Republicii Moldova

Biroului Permanent
al Parlamentului Republicii Moldova

In temeiul art. 73 din Constitutia Republicii Moldova si in
conformitate cu prevederile art.47 din Regulamentul Parlamentului,
adoptat prin Legea nr.797/1996, se inainteazd cu fitlu de initiativa
legislativd, proiectul de hotirire a Parlamentului privind numirea in
functia de vicepregedinte al Plenului Consiliului Concurentei.

Anexe:
- Proiectul de hotirare a Parlamentului;

- CV-ul candidatei.
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Proiect

HOTARARE

privind numirea in functia de vicepresedinte
al Plenului Consiliului Concurentei

In temeiul art. 35 si 42 din Legea concurentei nr.183/2012,
Parlamentul adopta prezenta hotérare.

Art.1. — Doamna Diana LAPTEACRU se numeste in functia de

vicepresedinte al Plenului Consiliului Concurentei.
Art. 2. — Prezenta hotérare intr3 in vigoare la data adoptérii.

Art.3. — Prezenta hotirare poate fi contestatd In instanta de
judecatd in termenul previzut la art.209 din Codul administrativ

nr.116/2018.
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EXPERIENTA PROFESIONALA

INFORMATIt PERSONALE

2012 — Prezent

2041 =2012 -

2008 - 2011

2007 — 2008

Curriculur vitae

Diana Lapteacru'

Q {éepubllca Moldova)
B

>

Sexul Feminin | Dajanasterﬂ 26/01/1980] Nationalitatea Republica Maldova

Sef Dii'ectie, Directia Abuz de Pozifie Dominants, Consiliul Concurentei ..

Responsabilitati

Planificarea, organizarea gl monitorizarea activitslll directiei

Coordonarea investigatiilor In derulare Tn cadrul direcliei ..

Monitorizarea executérii actelor administrative emise de Plenul cc

Avizarea proiectelor de acte normative -
Elaborarea actelor normative necesare pentru 1mplemenlarea legsslat:el din domeniut
cancureniel :
Promovarea cultwril concurentiale

* Sef-adjunct, Directia Abisz de Pozitie Dommantﬁ Agentia Na;lonalé pentru
Protectia Concurenten ’

Responsabrlltatl

Contribuirea la planificarea, organizarea si monitorizarea activita{i dlrectlei
Coordonares investigatillor in dequlare In ¢adrul directiel

Mohitorizarea executéril actelor administrative emise de Conslliul Adminlstrativ al ANPC
Avizarea prolectelor de acte normative

Elaberarea actelor normative necesare-pentru implementarea legnslanei dln domeniul

-concurentel

Promovarea culturli concurentiale

consultant Dlrectxa Abuz de Pozitie Dommanta Agenﬁa Nationalé pentru .
Protectia Concuren'gel

Responsabilitai

Investigarea practicilor anticoncurentiale

Monttorizarea executdrii actelor administrative emise de Consﬂlu!Admlmstratlv al ANPC
Avizarea prolectelor de acte normative .
Examinarea pelifiifinterpeldri/sesiziri

Promovarea culturii concurentlale

Specialist, Directia-Juridicd, Agentia Nationali pentru Pfotec;ié Concurentel

Responsabmtétl

Reprezeniarea intereselor ANPC In instantele de judecata :
Avizarea proiectelor de acte administrative ale Consilivlui-Administrativ al ANFC
Avnzarea proiecteler de acte. normative

Examinarea petitiifi nterpe[énfses;zérz
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Compatente

organizationalefmanigeriale
Competente dobandite fa locul

de munca

Competeniele digitale

Permis de conducere

Curricuium vitag

activitiiffi de formator, trainingurile organ!zate auaiut apreclerl pozllwe dln partea -
participantilor. ) T
Sunt capabild 5% comunic ef‘czent atét pa intem, cu colegii-si conduceréa, cat i ps extern
ou reprezentaffi autorititflor gi mediului de afaceri, aréitind Interes gt ascuﬂénd cu aterfie

nevoile lor, aptitudine demonstrats prin faptul 63 mi s-a conferit diploma pentru colegizlitate

peniru competentd profesionals, spirit de echipa, eficlenis, cotaborare §l comunicare.

Leadership si abiltall de rezolvare a problemelor; respansabilitate, orgamzare
punctusiitate, cotectitudine fn rapoit cu membyii echipei Tneredere: n echipﬁ sl delegarea
corectd a sarciniion

Intelegenta emo{lonalé abil[tétl de lucty in echips, flexibllitate, abi!atﬁ;l de a solutrona
eflcient probleime si confiicle.
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