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Directia generald juridici a examinat proiectul de lege pentru ratificarea

Conventiel Organizatiei Internationale a Muncii nr. 161 privind serviciile de

sinatate ocupationald, adoptatsd la Geneva la 26 iunie 1985, in conformitate

cu prevederile art.54 din Regulamentul Parlamentului si ale Legii

nr.100/2017 cu privire la actele normative, si expune urmétoarele.

1. Proiectul de lege a fost inaintat cu titlul de initiativa legislativd de cétre

Presedintele Republicii Moldova, fapt ce corespunde prevederilor art.86 alin.

(1) din Constitutie, art. 14 alin. (3) din Legea nr. 595/1999 privind tratatele

internationale ale Republicii Moldova

si art. 47 din Regulamentul

Parlamentului, referitoare la subiectii cu drept de initiativa legislativa.

2. In conformitate cu art. 66 lit. g) din Constitutie i a art. 12 alin. (1) din Legea

nr. 595/1999 privind firatatele internationale ale Republicii Moldova,

Parlamentul Republicii Moldova are atributii de a decide asupra ratificarii

Conventiel mentionate.

3. Prezentul proiect de lege are ca obiect de reglementare protectia sdnatatii si

securitdtii In muncd a salariatilor (lucrdtorilor) impotriva riscurilor de
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accidentare i Imbolndvire profesionald care pot apérea la locul de munca si
crearea unor conditii de munci care sa asigure acestora confortul fizie, psihic
si social. Astfel, prin stabilirea si mentinerea unui mediu sigur si sdnétos de
activitate, adaptarea muncii la capacititile muncitorilor, tindnd-se cont de
starea sin#titii mintale si fizice se vor Imbuniti{i indicatorii de sénitate a
angajatilor, pastrand-se capacitatea de muncd si va spori productivitatea
muncii. Cadrul legal In acest domeniu este reglementat de Legea nr. 10/2009
privind supravegherea de stat a sanatatii publice, Legea securititii si sinatatii
In muncd nr. 186/2008 si Codul muncii al Republicii Moldova nr.154/2003.

4. Conform Notei informative privind argumentarea necesitifii ratificirii
Conventiei OIM nr. 161, In scopul realizirii prévederilor conventiel, pe langd
ajustarea legislatiei In vigoare, vor fi utilizate surse financiare din bugetul
public national, alocate institufiilor medico-sanitare publice de profil,
inclusiv pentru salarizarea si instruirea profesionald, surse financiare din
bugetul asigurdrilor sociale, contributia partiala a angajatorilor, alie surse
conform legislatiei.

5. Proiectele de lege cu privire la incheierea, suspendarea, denuntarea sau
stingerea tratatelor internationale sunt elaborate in conformitate cu
prevederile art. 77-78 din Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative,
precum si sunt supuse unei proceduri speciale stabilite de Legea nr.595/1999
privind tratatele internationale ale Republicii Moldova si Hot#rdrea de
Guvern nr. 442/2015 pentru aprobarea Regulamentului privind mecanismul
de incheiere, aplicare si incetare a tratatelor internationale. In contextul dat,
atragem atentia c# in conformitate cu prevederile punctului 38 din Hotdrarea
de Guvern nr. 442/2015 la proiectul dat este necesar avizul consultativ al
Comisiei politicd externd si integrare europeand a Parlamentului. Citdm:”38.
Tratatele care dupd semnare vorﬁ' supuse procedurii de ratificare sau
aprobare de cdtre Parlament vor fi consultate la Comisia politici externd si
integrare europeand a Parlamentului. Solicitarea de aviz consultativ va fi
insotitd de argumentarea necesitdtii incheierti tratatului, textul protectului

de tratat in limba romdnd si, dupd caz, in limba de referintd, avizul



Ministerului Justitiei §i a altor ministere si autoritd{i administrative
centrale vizate.”
6. Alte observatii de continut si tehnicd legislativd nu sunt, oportunitatea

examindrii proiectului de lege apartindnd Parlamentului.
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