Anex3
la Hot#irirea Parlamentului nr.
din 2017

PLANUL NATIONAL DE ACTIUNI
in domeniul drepturilor omului pentru anii 2018-2022

Partea 1

Republica Moldova este un stat de drept,
democratic, in care demnitatea omului, drepturile §i
libertdtile lui, libera dezvoltare a personalitdfii umane,
dreptatea §i pluralismul politic reprezintd valori
supreme §i sint garantate.

(Constitutia Republicii Moldova, art. 1)

Sectiunea I
Introducere

Asigurarea respectdrii drepturilor omului constituie un imperativ al
societdtilor care tind spre bunistare, pace si consolidarea statului de drept.
Republica Moldova si-a manifestat interesul pentru valorile fundamentale care
vizeazd drepturile omului atunci cind a ratificat majoritatea tratatelor
internationale in domeniu. Pentru a asigura respectarea tratatelor internationale
si, respectiv, a implementa obligatiile asumate, autoritétile nationale au declansat
procesul de elaborare a documentelor de politici in domeniul drepturilor omului,
care stabilesc directiile de activitate ale actorilor nationali in vederea garantarii si
realizirii drepturilor omului.

Planul national de actiuni in domeniul drepturilor omului (in continuare —
PNADO) pentru anii 2018-2022 este al treilea document de politici publice care
are ca scop implementarea i promovarea drepturilor omului in Republica
Moldova. Acesta a fost precedat de douda documente similare pentru perioadele
2004-2008 si 2011-2014. La baza PNADO 2018-2022 au stat recomandarile
internationale in domeniul drepturilor omului adresate Republicii Moldova de
catre organele de monitorizare ale ONU, Consiliului Europei, OSCE si altor
organizatii internationale. In particular, PNADO cuprinde majoritatea
recomanddrilor Consiliului ONU pentru drepturile omului, acceptate de
Republica Moldova in cadrul celui de-al II-lea ciclu al Evaludrii Periodice
Universale (EPU), care a avut loc la Geneva, in noiembrie 2016.

Totodatd, in septembrie 2015, Republica Moldova impreuna cu alte 192 de
state-membre ale ONU s-au angajat sd pund in aplicare Agenda de Dezvoltare
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Durabild 2030, aprobatd prin Declaratia Summitului privind Dezvoltarea
Durabili, care a avut loc la New York in data de 25 septembrie 2015. In acest
sens, la elaborarea PNADO au fost luate in considerare Obiectivele de
Dezvoltare Durabild (ODD) incluse in Agenda 2030. Agenda oferd o noui
abordare de dezvoltare, axindu-se pe promovarea drepturilor omului sub toate
aspectele. Prin urmare, interesele oamenilor sint plasate in centrul procesului de
dezvoltare, care ar putea fi realizate intr-un mod durabil doar prin
responsabilizarea oamenilor de a participa, de-a contribui si de a beneficia de pe
urma dezvoltarii economice, culturale, sociale si politice in baza unei pozitii
comune, in care toate drepturile si libertatile omului sint respectate.

Sectiunea a Il-a
Procesul de elaborare

PNADO este un document de politici de nivel national, elaborat de un
grup de lucru mixt, format din reprezentanti ai autorititilor publice centrale,
reprezentanti ai societdtii civile si ai partenerilor de dezvoltare, care au printre
prioritéti drepturile omului. Grupul de lucru a fost creat prin Ordinul Ministrului
Justitiei nr. 1056 din 18 noiembrie 2016. Complexitatea procesului de elaborare
a documentului de politici a determinat divizarea grupului de lucru initial in
subgrupuri tematice determinate, potrivit domeniilor de interventie apreciate in
functie de recomandérile din partea mecanismelor de monitorizare a drepturilor
omului. Grupul de lucru s-a intrunit intr-o serie de sedinte initiale, in cadrul
cérora au fost stabilite subgrupurile tematice si a fost agreat conceptul structurii
PNADO. Subgrupurile tematice au elaborat actiunile in urma unei serii de
sedinfe, principiul aborddrii bazate pe drepturile omului constituind piatra de
temelie a PNADO.

PNADO este orientat spre sustinerea autorititilor publice in remodelarea
procesului de elaborare a politicilor publice la nivel central si local, pentru a
asigura cd acestea Incorporeazi si sint centrate pe necesititile populatiei si iau in
considerare barierele intimpinate de grupurile marginalizate si vulnerabile in
realizarea deplind a drepturilor fundamentale. O prioritate in procesul de
elaborare a PNADO a constituit consultarea autenticd a societdtii civile si a
persoanelor ce apartin grupurilor vulnerabile si minoritare, impreund cu
evaluarea schimbdrilor sau efectelor asupra capacititii de realizare a drepturilor
omului. '

Sectiunea a IlI-a
Situatia actuala pe domenii de interventie

Domeniile de interventie:
Armonizarea cadrului normativ cu standardele internationale

Republica Moldova este parte la majoritatea tratatelor internationale In
domeniul drepturilor omului, prin urmare, demnitatea, drepturile si libertitile
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fundamentale ale omului urmeaza a fi realizate prin masuri progresive in
conformitate cu standardele stabilite de cele din urma.

Totusi, ratificarea documentelor internationale privind drepturile omului
nu este o masurd suficientd pentru asigurarea realizdrii acestora. Din aceste
considerente, pe lingd aderarea la instrumentele la care Republica Moldova nu
este parte, este necesard si integrarea aborddrii bazate pe drepturile omului in
procesul de creare a politicilor publice si elaborare a actelor normative.

Urmind recomanddrile primite de Republica Moldova in luna noiembrie
2016, in cadrul ciclului II al EPU, desfisurate la Consiliul ONU pentru
Drepturile Omului, la Geneva, statul urmeazi sd depund efort suplimentar in
privinta ratificarii §i armonizérii cadrului normativ si institutional pentru a spori
reformele in domeniile consoliddrii institutiilor nationale de protectie a
drepturilor omului, mecanismului de plingeri individuale in cadrul sistemului
international de protectie egala a drepturilor civile, politice, economice, sociale si
culturale, egalitatii de gen si prevenirii violentei In familie, drepturilor copilului,
drepturilor persoanelor cu dizabilitéti, protectiei tuturor persoanelor impotriva
disparitiilor fortate si nediscriminarii.

De asemenea, in vederea asigurdrii conditiilor pentru implementarea in
dreptul intern al Republicii Moldova a constatarilor (deciziilor) organelor de
control pentru aplicarea principalelor tratate ale ONU in domeniul drepturilor
omului, urmeaza a fi instituit mecanismul pentru implementarea in dreptul intern
a constatérilor (deciziilor) acestor organe.

Sistemul Justitiei independent, eficient, transparent si accesibil

Justifia in Republica Moldova are, la momentul actual, ca sarcind
inldturarea deficientelor de ordin sistemic §i sporirea gradului de incredere a
cetdtenilor in actul de justitie. Potrivit datelor ultimului sondaj al Barometrului
de opinie publici (BOP), aprilie 2017, se atestd o evolutie. Descresterea
dramaticd a increderii in justitie in toamna anului 2016 (8%) este succedatd de o
crestere tripld in primivara anului 2017 (24%). in context, trebuie si relatim ca
aceastd valoare este mai mare cu 6% comparativ cu datele BOP din noiembrie
2011, atunci cind a fost aprobatd Strategia de reformare a sectorului justitiei
2011-2016 (SRSJ), al cidrei scop de bazd a fost crearea unui sistem al justitiei
»accesibil, eficient, independent, transparent, profesionist si responsabil fata de
societate, care s corespunda standardelor europene, si asigure suprematia legii
si respectarea drepturilor omului si s& contribuie la asigurarea increderii societatii
in actul de justitie.”

in cadrul EPU Republicii Moldova i-au fost oferite recomandiri in
domeniul justifiei, care {in de continuarea procesului de reformi a sectorului
justitiei, prevenirea interferentei in sistemul justitiei si combaterea coruptiei la
toate nivelurile, precum si asigurarea accesului la justitie, indeosebi pentru
victimele violentei domestice si violentei bazate pe gen. Recomandarile mai {in
de intreprinderea masurilor de imbunétitire a procedurii de numire, transfer si

\172.17.20.0\Operatori\00NANUL 201 7\HOTARARI\1 7044\redactat_17044-ro.docx



7

promovare a judecdtorilor pentru a oferi transparentd in sistemul judiciar, iar
selectarea judecétorilor sd se bazeze pe merite.

Desi actuala SRSJ a ajuns la sfargitul implementérii, procesul de reformare
a sectorului justitiei va continua prin elaborarea unui nou document de politici in
acest scop, pentru a asigura implementarea tuturor recomandirilor asumate,
precum §i sporirea in continuare a increderii in actul de justitie. Dezvoltarea unui
sistem de justitie centrat pe necesitatile beneficiarului, care si fie accesibil din
punct de vedere fizic si informational urmeazid s formeze scopul de bazi al
actiunilor din domeniul justitiei in cadrul PNADO.

Potrivit statisticii violdrilor constatate de CtEDO 1n hotéririle care vizeazi
Republica Moldova pentru anii 1997-2016, una dintre cele mai frecvente
incédlcdri ale Conventiei se referd la dreptul la libertate si sigurantd (art. 5
CEDO), ocupind locul trei In topul violdrilor drepturilor omului admise de
autorititile nationale, cu o ratd de 14 % din numaérul total al hotéririlor. Plasarea
si detinerea fird consimtdmint informat/fortatd in institutii psihiatrice medicale
sau rezidentiale a persoanelor cu dizabilitdti intelectuale si psihosociale este in
continuare o practicd frecventd In Republica Moldova. Plasarea, deseori, este
urmatid de administrarea neconsensuald a tratamentului psihiatric. Astfel,
PNADO urmeazd si creeze cadrul necesar ajustérii legislatiei si practicilor de
plasare si detinere a persoanelor cu dizabilitdfi intelectuale si psihosociale care
corespund standardelor stabilite de Conventia privind Drepturile Persoanelor cu
Dizabilitdti; asigurarea ca in institutiile psihiatrice sau rezidentiale nu sint plasate
sau definute, pe motiv de dizabilitate mintald sau intelectuald, persoane fira
consimtdmintul liber si informat.

O alta problema3 sint relele tratamente in locurile de detentie din Republica
Moldova care au fost in atentia permanentd a instrumentelor internationale de
monitorizare a drepturilor omului, precum si a institutiilor nationale relevante.
Conditiile inadecvate de detentie si suprapopularea, asistenta medicald
necorespunzitoare, conditiile de detentie inadecvate pentru detinutii cu
dizabilitéti, ingridirea contactului cu familia si persoanele apropiate, violenta
dintre detinuti si inactiunea administratiei penitenciarului in legiturd cu
plingerile depuse constituie obiectul plingerilor pe marginea hotaririlor de
condamnare ale Republicii Moldova la CtEDO, dar si continutul rapoartelor
Comitetului European pentru Prevenirea Torturii si a Pedepselor sau
Tratamentelor Inumane sau Degradante, Oficiului Avocatului Poporului (OAP)!
si Consiliului pentru prevenirea torturii.

Noul PNADO 1isi propune sa contribuie la remedierea deficientelor si
asigurarea protectiei efective impotriva relelor tratamente in locurile de detentie
prin consolidarea capacititii si asigurarea functionalitdtii Consiliului pentru
prevenirea torturii; imbunatatirea procedurii de reclamare a incélcérii drepturilor
omului In detentie si sporirea nivelului de cunoastere a drepturilor si obligatiilor
in rindul detinutilor; imbunatitirea mecanismului de investigare a plingerilor
privind abuzurile ce au loc in institutiile de detentie; prevenirea si protectia

! Raportul 2015 http://ombudsman.md/sites/default/files/document/attachments/raport_2015_final.pdf
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impotriva discrimindrii detinutilor ce fac parte din grupurilor vulnerabile;
imbunétaitirea serviciilor medicale pentru persoanele private de libertate si
imbunatatirea conditiilor de detentie.

in domeniul prevenirii si combaterii traficului de fiinte umane
urmeazd a fi consolidat cadrul nafional de politici in domeniul de prevenire si
combatere a traficului de fiinte umane prin prisma respectérii drepturilor omului
si mecanismului de monitorizare, evaluare si coordonare a implementarii.
Urmeazd a fi depuse eforturi suplimentare in vederea asigurdrii functiondrii
eficiente a Sistemului national de referire pentru protectia si asistenta victimelor
si potentialelor victime ale traficului de fiinfe umane (SNR) 1n proportie de
100% la orice nivel de administratie publica.

Autoritatile Republicii Moldova congtientizeazd gravitatea fenomenului
traficului de fiinte umane si vor depune eforturile necesare pentru realizarea de
progrese rapide si consistente in vederea eradicdrii acestui flagel. Eforturile
urmeazd a fi intensificate pentru adoptarea si implementarea eficientd a
documentelor de politici In acest domeniu, 1n special prin intirirea capacititii de
investigare, urmdrire penald si condamnare a traficantilor, asigurarea protectiei
victimelor 1n timpul proceselor de judecatd si al urmaririlor penale.

Apdrarea si promovarea drepturilor omului este un deziderat care nu
poate fi atins fard institutii-cheie, cu mandat in domeniu, consolidate si
accesibile. La acest capitol, este de mentionat cd institufia nationald de
protectie a drepturilor omului — Oficiul Avocatului Poporului — intimpini
dificultati in realizarea pe deplin a atributiilor sale de apéirare si promovare a
drepturilor si libertatilor omului. Au fost apreciate drept problematice aspectele
legale ce tin de functionalitatea Avocatului Poporului pentru drepturile copilului,
functionalitatea Consiliului pentru prevenirea torturii, prevederile ce tin de
rangul si remunerarea Avocatului Poporului, asigurarea financiard a Oficiului
Avocatului Poporului, independenta functionald a Ombudsmanului si
independenta fati de alte institutii. In acest sens, asigurarea conformititii
mandatului si practicii OAP cu Principiile de la Paris, inclusiv obtinerea
Statutului A si extinderea functionalitdtii institutiei in regiunea transnistreand,
sint directiile prioritare de dezvoltare a institufiei pentru perioada anilor urmétori.

in 2012 Parlamentul Republicii Moldova a adoptat Legea nr. 121 cu
privire la asigurarea egalititii, care instituie cadrul legal si institutional pentru
combaterea discriminarii. In baza Legii nr. 121/2012 a fost creat Consiliul —
organ specializat In domeniul prevenirii si elimindrii discrimindrii §i asigurrii
egalitdfii. Analiza activitdfii Consiliului relevd necesitatea inlaturarii
impedimentelor functionale cu care se confrunti acesta. In prezent, Consiliul este
competent doar sid constate contraventiile cu elemente discriminatorii, aplicarea
sanctiunii fiind prerogativa instantelor de judecati. Competenta de a aplica
sanctiuni contraventionale pentru faptele de discriminare ar asigura eficacitatea
implementdrii practice a legislatiei antidiscriminare. O altd problema stringenta
tine de necesitatea asigurdrii institutiei cu un sediu care si corespundi
standardelor de sigurantd, sinatate si accesibilitate. Sediul actual al Consiliului
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nu asigurd conditiille adecvate necesare bunei desfigurdri a activitatii
personalului institutiei $i nu corespunde standardelor de accesibilitate. ‘

Pentru fortificarea méasurilor de protectie, urmeazi a fi consolidate anumite
aspecte institutionale, si anume: atributiile Consiliului pentru prevenirea si
eliminarea discrimindrii si asigurarea egalititii. De asemenea, urmeazai a fi
solutionatd problema sediului Consiliului, care nu este adaptat necesitétilor de
accesibilitate a persoanelor cu dizabilitdti si nici nu corespunde exigentelor
legale pentru obtinerea statutului de operator de date cu caracter personal.

Transparenta, accesul la informatie si libertatea de exprimare

Accesul la informatie i libertatea de exprimare sint drepturi fundamentale
ale omului, fiind baza existentei §i dezvoltdrii unei societdti civile desavirsite.
Potrivit rapoartelor internationale, Republica Moldova este o tard partial liberd
din perspectiva libertitii presei si asigurdrii libertitii de exprimare. Raportul
Reporters Without Borders®? plaseazi Moldova pe locul 76 din 180 in privinta
asigurdrii libertdtii mass-mediei. Raportul Freedom House® atribuie Moldovei
3 puncte din 12 la capitolul asigurarea libertétii.

Gradul de asigurare a libertatii de exprimare este relativ redus, conform
OAP. Doar aproximativ 40% din respondenti consideri ca le este asigurat dreptul
la libertatea opiniei §i la exprimare in raport cu dreptul cetifeanului de rind*.
Studiul privind perceptia populatiei asupra drepturilor omului in Republica
Moldova a aratat cd peste jumdtate din participantii la sondaj atesta persistenta
perceptiilor de risc in urma liberei exprimdri. Dupd frecventa incdlcarii
drepturilor si libertdtilor fundamentale ale cetdfeanului de rind in Republica
Moldova, dreptul la informatie, libertatea opiniei §i a exprimérii se plaseazi pe
locul 7.

Prin acceptarea recomandérilor EPU referitoare la asigurarea
independentei mass-mediei, Republica Moldova si-a asumat obligatia implicita
de a asigura libertatea de exprimare inclusiv a jurnalistilor, dar si accesul la
informatii si transparenta in procesul decizional. Independenta mediei se va
realiza prin reglementarea notiunilor de proprietar i investitor in domeniul
media, cota de piatd media, cota de licentd media si cota de publicitate,
stimularea institutiillor media s& producd si sid difuzeze produse nationale,
consolidarea institutionald a Consiliului Coordonator al Audiovizualului,
dezvoltarea prevederilor anticoncurentd in privinta institutiilor media. De
asemenea, in vederea asigurarii transparentei si a dreptului de acces la
informatii, urmeaza a fi intreprinse actiuni de modificare a legislatiei conexe
Legii nr. 982- XIV din 11 mai 2000 cu privire la accesul la informatie, in
vederea asigurdrii reglementfirii minime a mediului on-line §i capacitarea
personalului din autorititile publice centrale si locale in domeniul asigurarii
transparentei si asigurdrii accesului la informatii, asigurarea aplicérii uniforme si
in spiritul standardelor europene a legii privind datele cu caracter personal.

2 Clasamentul disponibil aici: https:/rsf.org/en/moldova
3 Clasamentul disponibil aici: htips:/freedomhouse.org/report/freedom-world/2016/moldova

4 Raportul OAP privind respectarea drepturilor omului pentru anul 2016
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in urma implementarii actiunilor planificate se asteapts ridicarea nivelului
de independenta a mass-mediei, inclusiv prin avansarea Republicii Moldova in
clasamentele internationale referitoare la libertatea presei, dar si sporirea
perceptiei populatiei cu privire la realizarea dreptului la libertatea de exprimare.

Nediscriminarea si egalitatea

Asigurarea egalitatii formeaza una dintre prioritatile nationale in domeniul
drepturilor omului In Republica Moldova, iar realizarea efectivd a acesteia
presupune implementarea abordérii bazate pe drepturile omului in procesul de
elaborare a politicilor publice in scopul de a crea oportunititi egale pentru toati
populatia tirii de a beneficia de drepturile fundamentale, inclusiv prin
introducerea mésurilor speciale de asigurare a egalitétii si de combatere a tuturor
formelor de discriminare.

Nivelul de acceptare a persoanelor marginalizate si a grupurilor
vulnerabile este factorul determinant in persistenta discrimindrii. Potrivit
Studiului privind perceptiile si atitudinile fatd de egalitate in Republica Moldova
valoarea medie a indicelui distantei sociale (IDS)’ fatd de grupurile vulnerabile si
marginalizate constituie 2,8 puncte®. Totodats, atit in privinta persoanelor cu
dizabilitati psiho-sociale s§i intelectuale, cit si pentru fosti definufi, distanta
sociald este mai mare — 4 puncte, respondentii fiind gata si 1i accepte in calitate
de cetdteni, dar nu si de prieteni sau rude. Distanta sociald maxima rdmine a fi
manifestatd fatd de comunitatea LGBT (fiind si unicul grup unde jumitate din
respondenti au optat pentru excluderea reprezentantilor grupului dat din tard) —
cu 5,2 puncte si persoanele care triiesc cu HIV — cu 4,3 puncte, ultimii fiind
acceptati in mediu nu mai aproape decit vizitatori ai Republicii Moldova.

Schimbarea atitudinii fatd de grupurile respective poate avea loc prin
asigurarea unei interactiuni eficiente dintre acestea si majoritatea populatiei, in
cadrul incluziunii in toate aspectele vietii comunititii. In acest sens, activitatile
incluse in PNADO se orienteazd pe sensibilizarea societdtii si autoritatilor
publice cu privire la stereotipurile existente fatd de persoanele din grupurile
vulnerabile si marginalizate, consolidarea capacititilor reprezentantilor mass-
mediei cu privire la particularitatile prezentérii materialelor ce vizeaza grupurile
vulnerabile s$i marginalizate, incriminarea faptelor ilegale motivate de
prejudecatd, dispret sau urd si consolidarea capacitétilor organelor de drept in
vederea aplicérii eficiente a legislatiei in cauzd, sporirea gradului de cunoastere
in rindul grupurilor vulnerabile i marginalizate a drepturilor lor, pentru a facilita
accesul la serviciile de suport oferite de autoritétile si mecanismele de protectie
impotriva discrimindrii, in procesul de revendicare a acestor drepturi. Totodata,
pentru a asigura eficienta procesului de monitorizare a modului in care sint
realizate drepturile persoanelor care fac parte din grupurile marginalizate si

3 Misoar3 atitudinile i nivelul de acceptare fafi de persoanele din grupurile vulnerabile §i marginalizate.

¢ Studiul §i-a propus s4 evalueze atitudinea sociala fafii de reprezentantii urmitoarelor grupuri: imigranti, LGBT, minoritifi etnice,
minorit#fi religioase, persoanc cu dizabilitifi mentale si intelectuale, persoane cu dizabilitdfi fizice, persoane care triiesc cu HIV, persoane de
etnie romd, rusi care locuiesc in RM, evrei, persoane de origine africand, persoane striine care locuiesc in Republica Moldova, dar fira
cetifenia {arii, persoane de religic musulman3, persoane care au fost definute (ex-detinufi). Materialul a fost elaborat de CPDAE, OHCHR,
UNDP in 2016 si poate fi accesat aici:
http://md.one.un.org/content/dam/unct/moldova/docs/pub/RO_! Studm‘VoZOPerceptu%ZOZOIS FINAL_2016%20Febr%2025_Imprimat.pdf
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vulnerabile, urmeaza a fi infiintat un mecanism de colectare §i monitorizare a
datelor dezagregate pe sex, etnie, dizabilitate, apartenentd religioasé etc.
Rezultatele evaludrilor vor sta la baza proceselor de elaborare §i revizuire a
politicilor publice nationale si locale.

Egalitatea de gen si violenta in familie

Ca urmare a evaludrii situatiei egalititii de gen In Republica Moldova,
Comitetul privind eliminarea tuturor formelor de discriminare fati de femei
(CEDAW) cu referire la Moldova si-a exprimat ingrijorarea in legaturd cu
persistenta atitudinilor patriarhale si stereotipurilor adinc inrddacinate in tara
noastra privind rolurile si responsabilititile femeilor si barbatilor in familie si in
societate’. Comitetul a remarcat ¢ astfel de atitudini si stereotipuri sint cauzele
profunde ale pozitiei dezavantajate a femeilor in viata politicd si publicd; ale
violentei impotriva femeilor; ale segregirii de gen, asa cum se reflectd in
alegerile educationale ale femeilor si fetelor si optiunile de Incadrare in munca.

in sensul asiguririi egalititii de gen si abilitérii tuturor femeilor si fetelor,
PNADO 1isi propune si consolideze procesul de implementare a Strategiei pentru
asigurarea egalitatii intre femei si bérbati pentru anii 2017-2021 si s contribuie
la aderarea Republicii Moldova la instrumentele internationale ale ONU in
domeniul drepturilor omului gi ralierea cadrului legal la noile standarde.
Totodatda, se preconizeazd promovarea rolului femeii in asigurarea pacii si
securitdtii ca urmare a implementérii Rezolutiei 1325 a Consiliului de Securitate
ONU prin elaborarea si aprobarea Planului de Actiuni pentru implementarea
rezolutiei mentionate.

Violenta fati de femei si violenta in familie reprezintd una dintre cele
~mai grave si raspindite infractiuni cu care se confruntd societatea, lezind
drepturile si demnitatea umana a indivizilor. Analiza Observatiilor finale pentru
Republica Moldova elaborate de catre Comitetul ONU pentru eliminarea tuturor
formelor de discriminare fatd de femei din 2013, a Recomandarilor Raportului
Periodic Universal in domeniul drepturilor omului §i a hotéririlor emise de catre
Curtea Europeand pentru Drepturile Omului pe marginea cazurilor de violenta in
familie, precum si a studiilor si cercetdrilor recente, a demonstrat existenta
multiplelor lacune si deficiente sectoriale, dar si sistemice de abordare a
fenomenului violentei fatd de femei §1 violentei Tn familie.

In acest domeniu, PNADO 1si propune si contribuie la implementarea de
citre institutiile responsabile, in termenele stabilite, a Strategiei nationale de
prevenire si combatere a violentei fatd de femei si violentei in familie pentru anii
2018-2023, inclusiv prin consolidarea mecanismelor de coordonare, de
monitorizare si evaluare; sd promoveze ratificarea §i ajustarea cadrului legal si
institutional la prevederile Conventiei privind prevenirea si combaterea violentei
impotriva femeii §i violentei domestice; sd ia méasuri pentru eficientizarea

7 Observatiile finale ale Comitetului cu privire la al patrulea si al cincilea raport periodic combinat ale Republicii Moldova,
materiatul poate fi accesat aici:

http://tbinternet.ohchr.org/_layouts/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW%2fC%2fMDA%2fC0%2f4-5&Lang=en

\\172.17.20.4\Operatori\004\ANUL 201 7\HOTARARI\17044\redactat_17044-ro.docx



12

procesului de investigare a plingerilor privind hartuirea sexuala (inclusiv la locul
de muncd), prin cresterea ratei proceselor pornite si ratei sentintelor de
condamnare pentru comiterea infractiunilor respective.

Dreptul la educatie

Reformele promovate pind in prezent in sectorul educational au avut drept
scop principal imbunititirea accesului la toate nivelurile de educatie si
imbunatifirea calitagii studiilor. Accesul echitabil este important pentru
antrenarea tuturor copiilor i tinerilor in procesul educational, inclusiv a celor cu
cerinte educationale speciale, asigurindu-le astfel sanse egale la o viata decenti,
oportunititi adecvate de angajare si participare la viata sociald. Totusi, declinul
demografic conduce la scaderea semnificativd a populatiei cuprinse in procesul
de educatie si genereazi probleme de supradimensionare a retelei scolare. In
acelasi timp, persistd problemele de acces la anumite niveluri de invitamint
generate de cresterea solicitérilor de acces al copiilor de virstd mica la educatie.
Rata de inrolare in invatidmintul general obligatoriu este intr-o usoard scidere.
Problemele de acces sint cauzate de un sir de factori sociali si institutionali, fiind
mai accentuate in cazul grupurilor dezavantajate. O altd probleméd a sistemului
sint continuturile curriculare aplicate in prezent, care nu contribuie pe deplin la
dezvoltarea personald si afirmarea sociald personald a beneficiarilor procesului
educational.

in acest sens, actiunile incluse in PNADO vor contribui la consolidarea
politicii de stat in domeniul educatiei prin sporirea accesului la educatie de
calitate pentru toti copiii si tinerii, prin asigurarea unui mediu gcolar prietenos si
asigurarea ci toti beneficiarii obfin cunostinte si competente necesare pentru
promovarea dezvoltarii durabile, drepturilor omului, egalitatii de gen, a culturii
pacii si nonviolentei, cetiteniei globale si aprecierea diversitatii culturale. Astfel,
curriculumul scolar si cel universitar necesitd a fi completate prin dezvoltarea
modulelor privind: drepturile omului, cultura pacii si nonviolenta, cetfitenia
globald si aprecierea diversititii culturale; de educatie ecologicd; promovarea
sandtdtii copiilor si adolescentilor in corespundere cu evidentele relevante in
domeniu; dimensiunea de gen.

Pentru asigurarea educatiei incluzive, urmeaza a fi concentrate eforturile
pe integrarea si instruirea individualizatdi a subiectilor educatiei, axate pe
cerintele si capacititile fiecdruia, deschidere spre aplicarea programelor
optionale, complementare, adaptate la situatii specifice, identificarea nevoilor
beneficiarilor si referirea la alte servicii comunitare (servicii de sprijin familial,
oportunitdti de educatie nonformald).

Dreptul la ocrotirea sanatatii
Republica Moldova este parte la un sir de tratate internationale care
stabilesc obligatia statului de a asigura oricirei persoane dreptul de a se bucura
de cea mai buni sanitate fizicd si mintald pe care o poate atinge?, drept stabilit si

® articolul 12 din Pactul International cu privire la drepturile economice, sociale §i culturale; articolul 5 ¢) iv) din Conventia
Internationald privind Eliminarea Tuturor Formelor de Discriminare Rasial#; articolele 11 (f), 12, 14, 2 b) din Conventia privind Eliminarea
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in articolul 36 din Constitutia Republicii Moldova. Totusi, realizarea efectiva a
disponibilitatii, accesibilitatii, acceptabilitétii si calitétii bunurilor i serviciilor de
sandtate este pusi in dificultate.

Deficientele sistemului national de ocrotire a sinatatii au fost semnalate
in repetate rinduri de citre mecanismele internationale de monitorizare a
drepturilor omului si institutiile nationale de protectie a drepturilor omului.
Astfel, potrivit studiului elaborat de OAP si Oficiului Inaltului Comisar ONU
pentru Drepturile Omului (OHCHR) ,,Perceptii asupra drepturilor omului in
Republica Moldova”, circa 62% din populatia tarii este de parere ci statul nu
asigurd deloc sau in micd masurd acces egal tuturor cetdtenilor la servicii
medicale de calitate. Odatd cu finaintarea in virstd, perceptia privind
accesibilitatea si satisfactia fatd de serviciile medicale primite este in scidere®. in
opinia a circa 71,8% din respondenti, asigurarea obligatorie de asistentd medicala
nu oferd detinatorului acesteia un nivel adecvat al serviciilor medicale, accesul la
tratament calitativ fiind conditionat de plétile informale.

In vederea inliturdrii acestor carente de ordin sistemic financiar si
institutional, politica statului In domeniu va fi concentratd pe: dezvoltarea,
implementarea si evaluarea actiunilor de fortificare a capacitatilor si serviciilor
de sandtate publicd; eficientizarea si consolidarea sistemelor de supraveghere a
sanatatii populatiei In vederea identificarii problemelor de sanatate si furnizarii
de informatii relevante, veridice si in timp util pentru decizii §i actiuni in
domeniul s#@natdfii publice; fortificarea sistemului national de prevenire,
pregitire gi raspuns in situatii de urgente in sinitatea publicd prin intermediul
unei abordari integrate a pericolelor; eficientizarea controlului factorilor de risc
comportamentali si de mediu; reducerea poverii bolilor transmisibile si
netransmisibile prin diminuarea factorilor de risc si asigurarea accesului echitabil
al populatiei la serviciile de prevenire; asigurarea domeniului sénététii publice cu
resurse umane competente si suficiente prin fortificarea sistemului de formare
pentru realizarea operatiunilor esentiale de sénatate publicd; ajustarea structurii
organizationale si imbunititirea finantirii serviciului de supraveghere a sinititii
publice in scopul realizérii operatiunilor i serviciilor esentiale de sanitate
publicd in colaborare cu alte sectoare; consolidarea cercetarilor in domeniul
sanata’;n publice pentru a asigura fundamentarea politicilor pe dovezi stiintifice.

In domeniul sinititii mintale’®, in cadrul Consiliului ONU pentru
Drepturile Omului, a fost recomandatd asigurarea faptului ca politicile si
serviciile cu privire la tratamentul in institutiile de séndtate mintald si psihiatrice
se conformeazd cu normele internationale in domeniul drepturilor omului,
inclusiv prin: disponibilitatea formelor alternative de tratament a bolilor mintale,
in particular in cazul tratamentului ambulatoriu, abolirea practicilor violente i
discriminatorii in cazul copiilor si adultilor cu dizabilitdti de utilizare a
restrictiilor §i a administrarii fortate de tratamente invazive s§i ireversibile,
monitorizarea independentd si eficientd a tratamentului aplicat pacientilor din

Tuturor Formelor de Discriminare fad de Femei; articolul 24 din Conventia cu privire la Drepturile Copilului; art. 25 din Conventia privind
Drepturile Persoanclor cu Dizabilitai

9 http://md.one.un.org/content/dam/unct/moldova/docs/pub/ro-raport_do_final_pentru_tipar.pdf

0P, 361-367 matrice
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institutiile de psihiatrie si desfisurarea controlului judiciar eficient pe cauzele de
plasare fortata.

Republica Moldova, ca si alte tari din Europa Centrald si de Est, este in
tranzitie demografica, caracterizatd prin citeva provocari: rata scizutdi a
fertilitatii, imbaétrinirea demograficd, speranta de viati scizutd si mortalitatea
ridicatd. Obiectivul de dezvoltare durabild 3 pe sinatate si bundstare include in
mod expres tinta 3.7 ,,Asigurarea accesului universal la serviciile de sandtate
sexuald si reproductivd (SSR), inclusiv pentru planificarea familiei, informare si
educatie”. Astfel, In domeniul s@natétii reproductive, urmeaza a fi luate masuri
pentru a asigura acces echitabil si universal al intregii populatii la gama
comprehensiva de servicii de sdnitate sexuald si reproductivd, dar §i cresterea
nivelului de educare si informare a populatiei cu privire la propria sinatate
sexuald si reproductiva si la serviciile disponibile in domeniul SSR.

Dreptul la munca si protectie sociali

Potrivit Studiului ,Perceptii asupra drepturilor omului in Republica
Moldova”, dreptul la munca si conditii prielnice de munci este in topul celor mai
importante si actuale drepturi, a céror respectare se cere a fi asiguratd de cétre
stat. Potrivit opiniei a 27 % dintre respondenti, acest drept se afla, dupa dreptul la
sdndtate, protectie sociald §i dreptul la educatie, printre cele mai importante
drepturi, care insi nu sint respectate!!.

Pe de altd parte, mecanismele internationale de protectie a drepturilor
omului au solicitat Republicii Moldova si depund efort suplimentar pentru a
garanta realizarea efectivd a acestui drept, inclusiv prin: garantarea unui salariu
minim national suficient pentru asigurarea unui standard de viati adecvat
angajatilor si familiilor acestora §i instituirea unui mecanism pentru a determina
si a ajusta, In mod regulat, salariul minim proportional cu costul de trai.

In aceasti ordine de idei, domeniile de interventie ale PNADO pe acest
segment vor fi canalizate spre fortificarea procesului de implementare a
Strategiei nationale de ocupare a fortei de munca pentru anii 2017-2021, inclusiv
asigurarea protectiei drepturilor la munca si promovarea mediilor de lucru sigure
si securizate pentru toti angajatii.

Drepturile copilului

Principalele deficiente in domeniul drepturilor copilului, conform
Raportului Avocatului Poporului pentru Protectia Drepturilor Copilului
(Ombudsmanul copilului) se referd la indemnizatiile lunare pentru ingrijirea
copiilor, care nu acoperd minimul de existentd pentru intretinerea copilului; lipsa
mecanismelor de protectie a copiilor rdmasi acasid in grija rudelor sau altor
persoane; accesibilitatea informatiei pentru copiii cu necesitifi speciale; cazuri
de violentd fatd de copii, precum si a serviciilor de reabilitare fizicd si
psihologica, dar si de reintegrare sociald pentru minorii-victime ale abuzurilor;
lipsa specialistilor in protectia drepturilor copilului in cadrul administratiei

' http:/fombudsman.md/sites/default/files/document/attachments/raport2016_romana.docxdef.pdf
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publice locale (APL), si altele. Totodatda, Raportul Ombudsmanului copilului
relevd numeroase lacune cu privire la asigurarea drepturilor copiilor refugiati,
copiilor cu dizabilitati, dreptului la securitatea sociald, la educatie, fiind abordate
si problemele ce tin justitia juvenila etc.

Planul national in domeniul drepturilor omului inglobeaza actiuni in
vederea implementarii recomandarilor mecanismelor internationale de protectie a
drepturilor omului, care au venit cu multiple constatiri In ceea ce priveste
masurile ce urmeazi a fi implementate pentru asigurarea realizérii drepturilor
copiilor si adolescentilor in Republica Moldova. Printre acestea fiind: punerea in
aplicare a masurilor de atenuare a efectelor migratiei asupra bundstérii copiilor
afectati, inclusiv prin furnizarea de sprijin la nivel local; instruirea Ingrijitorilor si
imbunétitirea sprijinului social si psihologic al copiilor afectati; crearea
mecanismelor eficiente de depunere a plingerilor de la copiii 1asati in ingrijire si
a muncii copiilor, acordind o atentie deosebitd situatiei fetelor, copiilor din
familii vulnerabile gi cei ramasi fara ingrijire.

Pe parcursul ultimilor ani, autoritétile au inregistrat progrese importante
privind consolidarea sistemului de justitie pentru copii prin instituirea unor noi
mecanisme preluate din experienta altor state si adaptarea acestora realititilor
sociale specifice Republicii Moldova. Cu toate acestea, potrivit constatarilor
evidentiate In Raportul alternativ al Oficiul Avocatului Poporului la Comitetul
pentru Drepturile Copilului'?, persisti unele probleme identificate pe parcursul
anilor 1n privinta carora autoritatile nu au Intreprins actiuni corespunzitoare si
decisive pentru solutionarea lor. Astfel, judecétorii, in putine cazuri, aplici alte
mésuri de constringere decit arestul preventiv, iar mecanismul de mediere este
nefunctional. Desi au fost depuse eforturi pentru consolidarea mecanismului de
audiere a minorilor in conditii speciale, incéd se constati ca spatiile de audiere nu
corespund standardelor in domeniu si nu sint utilizate corespunzitor, inclusiv din
cauza lipsei personalului sau a cunostintelor necesare, a conditiilor tehnice. De
asemenea, se constatd cd la capitolul prevenirii si combaterii delincventei
juvenile nu au fost Inregistrate progrese semnificative comparativ cu anii
precedenti, deoarece nu existd un document de politici publice, un plan national
de prevenire a delincvenfei juvenile, elaborat in conformitate cu standardele
internationale in domeniu.

Referitor la acest domeniu, activititile incluse in PNADO sint orientate
spre consolidarea mecanismului de colectare si prelucrare a datelor privind
sistemul de justitie pentru copii, consolidarea mecanismului de audiere a
minorilor, crearea cadrului institutional si legal privitor la copiii care au comis
infractiuni previzute de legea penald dar nu au atins virsta rdspunderii penale,
revizuirea masurilor educative previzute de legislatia penald, in scopul
dezvoltarii si sporirii eficientei aplicarii acestora.

12 hittp://ombudsman.md/sites/default/files/document/attachments/justitia_pentru_copii.pdf
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Drepturile persoanelor tinere

Tinerii reprezintd a patra parte din populatia Republicii Moldova si,
totodatd, forta motrice in procesul de dezvoltare a {arii. Sectorul de tineret este
recunoscut ca un domeniu important in dezvoltarea i prosperarea Republicii
Moldova, de aceea este necesar de asigurat un trai decent tuturor tinerilor, cu
valorificarea potentialului lor la maximum si imbunititirea calititii vietii
acestora per ansamblu. Sistemul de invitamint din Moldova se confrunti cu mai
multe probleme atit in ceea ce priveste calitatea studiilor, cit si relevanta acestora
pentru piata muncii, platile informale, imbaétrinirea cadrelor didactice etc.
Implicarea tinerilor in solutionarea acestor probleme este absolut necesard in
contextul reformelor in curs de derulare.

In acest domeniu PNADO se axeazi pe promovarea participarii tinerilor la
procesele decizionale in dezvoltarea sectorului de tineret, astfel incit politicile si
actiunile care i vizeaza sa fie cit mai prietenoase si aproape de necesitéitile reale
ale tinerilor, inclusiv celor din grupurile cu posibilitati reduse; diversificarea si
consolidarea serviciilor pentru tineri care ar reprezenta un instrument efectiv de
dezvoltare maximéd a potentialului fiecarui tindr si realizarea unei vieti implinite
in Republica Moldova; dezvoltarea oportunititilor economice pentru tineri in
scopul asigurdrii unui trai decent prin largirea posibilititilor de angajare, venit
Moldova; consolidarea sectorului de tineret prin fortificarea cadrului legal de
constituire si functionare a mecanismelor de reglementare a activitétii actorilor
din sectorul de tineret, astfel ca acestia sa presteze servicii calitative tinerilor.

Drepturile persoanelor virstnice

in Republica Moldova fenomenul imbitrinirii populatiei a cipatat
amploare, in special, in ultimele doud decenii, fiind conditionat, in primul rind,
de scdderea drastica a natalititii, care s-a stabilit la valori reduse, neasigurind
reproducerea simpld a populatiei. Alt fenomen care afecteazd grav structura
populatiei este refluxul migrational ale cérui efecte incd nu sint bine studiate si
congtientizate. Cresterea ponderii persoanelor virstnice in structura populatiei
Republicii Moldova, modificarea, pastrarea si valorificarea capacitatilor lor
functionale deschid noi posibilitdti pentru acest grup al populatiei in aspect de
activitate economica, sociald, culturald si spirituald. Se stie insd cd imbatrinirea
populatiei implicd si un sir de dificultdti legate, in primul rind, de asigurarea
stabilitatii financiare a sistemelor de asigurare cu pensii, de cresterea cheltuielilor
pentru asistenta medicald, precum si de crearea conditiilor pentru valorificarea
potentialului persoanelor virstnice. in acest context, fenomenul imbatrinirii
populatiei atrage tot mai mult atentia societatii si a guvernelor.

Pentru remedierea problemelor trebuie evidentiate mai explicit
necesitatile, drepturile si contributiile persoanelor in etate in educatie, in
angajamentul lor economic i social, sinitate si toate celelalte domenii de
politicd, fiind redistribuite in mod treptat si adecvat toate resursele.
In consecinti, vom asista la prelungirea perioadei activititii economice a
virstnicilor prin cresterea sperantei de viatd, asigurarea eficacititii serviciilor
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medicale, asigurarea veniturilor decente prin sistemele de pensionare si
mecanismele de asistentd sociald a virstnicilor.

Totodata, vor fi intreprinse masuri pentru atragerea in cimpul muncii a
unui numdr cit mai mare de persoane capabile si se adapteze la conditiile de
modernizare a economiei, indiferent de virstd. Cresterea investitiilor in capitalul
uman, pentru o mai bund educatie si formare, se va referi, in mod cert, asupra
invétérii pe parcursul vietii, pentru ca instruirea continui la orice virstd urmeaza
sé devind o normalitate.

Drepturile persoanelor cu dizabilitati

in pofida anumitor progrese inregistrate in domeniu, persoanele cu
dizabilititi continuad sd fie excluse si s se confrunte cu diverse bariere in
participarea la majoritatea aspectelor vietii in comunitate. Potrivit raportului
OAP" pentru anul 2015, problemele evidentiate in rapoartele anterioare au
rdmas, In mare parte, nesolutionate: existenfa de impedimente In realizarea
dreptului la vot, accesului la justifie, accesibilitatea redusd a infrastructurii
sociale, a transportului, mediului informational, insuficienta serviciilor sociale la
nivel comunitar, nivelul scizut de plasare in cimpul muncii si motivarea redusa
pentru angajarea persoanelor cu dizabilitafi, prestatiile sociale sub nivelul
minimului de existend, Incdlciri ale drepturilor sexual-reproductive si
continuarea practicii de lipsire de capacitate de exercitiu. Incélcéri grave ale
drepturilor omului, la limita cu tratamentele inumane si degradante, sint raportate
in institutiile rezidentiale!¥, in care sint plasate actual circa patru mii de
persoane®,

Astfel, prioritatile noului PNADO pe domeniul drepturilor persoanelor cu
dizabilitati urmeazd a fi axate pe dezinstitutionalizare i crearea serviciilor
sociale comunitare, aprobarea unui cadru legal care ar garanta autonomia
persoanelor cu dizabilitéti si reevaluarea tuturor cazurilor de lipsire de capacitate
de exercitiu in scopul redobindirii acesteia, sporirea numarului persoanelor cu
dizabilitafi incadrate in cimpul muncii.

Drepturile persoanelor apartinind minorititilor nationale,
etnice, religioase si lingvistice _

Republica Moldova este o societate multietnics, interreligioasd si
multiculturald, in care identitétile individuale ale persoanelor care apartin
minoritétilor sint adesea multiple si in mai multe straturi. Este esential ca aceastd
diversitate inerentd sa fie valorificatd ca un atu important al térii, dat fiind faptul
ca in repetate rinduri a fost semnalatd o divizare profunda a societitii pe criterii
etnice, lingvistice §i religioase.

In perioada precedents, Republica Moldova a depus eforturi semnificative
in vederea credrii cadrului legislativ si institutional pentru protejarea impotriva

13 Raportul OAP din 2015, Capitolul IV, Respectarea drepturilor persoanelor cu dizabilitifi. Materialul poate fi accesat aici:
hitp://ombudsman.md/sites/default/files/document/attachments/raport_2015_red.pdf

% Raportul CPT citre Guvernul RM, urmare a vizitei din septembrie 2015. Materialul integral poate fi accesat aici:
https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentId=09000016806975da

13 Raportul OAP din 2016, Capitolul IV, Respectarea drepturilor persoanelor cu dizabilitafi. Materialul poate fi accesat aici
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discrimindrii §i promovarea drepturilor minoritafilor nationale, etnice. Aceste
eforturi urmeazd a fi consolidate prin actiuni specifice pentru a asigura o
realizare efectivé a incluziunii sociale, culturale §i economice. Pentru atingerea
acestor rezultate, este esentiald asigurarea bugetdrii necesare, in mdarimi
suficiente, a cadrului de politici recent adoptat in domeniu. Urmeaza a fi intérite
capacitdtile institutionale ale Biroului Relatii Interetnice (BRI), cit si ale
Consiliului Egalitatii, avind in vedere rolul important al acestor institutii in
monitorizarea situatiei de ansamblu a minoritétilor.

Pentru a preveni si a combate discriminarea pe criteriu religios, este
necesar a asigura ca programele gcolare in domeniul instruirilor religioase sa
promoveze diversitatea religioasd si independenta fatd de ideologii si dogme
religioase, iar fiecare incident, discurs sau infractiune motivatd de ura religioasd
urmeazd sd fie investigate corespunzitor, faptasii fiind atragi la rdspundere
conform legii.

Masurile suplimentare In vederea reducerii distantei sociale fati de
grupurile minoritare se vor baza pe eficientizarea procesului de investigare a
infractiunilor si incidentelor motivate de prejudecatd, prin revizuirea legislatiei
penale si contraventionale, consolidarea capacititilor actorilor relevanti din
domeniul justitiei, oferirea suportului necesar victimelor si colectarea de date
dezagregate privind incidenta infractiunilor respective.

Respectarea drepturilor omului in localitatile din stinga Nistrului

Respectarea drepturilor omului in regiunea transnistreand reprezintd o
‘problemd majoré, care determind stagnarea dezvoltarii societitii moldovenesti, in
general, si mai ales constituie o provocare pentru asigurarea drepturilor omului
pe Intreg teritoriul Republicii Moldova. Spre deosebire de celelalte probleme
indicate mai sus, problema respectirii drepturilor omului in regiunea
transnistreand este legatd de lipsa controlului efectiv asupra teritoriului din stinga
Nistrului. Prin urmare, lipsa acestui control a determinat crearea unui sistem
paralel si independent de sistemul constitutional, care a generat si genereazi
numeroase Incdlcari ale drepturilor omului. Chiar dacé problemele care apar in
regiune se discutd mai mult la diverse forumuri cu o conotatie politicd, problema
respectarii drepturilor omului trebuie separatd de oricare discutii in formate cu
implicarea politicului.

Republica Moldova urmeaza s continue intr-un ritm constant eforturile pe
toate segmentele disponibile si in toate formatele posibile, pentru a persevera in
actiunile sale ca legislatia nationald s& fie aplicatd pe intreg teritoriul Republicii
Moldova. Necesitatea restabilirii dialogului cu actorii cheie ar fi un pas spre
solutionarea problemei din regiune. Totodats, actiuni concrete trebuie intreprinse
in vederea neadmiterii Incélcarii drepturilor unor categorii speciale de populatie:
persoanele din detentie, bolnavii din institutiile psihoneurologice din regiunea
transnistreani!®, elevii care isi fac studiile in institutiile cu predare in grafia
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latind, care fac fafd unor presiuni §i intimidiri tot mai acerbe din partea
administratiei de facto a regiunii'” .

Fortificarea capacitatilor institutiei Avocatului Poporului va trebui si se
reflecte prin actiuni de promovare a drepturilor omului pe intreg teritoriul
Republicii Moldova, or insugi Avocatul Poporului a mentionat ci sint necesare
actiuni urgente in vederea monitorizarii drepturilor omului in regiune'®. E
absolut necesard dezvoltarea societdfii civile in regiunea transnistreani,
autoritdfile avind obligatia de a asigura un climat favorabil pentru dezvoltarea
societdtii civile 1n stinga Nistrului, precum si sustinerea organizatiilor care
incearcd sau vor incerca sd desfigoare activititi de promovare a drepturilor
omului in regiune!®.

Sectiunea a IV-a
Viziunea si scopul

Viziunea

Pind In 2022 Republica Moldova este un stat unde drepturile omului
reprezintd o valoare suprema si constituie parte integrantd a politicilor publice la
nivel central i local, bazatd pe principii universale, unde orice persoand are
posibilitatea de a beneficia si valorifica, iIn masurd egald, toate drepturile
fundamentale.

Scopul acestui Plan este de a asigura implementarea unor mésuri care si
permitd dezvoltarea g§i prosperarea, in conditii egale, a tuturor cetitenilor
Republicii Moldova. In particular, asigurarea faptului ci toti cetitenii, in special
cele mai vulnerabile grupuri, beneficiazd de drepturile lor fundamentale, de
cadrul legal si serviciile livrate in corespundere cu standardele internationale
privind drepturile omului si abordarea prin prisma drepturilor omului.

Sub aspectul tendintelor, aspiratiilor si priorititfilor generale, Planul
national de actiuni in domeniul drepturilor omului pentru anii 2018-2022 se
bazeazd pe urmitoarele directii principale:

- armonizarea cadrului normativ cu standardele internationale in domeniul

drepturilor omului;

- asigurarea accesului la justitie si consolidarea institutiilor nationale de
protectie a drepturilor omului;

- transparenta, accesul la informatie si libertatea de exprimare;

- protejarea impotriva discrimindrii §i promovarea egalitatii;

- prevenirea si combaterea violentei in familie si asigurarea egalititii de
gen;

17 Chigindul, prin intermediul canalelor de dialog cu Tiraspolul, a insistal asupra nccesit3{ii normalizini functiondsii acestor institutii de invaAmint. Astfel, acest subiect se afli permanent pe agenda discuiilor st negocierilor la

toate nivelurile de i june disponibile, a liderilor, ilor politici in regl conflictului §i a grupuritor de lucru sectoriale de la Chiginiiu si Tiraspol. Totodat, subiectu] este inclus §i in cogul 2 conventional al

wAgendei oficiale de negocieri in formatul 5+2”. iin baza raportului OSCE, Chisin3ul a propus spre examinare un proiect de decizie protocolard care ar asigura funcfionarea normali a soolilor. fnss, Tiraspolul a inaintat o seric de

cerinje suplimentare fata de activitatea acestor scoli. fn consecing, poziia rigid4 i tactica de inaintare p a ditiilor in i nu a permis gocierilor pe acest subject.

18 http://ombud: i ffites/c /rapori2016_romana.docxdef_L.pdf

19 Raportorul Special privind Aparitorii drepturilor omului, Michel Forst, impreun3 cu alji Raportori speciali ai ONU, gi-au exprimat ingrijorarea in privin{a procedurii penale inifiate de citre serviciile de Securitate din regiunea
i $i aplicarea "misurilor speciale de investigafii” impotsi ilor Promo-LEX
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- sporirea accesului la educatie de calitate pentru toti copiii §i tinerii la
toate nivelurile de invatimint, in conformitate cu standardele internationale;

- asigurarea accesului universal la servicii medicale de calitate, sigure i
accesibile pentru toti;

- cresterea continud a nivelului de ocupare prin oferirea oportunitatilor de
angajare pentru toti;

- asigurarea conditiilor pentru protectia, cresterea si educatia copiilor in
mediul familial;

- perfectionarea cadrului legal si de politici in domeniul protectiei
drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

- asigurarea integririi minoritdfilor nationale, etnice, religioase i
lingvistice in toate domeniile de activitate ale statului si combaterea discriminérii
fata de persoanele ce fac parte din grupurile minoritare;

- asigurarea respectdrii drepturilor omului 1n localitdtile din stinga
Nistrului.

Sectiunea a V-a
Sursele de finantare

Avind in vedere cd, in baza standardelor internationale, Guvernul
Republicii Moldova este obligat si asigure imediat drepturile civile si politice,
precum si dreptul de a nu fi discriminant, implementind progresiv, in limita
maximid a resurselor disponibile, drepturile economice, sociale si culturale,
bugetarea activititilor de realizare a PNADO urmeaza si constituie un imperativ.
Pe anumite segmente ale PNADO, implementarea va putea fi sprijinita financiar
prin contributii complementare din partea partenerilor de dezvoltare.

Implementarea eficienti a PNADO este condifionatd de planificarea
financiard obiectivd, estimarea corectd a costurilor actiunilor si identificarea
surselor de finantare. in acest sens, Planul de actiuni va fi finantat din
urmitoarele surse:

a) bugetul public national;

b) mijloacele financiare ale organizatiilor internationale;

¢) suportul oferit de partenerii de dezvoltare.

Costurile méasurilor cu acoperire din bugetul public national se vor ajusta
anual in functie de disponibilul de mijloace prevazute in Cadrul bugetar pe
termen mediu pentru perioadele respective.

Sectiunea a VI-a
Monitorizarea si evaluarea
PNADO reprezintd foaia de parcurs a Republicii Moldova pentru
respectarea, asigurarea §i implementarea drepturilor omului la nivel national.
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Implementarea planului este sarcina comund a autorititilor centrale si locale ale
Republicii Moldova in colaborare cu societatea civild gi comunitatea partenerilor
de dezvoltare. Coordonarea implementirii PNADO urmeazid a fi realizatid in
doud niveluri. Coordonarea strategica intersectoriald va fi realizatd de Consiliul
National pentru drepturile omului. Consiliul va fi un organ consultativ de
coordonare, care va decide asupra aspectelor strategice de implementare a
PNADO si va fi compus din reprezentanti ai Parlamentului, Guvernului,
autoritdtilor administratiei publice centrale §i ai societatii civile. Consiliul va
institui mecanisme de interactiune §i colaborare cu autoritdtile locale. Consiliul
va fi prezidat de Prim-ministru si va avea doi vicepregedinti: Ministrul Justitiei si
Ministrul Afacerilor Externe si Integrérii Europene.

Printre competentele Consiliului se vor regési: coordonarea §i punerea in
aplicare a unei politici de stat uniforme in domeniul drepturilor omului;
supravegherea procesului de elaborare, implementare si evaluare a documentelor
de politici In domeniul drepturilor omului; examinarea si aprobarea rapoartelor
trimestriale de implementare a PNADO; facilitarea interactiunii cu mecanismele
internationale de protectie a drepturilor omului; coordonarea procesului de
implementare a recomandarilor internationale in domeniul drepturilor omului,
inclusiv a celor formulate In adresa Republicii Moldova in cadrul Evaluérii
Periodice Universale (UPR); evaluarea gradului de respectare a drepturilor
omului §i aprobarea rapoartelor nationale initiale si periodice privind
implementarea conventiilor internationale la care Republica Moldova este parte;
crearea, in caz de necesitate, a comisiilor specializate si a grupurilor de experti
pe anumite domenii, precum si supravegherea activitatii acestora etc.

Abordarea intersectoriald pe care o are PNADO implica activititi complexe
de monitorizare si evaluare. Astfel, monitorizarea si evaluarea implementarii
PNADO va fi realizatd de Guvernul Republicii Moldova prin intermediul
Consiliului National, la nivel de coordonare, si a Secretariatului permanent
pentru drepturile omului, la nivel tehnic. Secretariatul va asigura punerea pe
agenda Guvernului a chestiunilor ce tin de drepturile omului si va fi condus de
Seful Secretariatului. Pe lingd monitorizare si evaluare, Secretariatul va efectua
coordonarea operationald a implementarii PNADO si va asista tehnic sedintele
Consiliului national pentru drepturile omului.

Secretariatul, printre alte competente, va detine urmaétoarele atributii:
coordonarea procesului de elaborare, promovare §i implementare a Planului
national de actiuni in domeniul drepturilor omului; elaborarea recomandarilor
pentru autoritdtile publice cu privire la implementarea PNADO si a
recomanddrilor internationale in domeniul drepturilor omului adresate Republicii
Moldova de catre organele de monitorizare ale ONU, Consiliului Europei, OSCE
si alte organizatii internationale cu competente in domeniul drepturilor omului;
evaluarea gradului de implementare a PNADO, examinarea rapoartelor privind
implementarea lui §i avansarea propunerilor de rigoare; asigurarea implementrii
politicilor ce {in de drepturile omului in activitatea Guvernului si informarea
opiniei publice despre evolutia realizdrii obiectivelor incluse in PNADO;
colaborarea cu organizatiile internationale, organizatiile necomerciale si cu
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mass-media; asigurarea activitdtii si transparentei Consiliului; coordonarea
procesului de elaborare si aprobare a rapoartelor nationale initiale si periodice
privind implementarea conventiilor internationale la care Republica Moldova
este parte; dezvoltarea si consolidarea parteneriatului cu partenerii de dezvoltare,
organizatiile neguvernamentale in elaborarea si implementarea politicii statului
in domeniul protectiei drepturilor omului; dezvoltarea capacitatilor profesionale
ale specialistilor din sistemul de protectie a drepturilor omului; monitorizarea
activitatii structurilor locale in implementarea politicilor nationale in domeniul
protectiei drepturilor omului.

Consiliul National pentru drepturile omului, precum sgi Secretariatul
permanent pentru drepturile omului vor fi instituite prin hotérire a Parlamentului
si vor functiona in baza regulamentelor acestora, aprobate prin hotérire a
Guvernului.
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Nr. Actiuni Subactiuni Institutia responsabild | Termen de Indicatori de monitorizare Costurile Parteneri
realizare aferente
implementirii
(lei)

1. | Semnarea si 1.1. Promovarea actiunilor Ministerul Sanatitii, 2019 Proiect de lege de ratificare In limitele Comunitatea
ratificarea aferente semndrii §i ratificirii | Muncii §i Protectiei elaborat si adoptat alocatiilor partenerilor de
Protocolului optional | Protocolului optional la Pactul | Sociale, bugetare dezvoltare,
la Pactul privind privind drepturile economice, Administratia Publici aprobate; organizatiile
drepturile economice, | sociale i culturale Centrald, ‘ surse externe | societitii civile
sociale si culturale Comisia parlamentari

de profil
1.2. Ajustarea cadrului Ministerul San#titii, 2020 Proiecte de acte normative In limitele Comunitatea
normativ la prevederile Muncii §i Protectiei elaborate, aprobate si adoptate alocatiilor partenerilor de
Protocolului optional privind Sociale, bugetare dezvoltare,
drepturile economice, sociale Ministerul Justitiei, aprobate; organizatiile
si culturale Comisia parlamentars surse externe | societitii civile
de profil

2. | Ratificarea 2.1. Promovarea actiunilor Ministerul Afacerilor 2019 Proiect de lege de ratificare a In limitele Comunitatea
Conventiei ONU cu aferente ratificarii Conventiei | Interne (Biroul de Conventiei elaborat si adoptat alocatiilor partenerilor de
privire la protecfia ONU cu privire la protectia Migratie si Azil), bugetare dezvoltare,
tuturor persoanelor tuturor persoanelor contra Ministerul Ap#rrii ‘ aprobate; organizatiile
contra disparitiilor disparitiilor fortate Procuratura Generali surse externe - - | societdtii civile
fortate Consiliul Superior al

Magistraturii,

Ministerul Justitiei,

Ministerul Sanatdtii,

Muncii si Protectiei

Sociale,

Comisia parlamentard

de profil

3. | Examinarea 3.1. Elaborarea unui studiu Consiliul pentru 2019-2020 | 1.Studiu elaborat 150 000 Comunitatea

oportunititii privind oportunitatea acceptirii | Prevenirea si 2. Recomandari formulate, cadrul partenerilor de
acceptarii amendamentelor Ja articolul 8 | Eliminarea legal ajustat, dupi caz dezvoltare,
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amendamentelor la alin. 6 din Conventie Discriminarii si organizatiile
articolul 8 paragraful Asigurarea Egalititii, societatii civile
6 din Conventia Ministerul Afacerilor
Internationald privind Externe si Integrarii -
Eliminarea Tuturor Europene,
Formelor de Ministerul Justitiei,
Discriminare Rasiala Ministerul Sanatatii,
Muncii si Protectiei
Sociale,
Biroul Relatii
Interetnice
4. | Asigurarea conditiilor | 4.1. Elaborarea unui studiu Ministerul Justitiei, 2020 1. Studiu elaborat 200 000 Comunitatea
pentru implementarea | privind conditiile de Ministerul Afacerilor 2. Recomandiri formulate partenerilor de
in dreptul intern al implementare in dreptul intern | Externe si Integrarii dezvoltare,
Republicii Moldova a | al Republicii Moldova a Europene organizatiile
constatdrilor constatérilor (deciziilor) societitii civile
(deciziilor) organelor | organelor de control pentru
de control pentru aplicarea principalelor tratate
aplicarea ale ONU in domeniul
principalelor tratate drepturilor omului
ale ONU in domeniul | 4.2. Revizuirea cadrului Ministerul Justitiei, 2021-2022 | 1. Proiect de lege elaborat si In limitele Comunitatea
drepturilor omului normativ si instituirea Comisia parlamentari adoptat alocatiilor partenerilor de
: mecanismului pentru de profil 2. Mecanism creat $i functional bugetare dezvoltare,
implementarea in dreptul aprobate; organizatiile
intern al Republicii Moldova a surse externe | societitii civile
constatirilor (deciziilor)
organelor de control pentru
aplicarea principalelor tratate
ale ONU in domeniul
drepturilor omului
5. imreprinderea 5.1. Realizarea studiului de Ministerul S#n&tatii, 2018-2019 Studiu de fezabilitate realizat Din sursele Comunitatea
masurilor pentru fezabilitate privind Muncii si Protectiei partenerilor de . | partenerilor de
aderarea la Conventia | implementarea Conventiei Sociale dezvoltare dezvoltare
privind obtinerea (UNICEPF),
pensiei de intretinere organizatiile
in striindtate pentru societatii civile
copii si alfi membri ai
familiei
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5.2. Elaborarea Foii de parcurs | Ministerul Sanatitii, 2018-2019 | Foaie de parcurs realizatid Din sursele Comunitatea
pentru ratificarea Conventiei Muncii §i Protectiei partenerilor de | partenerilor de
Sociale dezvoltare dezvoltare
(UNICEF),
organizatiile
societitii civile
Evaluarea costurilor necesare Ministerul S&natitii, 2018-2019 | Evaluarea costurilor realizati Din sursele Comunitatea
pentru pregitirea Muncii si Protectiei partenerilor de | partenerilor de
implementarii / aplicarii Sociale dezvoltare dezvoltare
Conventiei (UNICEF),
organizatiile
societitii civile
6. | Intreprinderea 6.1. Realizarea studiului de Ministerul San#titii 2018-2019 | Studiu de fezabilitate realizat Din sursele Comunitatea
masurilor pentru | fezabilitate privind Muncii si Protectiei partenerilor de | partenerilor de
Aderarea la | implementarea Conventiei Sociale dezvoltare dezvoltare
Conventia privind (UNICEF),
competenta, legea organizatiile
aplicabild, societitii civile
recunoasterea,
executarea si
cooperarea cu privire
la rispunderea
parinteascd .osi
masurile privind
protectia copiilor
(Haga, 19 octombrie
1996)
6.2. Elaborarea foii de parcurs | Ministerul Sintitii, 2018-2019 Foaie de parcurs realizati Din sursele Comumitatea
pentru ratificarea Conventiei Muncii si Protectiei partenerilor de |- partenerilor de
Sociale dezvoltare dezvoltare
(UNICEF),
organizatiile
societitii civile
6.3. Evaluarea costurilor Ministerul Sanatatii, 2018-2019 | Evaluarea costurilor realizata Din sursele Comunitatea
necesare pentru pregitirea Muncii si Protectiei partenerilor de | partenerilor de
implementarii/aplicarii Sociale dezvoltare dezvoltare
Conventiei (UNICEF),
organizatiile

societatii civile
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a violentei domestice

Configurarea

optiunilor de
ratificare a  Cartei
europene a limbilor
regionale sau
minoritare

domestice

TN

1.1. Revizuirea i clarificarea

Biroul

Rata angajamentelor revizuite si

7. Semnarea si 7.1. Promovarea actiunilor Ministerul Sanatatii; 2019-2020 | Protocol semnat i ratificat in limitele Comunitatea
ratificarea aferente semndrii si ratificirii | Muncii si Protectiei alocatiilor partenerilor de
Protocolului optional | Protocolului Sociale, bugetare dezvoltare,
la Conventia cu Consiliul pentru aprobate; organizatiile
privire la drepturile Prevenirea si surse externe | societitii civile
persoanelor cu Eliminarea
dizabilitafi Discrimindrii §i

Asigurarea Egalititii,
Comisia parlamentard
de profil _

8. | Ajustarea legislatiei | 8.1 Armonizarea cadrului Ministerul Justitiei, 2021-2022 | 1. Actiuni aferente promovate/ In limitele Comunitatea
nationale la Statutul normativ Ministerul Afacerilor intreprinse alocatiilor partenerilor de
de la Roma al Curtii Externe si Integririi 2. Cadru normativ armonizat bugetare dezvoltare,
Penale Internationale, Europene, aprobate; organizatiile
potrivit adminstratia publicd surse externe | societatii civile
recomandarilor centrali,
internationale Comisia parlamentari
adresate Republicii de profil
Moldova, inclusiv in
cadrul ciclurilor I si II
ale Evaludrii
Periodice Universale

9. | Ratificarea 9.1. Promovarea actiunilor Ministerul Sanatatii 20192022 | 1. Actiuni aferente promovate/ In limitele Comunitatea
Conventiei de la aferente aderdrii si ratificérii Muncii si Protectiei intreprinse alocatiilor partenerilor de
Istanbul privind Conventiei de la Istanbul Sociale, 2. Cadrul normativ elaborat si bugetare dezvoltare,
prevenirea si privind prevenirea si Ministerul Afacerilor adoptat aprobate; organizatiile
combaterea violentei | combaterea violentei impotriva | Interne, 3. Conventia ratificati surse externe | societitii civile
impotriva femeilor 5i | femeilor si a violentei Consiliul Superior al

i
s

Comunitate:

angajamentelor care vor fi | Interetnice, agreate partenerilor  de

asumate pentru fiecare limba Ministerul  Afacerilor dezvoltare,
Externe si Integrarii organizatiile
Europene societitii civile

1.2. Implementarea proiectului | Biroul Relatii | 2019 7 proiecte pilotate Tn 7 localititi 10 000 Comunitatea

pilot  privind  stimularea | Interetnice, partenerilor  de
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aplicarii prevederilor Cartei in | administratia  publics dezvoltare,

7 localititi compact populate | locald organizatiile

de citre persoanele apartinind societdtii civile
minorititilor nationale

1.3. Evaluarea oportunititii de | Biroul Relatii 2020 1. Studiv/Raport elaborat In limitele | Comunitatea

a implementa ulterior Carta, in | Interetnice 2. Recomandiri formulate alocatiilor parteperilor  de
urma exercifiului de pilotare a bugetare dezvoltare,
aplicabilitatii tratatului in aprobate; organizatiile
localiti; surse externe | societdtii civile

Asigurarea accesului | 1.1. Revizuirea cadrului Ministerul Justitiei, 2018 Cadru normativ elaborat si 150 000 Comunitatea
la justitie prin normativ relevant (Codul de Consiliul Superior al adoptat partenerilor de
implementarea proceduri civild, Codul de Magistraturii, dezvoltare,
dosarului electronic procedurd penald, Codul Procuratura Generala, organizatiile
contraventional, Codul de Ministerul Afacerilor societitii civile
executare) Interne,

Serviciul Vamal,

Centrul National

Anticoruptie,

Uniunea Nationali a

Executorilor

Judecitoresti,

Comisia parlamentar3

de profil
Extinderea cercului 2.1. Pilotarea aplicatiei Ministerul Justitiei, 2018 1. Raport postpilotare cu indicarea | In limitele Comunitatea
de justitiabili care au | aditionale la Programul Uniunea Avocatilor din erorilor depistate si modul de alocatiilor partenerilor de
acces automatizat la integrat de gestionare a Moldova, inlaturare bugetare dezvoltare,
justitie prin dosarelor ,,e-Dosar judiciar” Uniunea Nationali a 2. Recomandiri formulate, sistem | aprobate; organizafiile
intermediul sub- Execuitorilor fmbunititit surse externe societitii civile
Sistemului Judecitoresti,
informational ,.e- Procuratura Generali,
Dosar judiciar” Consiliul Superior al

Magistraturii
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instantelor judecitoresti
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2.2. Implementarea Sistemului | Ministerul Justitiei; 2019-2020 | Toate instantele de judecats In limitele Comunitatea
informational e-Dosar in toate | Consiliul Superior al conectate la Sistemul alocatiilor partenerilor de
instantele de judecatd Magistraturii informational e-Dosar judiciar bugetare dezvoltare,
aprobate; organizatiile
surse externe societitii civile
2.3. Asigurarea utilizarii Ministerul Justitiei, 2018 1. Cadru normativ revizuit §i In limitele Comunitatea
obligatorii de ciitre avocati a Uniunea Avocatilor modificat alocatiilor partenerilor de
adreselor electronice de 2. Mecanism de comunicare creat | bugetare dezvoltare,
serviciu create pe domeniul si aplicat Tn practici aprobate; organizatiile
Jjustice.md, in scopul credrii surse externe | societdtii civile
mecanismului electronic de
comunicare Intre acestia si
instantele de judecatd
2.4. Asigurarea accesului Ministerul Justitiei, 2018 1. Acces asigurat pentru toate In limitele Comunitatea
tuturor categoriilor de Procuratura General, categoriile de justitiabili, alocatiilor partenerilor de
participanti in procesul de Consiliul Superior al participanti ai procesului judiciar | bugetare dezvoltare,
judecati la dosare prin Procurorilor 2. Rata actelor depuse prin aprobate; organizatiile
intermediul sub-Sistemului Sistemul informational ,,e-Dosar surse externe societitii civile
informational ,,e-Dosar Jjudiciar”
judiciar”

3. | Accesibilizarea 3.1. Elaborarea criteriilor / Ministerul Justitiei, 2018 1. Criterii/standarde privind In limitele Comunitatea
sediilor  instantelor | standardelor de accesibilitate Consiliul Superior al accesibilizarea sediilor instantelor | alocatiilor partenerilor de
judecitoresti potrivit | potrivit necesitétilor Magistraturii, judeciitoresti elaborate si aprobate | bugetare dezvoltare,
necesitétilor persoanelor cu dizabilitati Ministerul Economiei si 2. Estimarea costurilor pentru aprobate; organizatiile
persoanelor cu Infrastructurii, fiecare instanta surse externe | societitii civile
dizabilitai Ministerul Sanatatii,

Muncii §i Protectiei

Sociale
3.2. Intreprinderea masurilor | Consiliul Superior al 2018-2022 | 1. Rata sediilor cu acces liber In limitele Comunitatea
concrete pentru a facilita Magistraturii, pentru persoanele cu dizabilititi alocatiilor partenerilor de
accesul persoanelor cu Ministerul Justitiei, conform criteriilor / standardelor - -| bugetare dezvoltare,
dizabilitati in conditii de instantele judecétoresti aprobate aprobate; organizatiile
egalitate cu ceilalti la sediile surse externe - |- societdtii civile
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Abilitarea juridicd a 1.1. Extinderea retelei de Consiliul National 2018-2021 1. Retea de parajuristi extinsd cu | 251 000 Comunitatea
populatiei parajuristi in localitatile rurale | pentru Asistents 10 unitati anual partenerilor de
si urbane, pentru acordarea Juridicd Garantati de 2. Numdrul de beneficiari ai dezvoltare,
asistentei juridice primare, cu Stat, asistentei juiridice primare organizatiile
10 unitati anual Oficiile teritoriale ale oferite de citre parajuristi societ#tii civile
Consiliului National
pentru Asistentd
Juridicd Garantati de
Stat,
Ministerul Justitiei,
Ministerul Finantelor -
1.2. Instruirea initiala si Consiliul National 2018-2021 1. Numdirul de instruirimumarul | 178 200 Comunitatea
continud a parajuristilor pentru Asistentd de parajuristi instruiti anual partenerilor de
Juridic Garantati de 2. Numirul beneficiarilor dezvoltare,
Stat, asistentei juridice primare organizatiile
Oficiile teritoriale ale societdtii civile
Consiliului National
pentru Asistent
Juridica Garantati de
Stat,
Ministerul Justitiei
Asigurarea  calitatii | 2.1. Monitorizarea externisi | Ministerul Justitiei, 2018-2021 1. Numir de avocati care au 783 600 Comunitatea
asistentei juridice | intern# a calitatii serviciilor de | Consiliul National ' trecut monitorizarea intern si partenerilor de
garantate de stat asistenti juridic3 calificatid pentru Asistenti externd a calitatii serviciilor dezvoltare,
garantatd de stat acordati de Juridici Garantati de juridice prestate organizatiile
citre avocati Stat, 2. Raport anual elaborat si facut societitii civile
Ministerul Finantelor, public
Uniunea Avocatilor din
Moldova
2.2. Elaborarea suportului Consiliul National 2018-2022 1. Standarde eleborate si 90 000 Comunitatea
metodologic pentru avocati sub | pentru Asistentd aprobate partenerilor de
form3 de ghiduri practice si Juridic Garantatd de 2. Ghiduri elaborate i distribuite dezvoltare
standarde minime de calitate Stat avocatilor

ale activitatii avocatilor pe
anumite categorii de cauze
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2.3. Instruirea avocatilor care
acordi asistent3 juridica
garantati de stat

Consiliul National
pentru Asistenta
Juridicd Garantati de
Stat,

Institutul National al
Justitiei

2018-2022

1. Numdrul de instroiri/numarul
de avocati instruiti anual

748 000

organizatiile
societatii civile

3. Dezvoltarea

infractiunilor

serviciilor de suport
destinate victimelor

3.1. Elaborarea programului de
informare a victimelor
infractiunilor cu privire la
drepturile lor

Ministerul Sanatatii,
Muncii si Protectiei
Sociale,

Ministerul Afacerilor
Interne,

Procuratura Generala,
Ministerul Justitiei,
Consiliul National
pentru Asistenti
Juridicd Garantati de
Stat,

Centrul National
Anticoruptie,
Administratia Publica

‘|1 Locala

2018-2021

Program elaborat si aprobat

1438 100

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societitii civile

3.2. Elaborarea cadrului
normativ pentru consilierea
psihologic3 a victimelor
infractiunilor

Ministerul Sanatatii,
Muncii i Protectiei
Sociale,

Ministerul Afacerilor
Interne, Consiliul
National pentru
Asistentd Juridica
Garantati de Stat

2018-2021

Cadru normativ elaborat i
adoptat

in limitele
alocatiilor
bugetare
aprobate;
surse externe

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societdtii civile

3.3. Crearea serviciilor de

Ministerul Sénatatii,
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1. Servicii create si- functionale

in limitele

Comunitatea
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1. | Implementarea
politicii statului fin
domeniul punerii in
aplicare a pedepselor
si masurilor privative
de libertate in scopul
reintegrérii sociale a
persoanelor retinute

suport pentru victimele
infractiunii pornind de la
competentele functionale ale
institutiilor de resort conform
Legii nr. 137 din 29 iulie 2016
cu privire la reabilitarea
victimelor infractiunilor

1.1. Monitorizarea §i evaluarea
implementirii Strategiei de
dezvoltare a  serviciului
penitenciar din  Republica
Moldova pentru anii 2016-
2020 :

Muncii si Protectiei
Sociale,

Ministerul Justifiei,
Ministerul Afacerilor
Interne,

Ministerul Finantelor,
Procuratura Generald,
Consiliul National
pentru Asistenti
Juridici Garantatd de
Stat,

administratia publici
locald

Ministerul Justitiei

2018-2020

2. Numdrul de persoane care au
beneficiat de servicii de
reabilitare din numarul celor care
s-au adresat

3. Date dezagregate, colectate
dupi tipul serviciilor de suport
Pprestate

4. Rata beneficiarilor serviciilor
de suport

1. Rati a plingerilor depuse de
detinuti privind conditiile de
detentie

2. Rati a condamnérilor RM la
CtEDO pentru conditii de detentie
3. Rata cazurilor de violenti
dintre detinuti

4. Numdrul de psihologi/asitenti
sociali angajati in institutiile
penitenciare

5. Ratd a personalului din
penitenciare instruit si consiliat
psihilogic

6. Numdrul de institutii
penitenciare construite/
reconstruite

7. Numérul structurilor de
escortare a detinitlor create la
nivel de penitenciar

8. Numdirul de mijloace auto
achizifionte/modernizate pentru

alocatiilor
bugetare
aprobate;
surse externe

1800 000

partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societatii civile

Comunitatea
partenerilor  de
dezvoltare,
organizatiile
societitii civile
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escortarea detinutilor

9. Rata institutiilor/serviciilor
medicale dotate/renovate si
acreditate

locurile de detentie in
domeniul
standardelor relevante

1. | Asigurarea unui nivel
adecvat de instruire a
subiectilor implicati
in prevenirea torturii
conform standardelor
stabilite in Protocolul
de la Istanbul

ale drepturilor omului_

Protocolul de la Istanbul

1.1. Dezvoltarea curriculum-
urilor  universitare  pentru
specializarile relevante (drept,
medicinid, ordine publici,
securitate) cu module ce
previad studierea standardelor
stabilite in Protocolul. de la
Istanbul

Ministerul Justitiei

Instiutiile de invatamint
superior (in  cadrul
cirora sint specialitéti

de drept, medicini,
ordine  publicd  si
securitate), Ministerul
Educatiei, Culturii si
Cercetirii,

Ministerul . - Afacerilor
Interne,

Ministerul  SznatAtii,
Muncii si - Protectiei
Sociale

2019

3. Rata cazurilor solufionate

1. Curriculumuri  elaborate,
aprobate si implementate

2. Numérul de absolventi instruiti
in domeniul standardelor de la
Istanbul

In  limitele
alocatiilor
bugetare
aprobate;

surse externe

1.2. Realizarea evaludrii Ministerul Justitiei 2018 1. Rapoarte elaborate In limitele Comunitatea
intermediare a Strategiei si 2. Impact estimat, Strategie alocatiilor partenerilor de
modificarea ei, dupi caz modificati, dupi caz bugetare dezvoltare,
aprobate; organizatiile
surse externe societatii civile
2. | Consolidarea 2.1. Instruirea personalului din | Ministerul SAnztatii, 2018-2020 | 1. Numdrul de persoane instruite | In limitele Comunitatea
capacititilor institutiile psihoneurologice si | Muncii si Protectiei 2. Numdirul de petitii examinate alocatiilor partenerilor de
personalului din din cadrul institutiilor ce Sociale, privind incilcarea standardelor in | bugetare dezvoltare,
institutiile psiho- asigurd detentia persoanelor in | Ministerul Afacerilor institutiile psihoneurologice §i aprobate; organizatiile
neurologice §i baza standardelor stabilite in Interne, locurile de detentie surse externe | societitii civile

Comunitatea
partenerilor
dezvoltare,
organizatiile
societatii civile

de
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1.2. Instruirea initiala si Institutul National al 2019-2022 | 1. Curriculumuri disciplinare In limitele Comunitatea
continud a judecatorilor i Justitiei, incluse in planurile de formare alocatiilor partenerilor de
procurorilor in domeniul Procuratura General, initiald bugetare dezvoltare,
aplicarii standardelor stabilite | Consiliul Superior al 2. Tematici incluse in planurile aprobate; organizatiile
in Protocolul de la Istanbul Magistraturii de formare continui surse externe societatii civile
3. Numiirul de instruiri / numéarul
de judecitori si procurori instruiti
Elaborarea si | 2.1. Elaborarea ghidului de Ministerul Afacerilor 2018-2022 | 1. Ghid elaborat, aprobat si In limitele Comunitatea
implementarea utilizare a mijloacelor speciale | Interne, publicat alocatiilor partenerilor de
standardelor privind | si a armelor de foc Procuratura Generald, 2. 100 % din colaboratorii bugetare dezvoltare,
utilizarea mijloacelor Ministerul Justitiei, structurilor de forti instruti aprobate; organizatiile
speciale §i a armelor Serviciul Vamal, 3. Numdirul de plingeri privind surse externe | societitii civile
de foc Centrul National incdlcarea standardelor de
Anticoruptie, utilizare a mijloacelor speciale si a
Procuratura Generald armelor de foc
Elaborarea si Ministerul Justitiei, 2018-2022 | 1. Metodologie elaborat3, in limitele Comunitatea
implementarea Procuratura Generali, aprobati si implementata alocatiilor partenerilor de
metodologiei pentru Ministerul Afacerilor 2. Raport anual de impact elaborat | bugetare dezvoltare,
evaluarea eficientei si Interne si publicat aprobate; organizatiile
a impactului instruirii surse externe | societatii civile
asupra reducerii
cazurilor de torturs,
violentd si alte rele
tratamente
Imbunétigirea Procuratura Generalid 2018-2019 | 1. Studiu elaborat, recomandari 150 000 Comunitatea
mecanismelor de Ministerul Afacerilor formulate partenerilor de
investigare a Interne, 2. Cadru normativ modificat, dupa dezvoltare,
plingerilor de tortura, Ministerul Justitiei, caz organizatiile
tratamente inumane si Ministerul S#natatii, 3. Rati a plingerilor privind societitii civile
degradante in Mungii si Protectiei aplicarea torturii, tratamentelor
conformitate cu Sociale, inumane si‘degradante in
standardele si Oficiul Avocatului institutiile psihoneurologice si a
recomandarile Poporului, izolatoarelor de detentie
internationale in Consiliul pentru 2. Rati a cauzelor investigate ca
adresa Republicii prevenirea torturii urmare a plingerilor depuse
Moldova privind aplicarea torturii,
tratamentelor inumane si
degradante

3. Rati a condamnirilor
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Republicii Moldova la CtEDO

persoanelor care denunti actele de
torturd pus in aplicare
4. Raport anual generat

pentru aplicarea torturii si
tratamentelor inumane si
degradante
5. | Asigurarea 5.1. Revizuirea cadrului Procuratura Generala, 2018-2019 | Proiect de modificare a cadrului In limitele Comunitatea
inregistrérii normativ, inclusiv a Ministerul Afacerilor normativ elaborat, aprobat si alocatiilor partenerilor  de
obligatorii video si prevederilor Codului de Interne, adoptat bugetare dezvoltare,
audio a tuturor proceduri penald, in vederea Ministerul Justitiei aprobate; organizatiile
audierilor in politie, introducerii obligatiei de surse externe | societatii civile
procuraturd, locurile | lnregistrare video i audio a
de detentie audierilor, cu simplificarea
procedurii
5.2. Asigurarea cu Ministerul Justitiei, 2019-2021 1. Costuri estimate 740 000 — Comunitatea
echipamentele necesare pentru | Ministerul Afacerilor 2. Echipament achizitionat, Ministerul partenerilor  de
inregistrari audio §i video Interne, instalat §i aplicat Afacerilor dezvoltare,
Procuratura Generala, 3. Rati a inregistrarilor audio si Interne organizatiile
Consiliul Superior al video societitii civile
Magistraturii
5.3. Instruirea personalului Institutul National de 2019-2021 1. Numérul de instruiri organizate | In limitele Comunitatea
pentru efectuarea audierilor cu | Justitie, 2. Numdirul de angajati instruti alocatiilor partenerilor  de
nregistrarea audio si video Procuratura Generala bugetare dezvoltare,
aprobate; organizatiile
‘ - ‘ . : surse externe societdtii civile
6. | Fortificarea 6.1. Revizuirea cadrului Procuratura Generald, 2018-2019 Cadru normativ elaborat i In limitele Comunitatea
capacititii sistemului | normativ relevant Ministerul Justitiei, adoptat alocatiilor partenerilor  de
de protectie a Ministerul Afacerilor bugetare dezvoltare,
persoanelor care Interne, aprobate; organizatiile
denunts actele de Oficiul Avocatului surse externe | societdtii civile
torturd Poporului
6.2. Consolidarea Procuratura General3, 2021 1. Studiu de aplicabilitate a In limitele Comunitatea
mecanismului de protectie a | Ministerul Justitiei, mecanismului de de protectie a alocatiilor partenerilor  de
persoanelor care denunti actele | Ministerul Afacerilor persoanelor care denunti actele de | bugetare dezvoltare,
de tortur3 Interne, torturd aprobate; organizatiile
Oficiul Avocatului 2. Costuri estimate surse externe | societitii civile
Poporului 3. Mecanism de protectie a

\\172.17.20.4\Operatori\004\ANUL 201 7\HOTARARI\17044\redactat_17044-ro.docx




Implementarea
politicii statului in
domeniul probatiunii

Implementarea
politicii

combaterii

1.1. Monitorizarea §i evaluarea
implementiirii Strategiei de
dezvoltare a sistemului
probatiunii (2016 - 2020)

iy

Ministerul Justitiei

36

20182020

1.1.
statului in
domeniul prevenirii si
traficului

1.2, Realizarea evaluirii
intermediare a Strategiei si
modificarea acesteia, dupa caz

[ o gl
Adoptarea  Strategiei
nationale  de prevenire si
combatere a traficului de fiinte
umane pentru anii 2018-2023

Ministerul Justitiei

A

Ministerul =~ A cérilor
Integrarii

Externe si
Europene,
Cancelaria _ de

1. Numdrul de sentinte de
condamnare la pedepse
neprivative de libertate
dezagregate pe categorii de
evidenti

2. Numdirul de birouri de
probatiune dotate cu bazi tehnico-
materiald

3. Numirul de sedii procurate/
inchiriate pentru activititile de
probatiune

4. Numiirul de mijloace tehnice
necesare monitorizirii electronice
5. Numiirul de condamnati supusi
probatiunii angajati in cimpul
muncii

6. Programe probationale
implementate/elaborate

7. Rati a anuali a recidivei
infractionale comise de
condamnatii supusi probatiunii

"8. Raport anual al serviciului de

probatiune privind executarea
pedepselor nonprivative de
libertate

In limitele
alocatiilor
bugetare
aprobate;
surse externe

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societitii civile

2018
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1. Raport elaborat
2. Impact estimat, Strategia
modificati, dupi caz

In limitele
alocatiilor
bugetare
aprobate;
surse externe

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile

societitii civile

Comunitatea

Documente de politici aprobate/ | In limitele

adoptate. alocatiilor partenerilor ~ de
bugetare dezvoltare,
aprobate; organizatiile
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de fiinte umane si a Planului de actiuni pentru | (Secretariatul surse externe societitii civile
aniji 2018-2020 Permanent CNCTFU)
1.2. Monitorizarea si evaluarea | Cancelaria de Stat 2018-2022 1. Grad de cooperare intre In limitele Comunitatea
implementsrii Strategiei (Secretariatul institutii, actorii relevanti alocatiilor partenerilor de
nationale de prevenire si Permanent CNCTFU) guvernamentali si non- bugetare dezvoltare,
combatere a traficului de fiinte guvernamentali in domeniul aprobate; organizatiile
umane pentru anii 2018-2023 ‘ combaterii traficului de fiinte surse externe societatii civile
si a Planului de actiuni pentru umane
anii 2018-2020 2. Numdrul de note informative,

rapoarte elaborate si discutate

3. Numdérul de campanii de
informare §i sensibilizare a
publicului larg despre fenomenul
traficului de fiinte umane

4. Numdrul de persoane —
victime/prezumate victime a
traficului de fiinte umane -
beneficiare de asistenti in cadrul
procedurii de repatriere
dezagregat pe ani

5. Numérul de victime/presupuse
victime ale traficului de fiinte
umane care au beneficiat de
asistenta si protectie

6. Numdrul de sentinte de
condamnare pentru comiterea
infractiunilor de trafic de fiinte
umane

7. Numérul de victimele ale
infractiunilor de de trafic de
fiinte umane

si cuantumul compensatiilor de
care au beneficiat acestea

e 3 A DS P ; 9 A

1.1. Reglemen Ministerul Sindtatii, | 2018-2019 | 1. Proiecte de acte normative Tn limitele Comunitatea
durabilitatii lege a SNR, ca un model Muncii §i Protectiei elaborate si aprobate/adoptate alocatiilor partenerilor de
function#rii SNR prin | progresiv de interactiune Sociale, 2. Diminuarea numérului bugetare dezvoltare,
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functionalitatii
Oficiului Avocatului
Poporului conform
Principiilor de la
Paris

. s
1.1. Evaluarea necesitatilor

1. Studiu de evaluare elaborat

120 000

masuri legislative si interdepartamentala si Ministerul Afacerilor victimelor de trafic aprobate; organizatiile
de coordonare intersectoriald a Ministerului Interne, 3. Gradul de satisfactie al surse externe | societitii civile

S#natatii, Muncii si Protectiei | Procuratura Genereals, beneficiarilor mecanismului de

Sociale cu alti actori Cancelaria de Stat referire

competenti pentru asigurarea (Secretariatul

drepturilor victimelor traficului | permanent CNCTFU)

de fiinte umane

2. | Instruirea obligatorie | 2.1. Organizarea instruirilor Institutul National al Permanent 1. Nurmirul de persoane instruite | In limitele Comunitatea
orientati pe aspectele | judecitorilor, procurorilor, Justitiei, 2. Numiirul de cursuri organizate | alocatiilor partenerilor de
de gen pentru politistilor si altor angajati ai Ministerul Afacerilor 3. Numirul de cazuri investigate | bugetare dezvoltare,
judecitori, procurori, | organelor de drept privind Interne, si trimise in judecati aprobate; organizatiile
politisti si al{i angajati | prevederile legale referitoare la | Consiliul Superior al 4. Numirul de condamniiri pe surse externe societitii civile
ai organelor de drept | traficul de fiinte umane si Magistraturii, cauze de trafic de fiinte umane
privind prevederile procedura de referire a Procuratura Generald 5. Rapoarte generate
legale referitoare la victimelor traficului de fiinte
traficul de fiinte umane
umane
3. | Negocierea si 3.1. Promovarea actiunilor in Ministerul Afacerilor 2018-022 1. Numérul de negocieri In limitele Comunitatea
semnarea acordurilor | vederea semnirii acordurilor Externe si Integrarii organizaite alocatiilor partenerilor de
bilaterale si bilaterale i multilaterale Europene, 2. Numirul de acorduri semnate bugetare dezvoltare,
multilaterale cu tirile Ministerul Afacerilor aprobate; organizatiile
de destinatie pentru Interne, surse externe | societdtii civile
traficul de fiinte Cancelaria de Stat
umane (Secretariatul
ermanent CNC

Comunitatea

Oficiului Avocatului Poporului | Poporului 2. Recomandiri formulate si " partenerilor de
in contextul reorganizirii implementate dezvoltare,
institutiei organizatiile
societatii civile
1.2. Modificarea Legii cu Ministerul Justitiei, 2018 Proiect de lege elaborat, aprobat si | In limitele Comunitatea
privire la Avocatul Poporului | Oficiul Avocatului adoptat alocatiilor partenerilor de
potrivit recomandarilor Poporului bugetare dezvoltare,
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Consolidarea
activitatii de
prevenire a torturii

Revizuirea cadrului

Evaluirii Periodice Universale,
Raportorului Special ONU
privind tortura, Raportorului
Special ONU privind
drepturile persoanelor cu
dizabilititi, Comitetului ONU
impotriva torturii,
Subcomitetului ONU pentru
Prevenirea Torturii, avizului
Comisiei de la Venetia si
avizului Directoratului

39

aprobate;
surse externe

organizatiile
societitii civile

Drepturilor Omului al

Consiliului Europei

1.3. Reconstructia sediului | Oficiul Avocatului | 2018-2020 1. Resurse financiare alocate 23 500 000 Comunitatea
OAP  conform  cerintelor | Poporului 2.Sediu reconstruit §i accesibilizat partenerilor  de
minime pentru securitatea si dezvoltare,
sindtatea muncii, inclusiv organizatiile
adaptarea la  necesititile societitii civile

persoanelor cu dizabilitati

1.1. As1ea vizibilitatii

Oficiul Av&atulm

2018-2021

1. Rapoarte anuale elaborate,

activititii de prevenire a Poporului traduse, publicate si diseminate partenerilor de
torturii 2. Numirul de materiale dezvoltare,
informative elaborate si organizatiile
diseminate societitii civile
3. Pagini web noui
www.ombudsman.md elaborati
1.2. Consolidarea capacititilor | Oficiul Avocatului 2018-2021 1. Numarul de instruiri realizate 1 500 000 Comunitatea
OAP si a membrilor Poporului 2. Instrumente/metodologii de partenerilor de
Consiliului de prevenire a lucru privind monitorizarea dezvoltare,
torturii locurilor de privarea a libertitii organizatiile

Ministerul Justipei

900 000 anual

Comunitatea

elaborate si aplicate

3. Unitate de transport cu
capacitate de pini la 9 locuri
destinati vizitelor preventive si de
monitorizare achizitionat3
Proiect de modificare si

In hmitéle '

societdtii civile

Comunitatea
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Codal
Audiovizualului si
asigurarea
implementirilor
prevederilor

zonele rurale

1.1. Reglementarea notiunilor
de proprietar, investitor in
domeniul media, cota de piatd
media, cota de licents media,

cota de publicitate

Comisia parlamentard
de profil,

Consiliul Coordonator
al Audiovizualului

SRR
1. Notiuni formulate si aprobate
2. Cod adoptat

normativ in domeniul Consiliul pentru completare a cadrului normativ alocatiilor partenerilor de
prevenirii §i Prevenirea §i elaborat, aprobat si adoptat bugetare dezvoltare,
combaterii Eliminarea aprobate; organizatiile
discrimindrii in Discrimindrii si surse externe | societitii civile
vederea consolidarii Asigurarea Egalitatii,
competentelor de Comisia Parlamentard
investigare §i de Profil
sanctionare ale
Consiliului pentru
Prevenirea si
Eliminarea
Discriminarii si
Asigurarea Egalititii

2. | Accesibilizarea 2.1. Evaluarea necesititilor Consiliul pentru 2018 1. Studiu de evaluare elaborat In limitele Comunitatea
informatiei i a CPEDAE in vederea asigurérii | Prevenirea si 2. Recomandsri formulate alocatiilor partenerilor de
serviciilor CPEDAE accesibilititii serviciilor i Eliminarea bugetare dezvoltare,
in vederea informatiei privind activitatea | Discrimindrii si aprobate; organizatiile
corespunderii Consiliului pentru persoanele | Asigurarea Egalitatii surse externe | societatii civile
necesititilor cu dizabilititi, minorititile
persoanelor cu nationale, persoanele din
diverse tipuri de zonele rurale
dizabilitati, 2.2. Accesibilizarea sediului Consiliul pentru 2018-2019 | Sediu accesibil pentru necesititile | 2 000 000 Comunitatea
minoritatilor. Consiliului necesitatilor Prevenirea i persoanelor cu diverse tipuri de partenerilor de
nationale, persoanelor | persoanelor cu diverse tipuri Eliminarea dizabilitati, minorititilor dezvoltare,
din zonele rurale de dizabilititi, minoritatilor Discrimindrii si nationale, persoanelor din zonele organizatiile

nationale, persoanelor din Asigurarea Egalitatii rurale societafii civile

n limitele
alocatiilor
bugetare
aprobate;
surse externe

! L
Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societitii civile
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1.2. Reglementarea Consiliul Coordonator | 2018 Prevederi elaborate si aprobate In limitele Comunitatea
prevederilor referitoare la al Audiovizualului, alocatiilor partenerilor de
monitorizarea periodicd in ceea | Comisia parlamentar3 bugetare dezvoltare,
ce priveste produsul striin, de profil aprobate; organizatiile
cota de publicitate detinuti surse externe societitii civile
1.3. Reglementarea stimuldrii | Consiliul Coordonator | 2018-2019 | 1. Reglementiri formulate si In limitele Comunitatea
caselor de productie media al Audiovizualului, aprobate alocatiilor partenerilor de
nationale in domeniul social, Comisia parlamentara 2. Volumul productiei realizate si | bugetare dezvoltare,
medical, justitie, anticoruptie, | de profil difuzate (audiente) aprobate; organizatiile
si In domeniul drepturilor surse externe | societitii civile
persoanelor apartinind
minoritétilor nationale
2. | Implementarea 2.1. Revizuirea cotei de Consiliul Coordonator | 2018-2022 | 1. Cadru normativ adoptat In limitele Comunitatea
masurilor pentru a utilizare a limbilor pentru a al Audiovizualulu 2. Cota revizuita alocatiilor partenerilor de
stimula producerea §i | extinde timpul de emisie a Comisia parlamentar3 3. Rati a emisiunilor difuzate bugetare dezvoltare,
difuzarea emisiunilor | emisiunilor in limbile de profil anual aprobate; organizatiile
in limbile minoritétilor etnolingvistice surse externe societitii civile
minorititilor etno-
lingvistice
3. | Limitarea concentrarii | 3.1. Consolidarea capacitatilor | Consiliul Coordonator | 2019 Proiect de lege elaborat si adoptat | In limitele Comunitatea
proprietitii asupra Consiliului Coordonator al al Audiovizualului alocatiilor partenerilor de
mass-mediei si Audiovizualului in vederea bugetare dezvoltare,
asigurarea respectiirii principiului aprobate; organizatiile
pluralismului mass- pluralismului mass-media si a surse externe | societatii civile
mediei liberei concurente
3.2. Crearea mecanismului de | Consiliul Coordonator | 2020 Mecanism creat si aplicat In limitele Comunitatea
limitare a concentrarii al Audiovizualului alocatiilor partenerilor de
proprietitii asupra mass-media | Consiliul Concurentei bugetare dezvoltare,
aprobate; organizatiile
surse externe - | societitii civile

1. | Modificarea 1.1. Specificarea prevederilor | Centrul National pentru { 2020 1. Cadru normativ elaborat si In limitele Comunitatea
legislatiei privind clare in ceea ce privegte Protectia Datelor cu adoptat alocatiilor partenerilor de
accesul la informatie: | categoria de informatii care Caracter Personal, 2. Criterii de acces la informatia bugetare dezvoltare,
Legea nr. 982-X1V sint publice Ministerul Justitiei, public stabilite aprobate; organizatiile
din 11 mai 2000 Cancelaria de Stat, surse externe | societitii civile
privind accesul la Ministerul Finantelor
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informatie; Legea nr. Comisia parlamentar3
133 din 8 iulie 2011 de profil
privind protectia
datelor cu caracter
personal; Legea nr.
171-X1II din 6 iulie
1994 cu privire la
secretul comercial;
Legea nr. 245-XVI
din 27 noiembrie
2008 cu privire la
secretul de stat.
Adoptarea Proiectului Comisia parlamentara 2018 Proiect de lege elaborat si adoptat | In limitele Comunitatea
de lege privind de profil alocatiilor partenerilor de
Conceptia securittii bugetare dezvoltare,
informationale a aprobate; organizatiile
Republicii Moldova surse externe societatii civile
Supravegherea 3.1. Elaborarea rapoartelor Consiliul Coordonator | 2018-2022 | Rapoarte elaborate si publicate In limitele Comunitatea
spatiului privind supravegherea spatiului | al Audiovizualului alocatiilor partenerilor de
informational informational audiovizual bugetare dezvoltare,
audiovizual autohton aprobate; organizatiile
prin monitorizarea surse externe | societatii civile
serviciilor de
programe informativ-
analitice
Instruirea 4.1. Elaborarea programelor de | Academia de 2018-2021 1. Programe elaborate 10 000 Comunitatea
personalului din instruire Administrare Publici 2. Materiale de instruire elaborate partenerilor de
autorititile publice dezvoltare,
centrale si locale in organizatiile
domeniul asigurrii societitii civile
transparentei §i 4.2. Desfasurarea cursurilor de | Academia de 2018-2021 1. Numirul de cursuri desfasurate | 287 000 Comunitatea
asigurarii accesului la | instruire Administrare Publica 2. Numiirul de functionari instruiti partenerilor de
informatii dezvoltare,
organizatiile
societiitii civile
4.3. Evaluarea impactului Academia de 2018-2021 1. Chestionar de evaluare a 3000 Comunitatea
instruirii asupra activitatii Administrare Publica impactului elaborat partenerilor de
functionarilor 2. Raport privind evaluarea dezvoltare,
impactului elaborat organizatiile
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societitii civile

il L iy gt oy 18 s % = : e L
Sensibilizarea 1.1. Desfisurarea campaniilor | Ministerul Sanati 2018-2019 1. Numiirul de campanii de 5000 Comunitatea
publicului larg si a (la nivel central si local) de Muncii §i Protectiei informare desfasurate la nivel partenerilor de
autoritatilor publice informare si sensibilizare Sociale, central §i local pe fiecare dintre dezvoltare,
cu privire la publicé cu privire la efectele Biroul Relatii grupuri organizatiile
stereotipurile negative ale stereotipurilor si Interetnice 2. Numdrul de persoane-{inti societitii civile
existente in societate | discriminarii relevante campaniilor de
fata de persoanele din informare care au beneficiat de
grupurile vulnerabile activitatile de informare/
si marginalizate sensibilizare
1.2. Elaborarea studiului de Consiliul pentru 2019 Studiu elaborat i comunicat 400 000 Comunitatea
perceptie fati de grupurile Prevenirea si publicului larg partenerilor de
vulnerabile si marginalizate, Eliminarea dezvoltare,
precum §i de eficientizare a Discriminarii si organizatiile
combaterii tuturor formelor de | Asigurarea Egalititii societitii civile
discriminare
2. | Consolidarea 2.1. Desfagurarea activititilor | Consiliul Coordonator | 2018-2021 1. Numdrul de instruiri In limitele Comunitatea

capacitatilor de capacitare a reprezentantilor | al Audiovizualului, desfésurate in raport cu numarul alocatiilor partenerilor de

reprezentantilor mass- | media privind elaborarea si Consiliul pentru de reprezentanti ai diferitor bugetare dezvoltare,

mediei i a studentilor | prezentarea materialelor despre | Prevenirea si institutii media in raport cu aprobate; organizatiile

facultitilor de si cu grupurile vulnerabile si Eliminarea numarul de localititi de unde vin | surse externe societitii civile

jurnalism in ceea ce marginalizate Discrimindrii §i 2. Numirul de plingeri pe

priveste Asigurarea Egalititii subiectul lezirii drepturilor

particularititile grupurilor vulnerabile si

prezentirii marginalizate de citre

materialelor ce reprezentantii mass-mediei

vizeazi grupurile adresate OAP si CPEDAE in

vulnerabile si fiecare an

marginalizate 2.2. Evaluarea §i revizuirea, Institutiile de 2019 1. Analizi efectuats In limitele Comunitatea
dupi caz, a curriculumului invaimint superior (in 2. Recomandiri formulate alocatiilor partenerilor de
facultitilor de jurnalism prin cadrul cérora sint 3. Curriculum ajustat, dupi caz bugetare dezvoltare,
prisma respectarii drepturilor specialititi de aprobate; organizatiile
omului i nediscriminirii jurnalism), surse externe societdtii civile

Ministerul Educatiei,
Culturii si Cercetarii
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2.3. Ajustarea ghidului cu Consiliul Coordonator - | 2018 Indrumar elaborat si utilizat la 20 000 Comunitatea
privire la cadrul normativ in al Audiovizualului, ajustarea Codului deontologic al partenerilor de
domeniul audiovizualului Consiliul pentru jurnalistolui dezvoltare,
privind reflectarea in mass- Prevenirea si organizatiile
media a materialelor referitor | Eliminarea societitii civile
la grupurile vulnerabile si Discrimindrii §i
marginalizate Asigurarea Egalitatii,
Oficiul Avocatului
Poporului
2.4. Elaborarea si diseminarea | Consiliul pentru 2018-2019 | Materiale informationale 100 000 Comunitatea
materialelor informative Prevenirea si elaborate in raport cu materiale partenerilor de
privind bunele practici in Eliminarea diseminate in localititi in raport dezvoltare,
prezentarea materialelor media | Discriminirii si cu institutiile organizatiile
despre si cu participarea Asigurarea Egalititii, societatii civile,
reprezentantilor grupurilor Consiliul Coordonator reprezentantii
vulnerabile §i marginalizate al Audiovizualului, media
Oficiul Avocatului
Poporului
3. | Ridicarea gradului de | 3.1. Desfasurarea activitatilor | Academia de 2018-2019 | Numirul de instruiri desfisurate in limitele Comunitatea
implicare a de capacitare a reprezentantilor | Administrare Publici, in raport cu numarul de alocatiilor partenerilor de
functionarilor publici/ | relevanti ai autorititilor APC si | Cancelaria de Stat, reprezentanti ai diferitor institutii, | bugetare dezvoltare,
reprezentantilor APL, | APL, inclusiv a angajatilor Consiliul pentru cu numdrul de localititi de unde aprobate; organizatiile
organelor de drept in | organelor de drept si a Prevenirea i vin surse externe | societitii civile
prevenirea specialistilor din domeniul Eliminarea
discrimin&rii imigratiei in domeniul Discrimindrii si
nediscrimindrii Asigurarea Egalitatii,
Administratia Publici
Centrala,
Administratia Publici
Locala,
Oficiul Avocatului
Poporului
3.2. Elaborarea i diseminarea | Consiliul pentru 20182019 | Materiale informationale 100 000 Comunitatea
materialelor informative Prevenirea §i elaborate si diseminate partenerilor de
privind atributiile functionale Eliminarea dezvoltare,
ale autoritétilor APL si APC in | Discriminarii si organizatiile
procesul de prevenire si Asigurarea Egalitatii societatii civile
combatere a discriminarii
4. | Sporirea graduluide | 4.1. Elaborarea si diseminarea | Consiliul pentru 2018-2019 Materiale informationale 100 000 Comunitatea
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cunoastere n rindul materialelor informative in Prevenirea si elaborate i diseminate partenerilor de
grupurilor vulnerabile | rindul grupurilor vulnerabile si | Eliminarea dezvoltare,
si marginalizate a marginalizate privind Discrimindrii §i organizatiile
drepturilor lor, realizarea §i apirarea Asigurarea Egalititii, societétii civile
responsabilititilor drepturilor omului, precam i | Administratia Publici
autoritatilor si mecanismele de protectie Centrald,
mecanismelor de impotriva discrimindrii Administratia Publici
protectie impotriva Locali
discriminrii
5. | Facilitarea accesului | 5.1. Crearea si publicarea Consiliul National 2018 1. Numdrul de avocati identificati | In limitele Comunitatea
la servicii de suport in | listelor avocatilor specializati | pentru Asistenti 2. List4 a avocatilor specializati alocatiilor partenerilor de
procesul de n acordarea asistentei juridice | Juridici Garantati de aprobati si publicatd bugetare dezvoltare,
revendicare a garantate de stat pe cauze de Stat, aprobate; organizatiile
drepturilor inc#lcate discriminare Uniunea Avocatilor din surse externe | societiitii civile
: Moldova
5.2. Instruirea parajuristilor i | Consiliul National 2018-2020 | 1. Numirul de instruiri In limitele Comunitatea
avocatilor care acordi asistentd | pentru Asistentd desfisurate alocatiilor partenerilor de
juridic3 garantati de stat in Juridic3 Garantati de 2. Numdrul de parajuristi si bugetare dezvoltare,
domeniul egalitatii si Stat, avocati care acorda asistenti aprobate; organizatiile
nediscriminrii Uniunea Avocatilor din juridica garantatd de stat instruti surse externe | societiitii civile
‘ Moldova, 3. Numirul de persoane care au
Consiliul pentru beneficiat de serviciile
Prevenirea si parajuristilor si avocatilor
Eliminarea
Discriminarii gi
Asigurarea Egalitatii
5.3. Instruirea mediatorilor Consiliul de Mediere, 2018-2020 | 1. Numdrul de instruiri In limitele Comunitatea
comunitari in domeniul Consiliul pentru desfasurate alocatiilor partenerilor de
egalititii si nediscriminarii Prevenirea si 2. Numdrul de mediatori bugetare dezvoltare,
Eliminarea comunitari istruiti aprobate; organizatiile
Discriminarii si 3. Numdrul persoanelor care au surse externe | societitii civile
Asigurarea Egalitatii beneficiat de serviciile
mediatorilor comunitari
6. | Incriminarea faptelor - | 6.1. Modificarea legislatiei Ministerul Justitiei 2018-2022 | 1. Lege cu privire la modificarea | In limitele Comunitatea
ilegale motivate de penale si contraventionale in Comisia parlamentard si completarea unor acte alocatiilor partenerilor de
prejudecati, dispret vederea introducerii motivului | de profil, legislative (crimele motivate de bugetare dezvoltare,
sau urd de prejudecats, dispret sau urd | Ministerul Afacerilor prejudecats, dispret sau ur) aprobate; organizatiile
pentru comiterea infractiunilor | Interne, elaborati si adoptati surse externe | societdtii civile
si contraventiilor conform Procuratura General3, 2. Rata anuald proceselor pornite

\\172.17.20.4\Operatori\00AANUL 2017\HOTARARN17044\redactat_17044-ro.docx




46

listei criteriilor protejate de

Consiliul Superior al

pe marginea cazurilor raportate

legislatia interm3 si CEDO Magistraturii 3. Rata anuali sentintelor de
condamnare pentru comiterea
faptelor ilegale motivate de
prejudecati, dispret sau ura
7. | Consolidarea 7.1. Includerea in planurile de | Institutul National al 2018-2019 | 1. Tematici inclusd in planurile de | In limitele Comunitatea
capacititilor formare, dupa modificarea Justitiei, formare alocatiilor partenerilor de
organelor de urmérire | cadrului normativ relevant, a Ministerul Afacerilor 2. Disciplin3 introdus3 in bugetare dezvoltare,
penald, avocatilor si | tematicilor privind Interne, programele de instruire aprobate; organizatiile
judecatorilor de a particularitatile investigarii $i | Procuratura Generalj, surse externe | societiitii civile
aplica eficient examindrii crimelor motivate Consiliul Superior al
legislatia penali si de prejudecatd, dispret sau urd | Magistraturii,
contraventionald Uniunea Avocatilor din
privind infractiunile Moldova,
si contraventiile Consiliul pentru
motivate de Prevenirea si
prejudecatd, dispret Eliminarea
sau urd Discriminarii si
Asigurarea Egalititii,
Oficiul Avocatului
Poporului
7.2. Elaborarea si aprobarea Procuratura Generald, 2018 1. Ghid metodologic aprobat In limitele Comunitatea
ghidurilor metodologice de Ministerul Afacerilor 2. Campanii de popularizare a | alocatiilor partenerilor de
examinare a cauzelor privind Interne, ghidurilor desfasurate bugetare dezvoltare,
crimele motivate de Uniunea Avocatilor din aprobate; organizatiile
prejudecatd dispret sau ura Moldova, surse externe societétii civile
pentru actorii vizati Oficiul Avocatului
Poporului,
Consiliul pentru
Prevenirea i
Eliminarea
Discriminirii si
Asigurarea Egalitatii _
7.3. Instruirea actorilor vizati | Institutul National al 2019-2020 | 1. Numdrul de instruiri In limitele Comunitatea
privind aplicarea legislatiei Justitiei, desfasurate alocatiilor partenerilor de
penale si contraventionale in Ministerul Afacerilor 2. Numirul de participanti bugetare dezvoltare,
domeniul crimelor motivate de | Interne, dezagregat pe profesii aprobate; organizatiile
prejudecatd, dispret sau urd Procuratura Generald, surse externe societtii civile
Uniunea Avocatilor din

\\172.17.20.4\Operatori\00NANUL 2017\HOTARARI\17044\redactat_17044-ro.docx




47

Moldova,
Consiliul pentru
Prevenirea si
Eliminarea
Discrimindrii s
Asigurarea Egalitatii,
Oficiul Avocatului
Poporului
8. | Instituirea 8.1. Modificarea cadrului Ministerul Afacerilor 2018 1. Cadru normativ modificat In limitele Comunitatea
mecanismului de normativ privind metodologia | Interne, alocatiilor partenerilor de
colectare a datelor de colectare a informatiei Procuratura Generali, bugetare dezvoltare,
dezagregate cu privire | dezagregate referitoare la Oficiul Avocatului aprobate; organizatiile
la numdrul, tipul si numérul si tipul infractiunilor | Poporului, surse externe | societatii civile
criteriul care a stat la | si contraventiilor motivate de Centrul National pentru
baza comiterii prejudecatd dispret sau urd Protectia datelor cu
infractiunilor si Caracter Personal,
contraventiilor Consiliul pentru
motivate de Prevenirea si
prejudecati, dispret Eliminarea
sau urd Discrimindrii si
Asigurarea Egalitatii
8.2. Punerea in aplicare a Ministerul Afacerilor 2020-2022 | 1. Mecanism functional In limitele Comunitatea
mecanismului de colectare a Interne, 2. Date dezagregate colectate si alocatiilor partenerilor de
datelor dezagregate privind Procuratura Generald, accesibile bugetare dezvoltare,
numdrul, tipul i categoriile (in | Consiliul Superior al 3. Date dezagregate privind aprobate; organizatiile
baza criteriilor protejate) de Magistraturii, cauzele inifiate si sentintele surse externe | societdtii civile
infractiuni §i contraventii Biroul National de pronuntate, colectate per fiecare
motivate de prejudecats, Statistica, unitate administrativ-teritoriald
dispret sau uri Centrul National pentru 4. Informatie dezagregata privind
Protectia Datelor cu cauzele inifiate si sentintele
Caracter Personal, pronuntate, accesibili per fiecare
Consiliul pentru unitate administrativ-teritoriala
Prevenirea i
. Eliminarea
Discriminarii §i
Asigurarea Egalititii
9. | Cresterea gradului de | 9.1. Desfdsurarea campaniilor | Ministerul Santitii 2018-2022 1. Campanii desfisurate 200 000 Comunitatea
informare a de informare privind serviciile | Muncii §i Protectiei 2. Grad de informare a partenerilor de
persoanelor care medicale disponibile Sociale, persoanelor infectate cu HIV dezvoltare,
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triiesc cu HIV Consiliul pentru organizatiile
(PHIV) privind Prevenirea si societatii civile
serviciile medicale Eliminarea
disponibile Discrimindrii si
Asigurarea Egalitatii,
Oficiul Avocatului
Poporului
10. | Eliminarea barierelor | 10.1. Elaborarea unui studiu Ministerul Santatii, 2018 1. Studiu elaborat si publicat 2 600 000 Comunitatea
intilnite de PHIV privind ciile de eliminare a Muncii i Protectiei 2. Recomandari formulate partenerilor de
pentru primirea barierei de accesare a Sociale, dezvoltare,
serviciilor medicale serviciilor medicale (inclusiv Compania Nationala de organizatiile
corespunzitoare suport psihologic) de citre Asiguriri in Medicina, societitii civile
(inclusiv privind persoanele neasigurate, Oficiul Avocatului
maladiile asociate)®® | inclusiv PHIV, precum si Poporului,
modalitatea accesirii Consiliul pentru
serviciilor medicale pentru cele | Prevenirea si
care locuiesc in localititi Eliminarea
indepértate Discrimindrii §i
_Asigurarea Egalitiitii
10.2. Elaborarea si aprobarea | Ministerul Sanatitii, 2019 Proiect elaborat, consultat si In limitele Comunitatea
cadrului legal pentru facilitarea | Muncii si Protectiei adoptat alocatiilor partenerilor de
accesului la servicii medicale Sociale, bugetare dezvoltare,
(inclusiv suport psihologic?') Comisia parlamentar3 . aprobate; organizatiile
PHIV de profil, surse externe societitii civile
Oficiul Avocatului
Poporului,
Consiliul pentru
Prevenirea si
Eliminarea
Discriminérii si
Asigurarea Egalitatii
2 Raportul Fundatiei Soros ,,Statutul socioeconomic al persoanelor cu HIV™ arati ci 40% din respondenti au indicat ¢4 au intimpinat anumite dificultati in accesarea serviciilor medicale generale din considerentul ¢
sint cu HIV...
tsal * Raportul Fundatiei Soros ,,Statutul socioeconomic al persoanelor cu HIV™ araté ¢4 in majoritatea cazurilor serviciile de asistentd sociald, psihologica si juridics au fost prestate de citre ONG-urile in domeniu. Rolul
redus al statului.
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Asigurarea
implementérii
politicii statutului in
domeniul prevenirii §i
combaterii violentei
fati de femei i in
familie

i

Discrimindrii si
Asigurarea Egalitatii

10.3. Crearea infrastructurii Ministerul Sanititii 2020 1. Numérul de servicii create sau | 11 718 476 Comunitatea
necesare pentru facilitarea Muncii si Protectiei ajustate partenerilor de
accesdrii serviciilor medicale Sociale 2. Rata de crestere a beneficiarilor dezvoltare,
PHIV (inclusiv suport de servicii medicale in rindul organizatiile
psihologic) ‘ PHIV societdtii civile
11. | Elaborarea si Ministerul Sanatatii 2020 1. Numdrul de institutii in care au | In limitele Comunitatea
aprobarea politicilor Muncii §i Protectiei fost aprobate politicile alocatiilor partenerilor de
de nediscriminare §i a Sociale, 2. Rati a personalului medical bugetare dezvoltare,
drepturilor pacientilor Consiliul pentru care aplicd politica respectivi aprobate; organizatiile
in cadrul institutiilor Prevenirea si surse externe societatii civile
medicale Eliminarea

1.1. Definitivarea si aprobarea | Ministerul Santitii, 2018 Documente de politici aprobate In limitele Comunitatea
Strategiei si Planului de actiuni | Muncii §i Protectiei - alocatiilor partenerilor de
de prevenire §i combatere a Sociale bugetare dezvoltare,
violentei fati de femei §i aprobate; organizatiile
violentei in familie 2018-2023 surse externe societatii civile
1.2. Monitorizarea anuali a Ministerul Sanatitii 2018-2022 | 1. Rapoarte de monitorizare In limitele Comunitatea
implementirii Planului de Muncii si Protectiei efectuate si publicate pe pagina alocatiilor partenerilor de
actiuni al Strategiei si de Sociale, web a ministerului bugetare dezvoltare,
prevenire §i combatere a Ministerul Afacerilor 2. Cadrul normativ national aprobate; organizatiile
violentei fati de femei si Interne, ajustat la Conventia Consiliutui surse externe | societitii civile
violentei in familie Ministerul Justitiei, Europei privind prevenirea si

Procuratura Generali combaterea violentei impotriva

Oficiul Avocatului femeii i a violentei domestice

Poporului, 3. Numiirul de sesiziri ale

Consiliul pentru organelor de politie privind

Prevenirea si cazurile de violents in familie

Eliminarea 4. Numiirul de interventii ale

Discriminarii si politiei de sector pentru

Asigurarea Egalitatii indepirtarea agresorului de la

domiciliu
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5. Numérul de condamnari pe
cauze privind violenta in familie
in raport cu numarul cazurilor
intentate

6. Numirul de ordonante de
protectie emise de citre instantele
judecitoresti in raport cu cererile
depuse

7. Numérul dde victime ale
violentei in familie care au
beneficiat de servicii sociale in
cadrul centrelor finantate din
bugetul de stat

8. Numiru! de campanii de
informare realizate privind
fenomenul violentei in familie

9. Numdirul de agresori care au
beneficiat de servicii de consiliere
si reabilitare

1.3. Realizarea evaludrii Ministerul Sanatitii, 2021 1. Raport elaborat In limitele Comunitatea
intermediare a impactului Muncii §i Protectiei 2. Al doilea Plan de actiuni de alocatiilor partenerilor de
implementdrii Strategiei de Sociale implementare a Strategiei pentru | bugetare dezvoltare,
prevenire si combatere a perioada anilor 2021-2023 aprobate; organizatiile
violentei fati de femei si elaborat surse externe | societitii civile

iolentei in familie 2018-2023

sterul Afacerilor

S
In limitele

sexuald

Asijgurarea 1.1. Colectarea si 2018-2022 | Date statistice dezagregate Comunitatea
dezagregiirii datelor sistematizarea datelor statistice | Interne colectate anual si publicate alocatiilor partenerilor de
privind infractiunile dezagregate, la nivel de bugetare dezvoltare,
de hirtuire sexuali inspectorat §i procuraturd aprobate; organizatiile
fati de alte infractiuni | raionald, privind numérul, surse externe societitii civile
cu caracter sexual tipul, caracteristicile victimei
1.2. Colectarea §i Consiliul Superior al 2018-2022 | Date statistice dezagregate In limitele Comunitatea
sistematizarea datelor statistice | Magistraturii, colectate anual §i publicate alocatiilor partenerilor de
dezagregate la nivel de instante | Ministerul Justitiei bugetare dezvoltare,
judiciare privind rezultatele aprobate; organizatiile
examindrii cauzelor de hartuire surse externe | societatii civile
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2. [ Consolidarea 2.1. Includerea in planurile de | Ministerul Afacerilor 2019 1. Tematic3 inclusi in programele | In limitele Comunitatea
capacititilor formare a tematicilor Interne, de instruire alocatiilor partenerilor de
politistilor, organelor | referitoare la particularititile Procuratura Generali, 2. Curriculum elaborat bugetare dezvoltare,
de urmirire penal, investigarii gi examinarii Uniunea Avocatilor din aprobate; organizatiile
avocatilor, infractiunilor privind viata Moldova, ' surse externe | societitii civile
parajuristilor si sexuald Consiliul National
judecitorilor de a pentru Asistentd
delimita infractiunile Juridic3 Garantati de
de hirtuire sexuald de Stat,
alte infractiuni cu Institutul National al
caracter sexual Justitiei

2.2. Instruirea politigtilor, Ministerul Afacerilor 2019-2022 | 1. Numdrul de instruiri anuale In limitele Comunitatea
procurorilor, judecitorilor, Interne, 2. Numirul de participanti alocatiilor partenerilor de
avocatilor si parajurigtilor Procuratura General3, dezagregati pe profesii instruiti bugetare dezvoltare,
Uniunea Avocatilor din anual aprobate; organizatiile
Moldova, surse externe societitii civile
Consiliul National
pentru Asistents
Juridica Garantats de
Stat,
Institutul National al
Justitiei

3. | Informarea publicului | 3.1. Organizarea campaniilor Ministerul Sanatatii, 2019-2021 . | 1. Campanii de informare 20 000 Comunitatea
privind aspectele de informare, sensibilizare si Muncii si Protectiei desfasurate partenerilor de
definitorii ale constientizare Sociale, 2. Materiale informative elaborate dezvoltare,
infractiuniii de Ministerul Afacerilor si distribuite organizatiile
hértuire sexuala, Interne, 3. Numdrul cazurilor declarate societitii civile
drepturile si garantiile Oficiul Avocatului
victimelor infractiunii Poporului,
de hérfuire sexuald Consiliul pentru

Prevenirea §i
Eliminarea

Asigurarea Egalitati

Discrimindrii §i

14
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Asigurarea 1.1. Monitorizarea anuali a Ministerul Sanatitii, 2018-2022 1. Rapoarte de monitorizare In limitele Comunitatea
implementérii realizarii Planului de actiuni -Muncii si Protectiei efectuate si publicate pe pagina alocatiilor partenerilor de
politicii statutului In | privind implementarea Sociale web a ministerului bugetare dezvoltare,
domeniul asigurarii Strategiei pentru asigurarea 2. Procent de reprezentare a aprobate; organizatiile
egalitdtii intre femei | egalitiitii intre femei i barbati femeilor in procesul decizional, surse externe | societitii civile
si barbati in Republica Moldova pe anii politic, public, in domeniul
2018-2022 securititii si relatiilor externe
3. Rati a de ocupare a femeilor pe
piata muncii in comparatie cu cea
a barbatilor
4. Numarul de agentii mass-media
care implementeazi procedura de
autoevaluare a produselor
mediatice prin prisma dimensiunii
de gen
1.2. Realizarea evaluarii Ministerul SanAtitii, 2020 1. Raport elaborat In limitele Comunitatea
intermediare a impactului Muncii si Protectiei 2. Impactul estimat privind alocatiilor partenerilor de
implementérii, Strategiei si Sociale implementarea la jumitate de bugetare dezvoltare,
modificarea planului de perioada aprobate; organizatiile
actiuni, dupi caz 3. Plan modificat, dupi caz surse externe societitii civile
Promovarea rolului 2.1. Elaborarea si aprobarea Ministerul Apararii, 2018-2019 | Plan elaborat si aprobat In limitele Comunitatea
femeii In asigurarea Planului de actiuni pentru Ministerul Afacerilor alocatiilor partenerilor de
pécii §i securititii ca | implementarea Rezolutiei 1325 | Interne, ‘ bugetare dezvoltare,
urmare a a Consiliului de Securitate Ministerul Sanatitii, aprobate; organizatiile
implementarii ONU Muncii si Protectiei surse externe societitii civile
Rezolutiei 1325 a Sociale,
Consiliului de Biroul Politici de
Securitate ONU Reintegrare,
Consiliul pentru
Prevenirea si
Eliminarea
Discrimindrii §i
Asigurarea Egalititii,
Oficiul Avocatului
Poporului
2.2. Monitorizarea §i evaluarea | Ministerul Apararii, 2019-2022 | 1. Numirul femeilor/Gradul de In limitele Comunitatea
implementirii Planului de Ministerul Sanatatii, participare a femeilor in procesul | alocatiilor partenerilor de
actiuni pentru implementarea | Muncii si Protectiei decizional bugetare dezvoltare,
Rezolutiei 1325 a Consiliului Sociale, 2. Numirul femeilor incadrate in | aprobate; organizatiile
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Implementarea
politicii de stat in
domeniul educatiei

de Securitate ONU Ministerul Afacerilor structurile de fort4 si numéarul surse externe | societifii civile
Interne, femeilor care ocupa functii de
Serviciul Vamal, conducere in aceste structuri
Ministerul Justitiei 3. Numirul femeilor implicate in
operatiunile militare in afara
teritoriului Republicii Moldova
3. | Evaluarea progreselor | 3.1. Depunerea consecventia | Ministerul Sanatitii, 2018 Raport al Statului depus la In limitele Comunitatea
pe domeniile rapoartelor privind progresele | Muncii i Protectiei Comitet alocatiilor partenerilor de
egalititii de gen/ statului in implementarea Sociale, bugetare dezvoltare,
drepturilor femeilor Conventiilor ONU pe Ministerul Afacerilor aprobate; organizatiile
in baza rapoartelor domeniile egalititii de gen/ Externe §i Integrarii surse externe | societitii civile
depuse la Comitetele | drepturilor femeilor Europene
ONU relevante - - — — — - ———— -
3.2. Asigurarea integrarii Ministerul Sanatatii, Pe parcursul | Numirul recomandirilor In limitele Comunitatea
recomandirilor comitetelor Muncii §i Protectiei perioadei implementate in raport cu cele alocatiilor partenerilor de
ONU in domeniul egalitafii de | Sociale imediat formulate bugetare dezvoltare,
gen i dreptul femeilor in urmdtoare aprobate; organizatiile
politicile nationale receptionirii surse externe societitii civile
rapoartelor
3.3. Informarea publicului larg, | Ministerul Afacerilor Pe parcursul | 1. Numirul de evenimente de In limitele Comunitatea
OSC si a reprezentantilor APC | Externe §i Integrarii perioadei informare, de publicatii alocatiilor partenerilor de
si APL privind concluziile Europene, imediat desfasurate la nivel central si local | bugetare dezvoltare,
Comitetelor ONU pe marginea | Ministerul Sanatatii, urmétoare 2. Numdrul participantilor la aprobate; organizatiile
rapoartelor depuse privind | Muncii si Protectiei receptiondrii | nivel central si local surse externe | societdtii civile
implementarea Conventiilor Sociale rapoartelor

G . D Ll L %,
1.1. Monitorizarea si evaluarea | Ministerul Educatiei, 2018-2020 | 1. Grad de asigurare a accesului la | In limitele Comunitatea
implementirii Strategiei Culturii §i Cercetérii invatamintul primar §i secundar, alocatiilor partenerilor de
nationale de dezvoltare a gratuit bugetare dezvoltare,
educatiei pentru anii 2014— 2. Rati a prescolarilor pregititi aprobate; organizatiile
2020 ,.Educatia-2020” pentru invitimintul primar surse externe societitii civile
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Sl

3. Rat#i de inmatriculare in
invatimintul profesional tehnic si

superior
4. Rati de absolvire
cimpul muncii

si incadrare in

2.2, Realizarea evaludrii
intermediare a Strategiei
nationale de dezvoltare a
educatiei pentru anii 2014 —
2020 ,,Educatia-2020” cu
modificarea acestei% dupd caz

Hestd b

ot

Ministerul Educatiei
Culturii §i Cercetirii

o

2018

1. Raport elaborat
2. Impact estimate

3. Strategie modificat3, dupa caz

In limitele
alocatiilor
bugetare
aprobate;
surse externe

SRy

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societitii civile

2. Numarul de servicii
comunitare, raionale si centrale de

interventie timpurie

3. Numdirul de centre pentru

Implementarea 1.1. Elaborarea si aprobarea | Ministerul  Educatiei, | 2018-2022 | Planuri elaborate si aprobate la | In limitele | Comunitatea
Programului de | planurilor de implementare a | Culturii si Cercetiirii fiecare 2 ani alocatiilor partenerilor  de
dezvoltare a educatiei | Programului bugetare dezvoltare,
incluzive in aprobate; organizatiile
Republica Moldova surse externe societiitii civile
(2011-2020) 1.2. Includerea in cadrul | Ministerul Educatiei, | 2020 Indicatori de progres relevanti | In limitele | Comunitatea

obiectivelor  generale  ale | Culturii si Cercetirii pentru fiecare nivel de educatie i | alocatiilor partenerilor ~ de

programului, a indicatorilor de ‘ grup vulnerabil al populatiei | bugetare dezvoltare,

progres relevanti pentru fiecare elaborati si implementati aprobate; organizatiile

nivel de educatie §i grup surse externe societitii civile

vulnerabil al populatiei (din

mediu rural, sdraci, cu

dizabilititi, persoane

apartinind minorititilor

nationale)

1.3. Monitorizarea gi evaluarea | Ministerul = Educatiei, | 2018 - 2020 | 1. Numirul de servicii In limitele | Comunitatea

implementirii Programului de | Culturii §i Cercetérii, comunitare, raionale §i centrale alocatiilor partenerilor  de

dezvoltare a educatiei { Ministerul  San#titii, de identificare, evaluare precoce bugetare dezvoltare,

incluzive @ In  Republica | Muncii si Protectiei si diagnosticare a dezvoltirii aprobate; organizatiile

Moldovei (2011-2020) Sociale copiilor surse externe | societitii civile
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1.1. Dezvoltarea

Ministerul uca;iei,

asigurarea educatiei incluzive
dezagregat pe mediu urban si rural
4. Numiirul de psihopedagogi
antrenati in educatia incluzivi

5. Curriculum de formare initiald
si continuii fn domeniul educatiei
incluzive elaborat §i aprobat

6. Campanii de sensibilizare a
opiniei publice cu privire la

necesitatea educatiei incluzive

1. Curriculum scolar ajust

In limitele

Comunitatea

Strategiei de mediu curriculumului gcolar prin Culturii §i Cercetarii 2. Cadre didactice instruite in alocatiilor partenerilor de
2014-2023 in includerea subiectelor de domeniul educatiei ecologice bugetare dezvoltare,
domeniul educatiei educatie ecologica aprobate; organizatiile
\ surse externe societitii civile

Definitivarea si 2.1. Dezvoltarea Ministerul Sanatitii, 2018 1. Strategia definitivata gi in limitele Comunitatea
aprobarea Strategiei curriculumului scolar cu Muncii si Protectiei aprobati alocatiilor partenerilor de
»anitatea, aspecte ce tin de modul sdn#tos | Sociale, 2. Curriculum scolar ajustat bugetare dezvoltare,
dezvoltarea si de viata Ministerul Educatiei, 3. Cadre didactice instruite aprobate; organizatiile
bunistarea copiilor si Culturii si Cercetérii surse externe | societatii civile
adolescentilor 2020”
Dezvoltarea Ministerul Educatiei, 2018 Curriculum de studiu ajustat in In limitele Comunitatea
curriculumurilor Culturii §i Cercetérii, vederea obtinerii de citre elevisi | alocatiilor partenerilor de
scolare prin Consiliul pentru studenti a cunostintelor privind bugetare dezvoltare,
includerea Prevenirea si egalitatea de gen aprobate; organizatiile
dimensiunii de gen Eliminarea surse externe societitii civile

Discrimindrii §i

Asigurarea Egalititii
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Cultivarea 4.1. Dezvoltarea curriculum- Ministerul Educatiei, 2018-2021 | 1. Curriculum de studiu ajustatin | In limitele Comunitatea
cunogtintelor §i a ului gcolar prin includerea Culturii si Cercetirii, vederea obfinerii de citre elevia | alocatiilor partenerilor de
competentelor privind | modulelor privind drepturile Consiliul pentru cunostintelor privind drepturile bugetare dezvoltarg,
drepturile omului, omului, integritatea, cultura Prevenirea si omului, cultura pacii §i non- aprobate; org?nizapi!e
cultura pécii si non- pécii §i nonviolenta, cetitenia | Eliminarea violenta, cetitenia globali si surse externe | societdfii civile
violenta, cetétenia globali si aprecierea Discrimindrii §i aprecierea diversititii culturale

globali si aprecierea | diversititii culturale Asigurarea Egalititii 2. Rata elevilor care au studiat

diversititii culturale

Asigurarea
implementrii
politicii nationale in
domeniul sanatitii

1.1. Monitorizarea si ¢valuarea
implementirii Strategiei
nationale de sanatate publicd
pentru anii 2014-2020 si a
Planului de actiuni

e
Ministerul Sanatatii,
Muncii si Protectiei
Sociale,
Compania Nationald de
Asigurdri in Medicing,
Agentia
Medicamentului i
Dispozitivelor
Medicale

2018-2021

modulele mentionate

1. Rapoarte de monitorizare
elaborate si publicate

2. Pondere a instituiilor medico-
sanitare care aplic3 sistemul de
management al calitétii datelor

3. Indice al speratei de viatd
dezagragate pe sex si mediu
resedintd urban / rural

4. Rata mortalititii dezagragati pe
sex si mediu

5. Grad de acoperire cu resurse
umane in sistemul de sinétate
publica pe sex, virstd si mediu de
resedintd urban/rural

6. Grad de promovare a modului
s@ndtos de viati

7. Pondere a documentelor de
poltici elaborate in scopul
ameliordrii factorilor de mediu si
al reducerii riscurilor pentru
sanitate

8. Numirul de cercetiri stiintifice
in domeniu

9. Pondere a autorititilor locale

In limitele
alocatiilor
bugetare
aprobate;
surse externe

P

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societatii civile
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care implementeazi programe in
domeniul santatii publice

10. Procent de finantare atribuit
sectorului sinititii din bugetul
public national

1.2. Realizarea evalufirii Ministerul Sanatatii, 2018 1. Raport elaborat In limitele Comunitatea
intermediare a Strategiei si Muncii §i Protectiei 2. Impact estimat alocatiilor partenerilor de
modificarea Planului de Sociale 3. Plan modificat, dupi caz bugetare dezvoltare,
actiuni, dupé caz aprobate; organizatiile
surse externe societitii civile
Asigurarea 2.1. Revizuirea cadrului Ministerul Sanatatii, 2018-2019 Cadru normativ revizuit In limitele Comunitatea
implementirii normativ in domeniu Muncii si Protectiei alocatiilor partenerilor de
politicii de stat in Sociale, bugetare dezvoltare,
domeniul Agentia aprobate; organizatiile
medicamentului Medicamentului si surse externe | societitii civile
Dispozitivelor
Medicale
2.2, Revizuirea listei Ministerul SAnatatii, 2018 Numiérul demedicamente esentiale | In limitele Comunitatea
medicamentelor esentiale Muncii §i Protectiei compensate alocatiilor partenerilor de
compensate Sociale, bugetare dezvoltare,
Agentia aprobate; organizatiile
Medicamentului si surse externe | societitii civile
Dispozitivelor
Medicale
2.3. Implementarea Ministerul Sanatatii 2018-2020 Rat3 a cuprinderii vaccinale In limitele Comunitatea
Programului National de Muncii si Protectiei alocatiilor partenerilor de
Imuniziri (2016-2020) Sociale, bugetare dezvoltare,
Compania Nationali de aprobate; organizatiile
Asigurdri in Medicing, surse externe | societitii civile
administratia publicd
locala
BRI
3

Elaborarea Foii de
parcurs privind
solutionarea lacunelor
existente in cadrul
legal cu referints la
investigarea,

2

analiz4 a cadrului legal in
domeniul acordirii asistentei
medicale i drepturilor
pacientilor, pentru apirarea
eficientd a victimelor erorilor

1.1. Elaborarea Sdluiuki' de Mimterul Sénéfﬁ';u,

. Muncii si Protectiei

R

Sociale,
Ministerul Justitiei,

Compania Nationald de

Asiguréri in Medicini

1. Studiu elaborat si plicat -

2. Concluzii/recomandiri
formulate

e

/ in llihltele

alocatiilor
bugetare
aprobate;
surse externe

S
Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societitii civile
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expertizarea si
judecarea cazurilor de
malpraxis

Asigurarea accesului
tuturor copiilor la
servicii medicale de
calitate

medicale (malpraxis)

rispundere civild

1.2. Elaborarea Raportului Ministerul San#titii, 2020 1. Raport elaborat i publicat In limitele Comunitatea
privind statistica cazurilor de Muncii si Protectiei 2. Date dezagregate prezentate in | alocatjilor partenerilor de
malpraxis, analiza cazurilor Sociale, raport cu profilul victimelor bugetare dezvoltare,
date, a profilului victimelor, Ministerul Afacerilor aprobate; organizatiile
-aspectelor geografice a Interne, surse externe | societatii civile
incidentei cazurilor, Compania Nationald de

domeniilor medicale cu Asiguriri in Medicin3

incidentd maritd a cazurilor de

malpraxis

1.3. Elaborarea i aprobarea Ministerul Sanatitii, 2021 1. Cadru normativ elaborat, In limitele Comunitatea
cadrului legal privind Muncii §i Protectiei aprobat si adoptat alocatiilor partenerilor de
malpraxisul medical, Sociale, 2. Rati a personalului medical bugetare dezvoltare,
rispunderea civild a Ministerul Justitiet, pasibil de rispundere civild aprobate; organizatiile
personalului medical si Comisia parlamentari surse externe | societdtii civile
asigurarea obligatorie de de profil

e
1.1. Consolidarea capacitatilor | Ministerul Sanatitii, 2018-2021 1. Ponderea acoperirii cu resurse | In limitele Comunitatea
serviciului perinatal/ Muncii si Protectiei umane alocatiilor partenerilor de
fortificarea sistemului de Sociale, 2. Gradul de dotare bugetare dezvoltare,
asistent3 perinatald a nou- administratia publicd 3. Rata nou-nascutilor care au aprobate; organizatiile
niscutilor néscuti inainte de localz supravetuit. surse externe | societitii civile
termen
1.2. Vaccinarea copiilor Ministerul Santatii, 2018-2021 | Introducerea vaccinului in In limitele Comunitatea
prematuri asigurati de stat Muncii si Protectiei calendarul national de vaccinuri alocatiilor partenerilor de
contra RS virusului Sociale realizati bugetare dezvoltare,
aprobate; organizatiile
surse externe societitii civile
1.3. Asigurarea cu Ministerul Sanatatii, 2018-2021 | Numrul copiilor care au In limitele Comunitatea
fortificatorul laptelui matern Muncii gi Protectiei beneficiat alocatiilor partenerilor de

22 Studiul Copiii Moldovei Elaborat de BNS, Chisinau 2017
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Implementarea
politicii statului in
domeniul sanatati
sexuale si
reproductive

Ministerul Sanatitii,

pentru asigurarea cresterii Sociale bugetare dezvoltare,
armonioase in primele luni de aprobate; organizatiile
viatd surse externe societdtii civile
2. | Dezvoltarea la nivel 2.1. Consolidarea sistemului de | Ministerul Sanatatii, 2018-2019 | Numdérul de copii consultati la In limitele Comunitatea
national a serviciului | vizite la domiciliu pentru copii | Muncii si Protectiei domiciliu alocatiilor partenerilor de
de interventie de virsti frageds Sociale bugetare dezvoltare,
timpurie la copii aprobate; organizatiile
surse exteme societitii civile
2.2. Colaborarea intersectoriald | Ministerul Sanatitii, 2018-2021 Numi&rul de cazuri privind In limitele Comunitatea
in vederea reducerii Muncii si Protectiei interventia in scopul prevenirii alocatiilor partenerilor de
mortalitatii copiilor cu virsta Sociale, mortalitatii copiilor cu virsta de bugetare dezvoltare,
de pini la § ani la domiciliu §i | Ministerul Afacerilor pind la 5 ani la domiciliu §i prin aprobate; organizatiile
prin cauze prevenibile Interne, cauze prevenibile surse externe | societétii civile
administratia publici 2. Rati a mortalitiitii cu virsta de
locala pini la 50

1.1. Aprobarea Programului 1. Program aprobat In limitele Comunitatea
national in san#tatea gi Muncii si Protectiei 2. Plan de actiuni elaborat gi alocatiilor partenerilor de
drepturile sexuale §i Sociale aprobat ' bugetare dezvoltare,
reproductive 2018-2022 si a aprobate; organizatiile
Planului de acfiuni pentru surse externe societitii civile
implementarea Programului
1.2. Monitorizarea §i evaluarea | Ministerul Sanatitii, 2018-2021 1. Rapoarte de monitorizare necesar — Comunitatea
implementirii Programului i | Muncii si Protectiei elaborate si publicate 50 372 000 lei, | partenerilor de
Planului de actiuni Sociale 2. Rata serviciilor SDSR incluse identificate — | dezvoltare,

in Programul unic al asigurrii 11961 000 lei | organizatiile

obligatorii de asistentd medicald
3. Indice al perceptiei privind
SDSR si planificarea familiald in
societate

4. Gradul de acces la informatie in

domeniul SDSR
5. Rati a promovirii SDSR in
mass-media

societétii civile
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6. Rat3 a infectiilor cu
transmisiune sexuald

7. Rat3 a avortului medicamentos
in raport cu metodele traditionale
de avort

8. Rati a fertilitdtii feminine si
masculine

9. Grad de reflectare a SDSR in
programele currculare de
invitamint

10. Rat3 a mortalititii materne si
perinatale

11. Prevalent3 a utilizarii
contraceptivelor pentru femei de
virst3 reproductivi

1.3. Realizarea evaluirii
intermediare a impactului
implementirii Programului §i a
Planului de Actiuni cu
modificarea lor, dupi caz

Ministerul San#titii
Muncii si Protectiei
Sociale

2019

1. Raport elaborat

2. Impactul estimat privind
implementarea Ia jumiitate de
perioadi

3. Documente modificate, dupi

caz

In limitele
alocatiilor
bugetare
aprobate;
surse externe

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societiitii civile

Asigurarea accesului | 1.2. Organizarea activititilor | Ministerul Sanatatii, 2018-2021 | Activitati de informare realizate In limitele Comunitatea
persoanelor din de informare i educatie a Muncii §i Protectiei alocatiilor partenerilor de
grupurile vulnerabile | populatiei privind importanta Sociale, bugetare dezvoltare,

la contraceptive, utilizérii contraceptivelor administratia publici aprobate; organizatiile
inclusiv al celor din locala surse externe societiitii civile
localititile din stinga

Nistrului

Oferirea consultatiilor | 2.1. Prestarea serviciilor de Ministerul Sanétitii, 2018-2022 | Numirul de consultatii oferite in limitele Comunitatea
privind sinitatea citre medicii de familie in Muncii i Protectiei anual alocatiilor partenerilor de
sexuald si institutiile sociale rezidentiale . | Sociale, bugetare dezvoltare,
reproductivi a in domeniul sénatitii sexuale i | administratia publici aprobate; organizatiile
femeilor si fetelor din | reproductive locala surse externe societitii civile
institutiile sociale

rezidentiale
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Asigurarea 3.1. Evaluarea necesititilor in | Ministerul San#tatii, 20182022 | 1. Evaluare desfasurati In limitele Comunitatea
accesibilititii regiunile rurale si in localititile | Muncii si Protectiei 2. Numiirul de servicii modeme alocatiilor partenerilor de
serviciilor de din stinga Nistrului in vederea | Sociale de avortare bugetare dezvoltare,
intrerupere a sarcinii | oferirii accesului tuturor la 3. Numdrul de femei §i fete care a | aprobate; organizatiile

in sigurantd, inclusiv | servicii de intrerupere a avut acces la serviciile moderne surse externe societdtii civile

in regiunile rurale si sarcinii in sigurant3 (avort in de avortare anual

localitétile din stinga | siguranti)

Nistrului 3.2. Revizuirea cadrului Ministerul Sanatatii, 2019-2020 | Cadru legal revizuit In limitele Comunitatea
normativ in vederea Muncii §i Protectiei alocatiilor partenerilor de
accesibilititii serviciilor Sociale bugetare dezvoltare,
respective aprobate; organizatiile

surse externe societatii civile
3.3. Crearea infrastructurii Ministerul S&natatii, 2020-2021 | Infrastructurd creati In limitele Comunitatea
necesare pentru facilitarea Muncii si Protectiei alocatiilor partenerilor de
accesului la servicii Sociale bugetare dezvoltare,
aprobate; Organizatiile
surse externe Societitii Civile
3.4. Evaluarea periodici a Ministerul Sanattii, 2021 1. Evaluirile anuale elaborate si In limitele Comunitatea
accesibilititii i gradului de Muncii si Protectiei ficute publice alocatiilor partenerilor de
satisfactie privind serviciile Sociale 2. Rati a serviciilor oferite bugetare dezvoltare,
oferite femeilor si fetelor din anuafemeilor si fetelor 1 din aprobate; organizatiile
regiunile rurale §i localititile regiunile rurale si localitdtile din | surse externe | societitii civile
din stinga Nistrului | stinga Nistrului :
3. Numiirul de femei §i fete care
au beneficiat de aceste servicii
anual

Dezvoltarea Ministerul Educatiei, 2018 Curriculum gcolar modificat In limitele Comunitatea

curriculum-ului gcolar Culturii si Cercetarii alocatiilor partenerilor de

prin includerea bugetare dezvoltare,
temelor de educatie aprobate; organizatiile
sexuald §i educatia surse externe | societitii civile

sinditiitii reproductive

27210 000

Comunitatea

Implemen 1.1. Monitorizarea si evaluarea Ministerul Sanatatii l1.Ratda rtalité;i cauzati de
politicii statului in implementirii Strategiei Muncii §i Protectiei bolile netransmisibile ce pot fi partenerilor de
domeniul prevenirii si | nationale de prevenire si Sociale, prevenite dezagregatii pe sex, dezvoltare,
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controlului bolilor
netransmisibile

control al bolilor
netransmisibile (2012-2020) si
Planul de actiuni pe anii 2016-
2020 pentru implementarea
Strategiei

Ministerul Economiei si
Infrastructurii,
Compania Nationald de
Asigurari in Medicini

virstd ani §i grupuri sociale

2. Rat# a persoanelor ce suferd de
boli netransmisibile

3. Pondere a factorilor de risc
pentru bolile netransmisibile

4. Rati a factorilor de risc pentru
fiecare an

5. Rati a factorilor de risc
biologic

6. Pondere a factorilor
socioeconomici nefovorabili
pentru aparitia bolilor
netransmisibile

7. Rati a poverii bolilor
netransmisibile in rindul
populatiei, dezagregata pe ani,
sex, virstd si grupuri sociale

8. Pondere a sperantei de viatd

9. Campanii de informare cu
privire la programele de
promovare a sanatitii la nivelul
populatiei

10. Rat3 a mésurilor selective in
privinta grupurilor si persoanelor
expuse unor riscuri sporite

11. Sistem de s#nitate a
interventiilor primare §i secundare
de prevenire, bazate pe dovezi,
cost-eficiente, cu accent pe
asistenta medicald primara

12. Rati a accesibilititii populatiei
la serviciile medicale dezagregati
pe ani

13. Sistem de monitorizare a
bolilor netransmisibile si a
factorilor ce le determini

Organizatiile
Societatii Civile
USMF
,Nicolae
Testemitanu”™

1.2. Realizarea evaludrii
intermediare a impactului
implementirii Strategiei si a

Ministerul Sanatitii,
Muncii si Protectiei
Sociale

2018

1. Raport elaborat
2. Impact privind implementarea
la jum3tate de perioadi estimat

In limitele
alocatiilor
bugetare

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
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2; Sarcind in diabetul pre-
existent si gestational; Diabetul
complicat: retinopatie,
nefropatie, neuropatie

Planului de actiuni cu 3. Documente modificate, dupi aprobate; organizatiile
modificarea lor, dupi caz caz surse externe | societitii civile
2. | Aprobarea si 2.1. Aprobarea noului Program | Ministerul Sinztatii, 2018; 1. Program elaborat si aprobat 828 841 100 Comunitatea
monitorizarea National de Diabet si al Muncii si Protectiei 2018-2020 | 2. Raport anual elaborat si partenerilor de
Programului national | mecanismului de punere in Sociale publicat dezvoltare,
de profilaxie gi aplicare organizatiile
combatere a societitii civile
diabetului zaharat 2.2. Elaborarea si aprobarea Ministerul SanAtatii, 2018 Criterii elaborate §i aprobate In limitele Comunitatea
criteriilor de eligibilitate pentru | Muncii si Protectiei alocatiilor partenerilor de
accesul la medicamente pentru | Sociale, bugetare dezvoltare,
tratamentul compensat al Compania Nationali de aprobate; organizatiile
diabetului zaharat (insuline in | Asiguriri in Medicin3, surse externe societatii civile
cartus) Ministerul San#tafii,
Compania Nationala de
Asigurari in Medicini
autorititile publice
locale
2.3. Crearea Registrului Ministerul San3tatii, 2021 1. Registru creat si functional 600 000 Comunitatea
national de diabet Muncii §i Protectiei 2. Numirul de pacienti inregistrati partenerilor de
Sociale dezvoltare,
organizatiile
societitii civile
2.4. Transpunerea prevederilor | Ministerul San#titii, 2020 Protocoale aprobate fn limitele Comunitatea
din ghidurile internationale de | Muncii si Protectiei alocatiilor partenerilor de
tratament al diabetului in Sociale bugetare dezvoltare,
Protocoale clinice nationale: aprobate; organizatiile
Diabetul necomplicat: tip 1 si surse externe | societiitii civile

Promovarea si 1.1. Armonizarea cadrului Ministerul Santitii, Cadru normativ armonizat §i In limitele Comunitatea
aprobarea legislativ cu asigurarea Muncii §i Protectiei aprobat alocatiilor partenerilor de
Programului national | respectirii drepturilor Sociale bugetare dezvoltare,
privind sinitatea fundamentale ale omului in aprobate; organizatiile
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mintald partea prestarii serviciilor de surse externe societitii civile
s3nitate mintald
Reforma sistemului 2.1. Revizuirea legislatiei in Ministerul Sanatitii, 2018 Cadrul legal revizuit In limitele Comunitatea
de capacitate legald domeniu prin prisma tratatelor | Muncii i Protectiei alocatiilor partenerilor de
si conventiilor internationale Sociale bugetare dezvoltare,
aprobate; organizatiile
surse externe societitii civile
Asigurarea drepturilor | 3.1. Elaborarea si aplicarea Ministerul Sanatitii, 2018-2021 | 1. Mecanism aplicat In limitele Comunitatea
pacientilor in mecanismului de monitorizare | Muncii si Protectiei 2. Rapoarte de monitorizare alocatiilor partenerilor de
institutiile psihiatrice | a incalcarilor in cadrul Sociale elaborate bugetare dezvoltare,
acorddrii serviciilor de sinitate 3. Numiirul de incilcdri constatate | aprobate; organizatiile
mintali 4. Numirul de cazuri solutionate surse externe societatii civile
3.2. Elaborarea capitolului Ministerul Sanatatii, 2022 Act elaborat si aprobat In limitele Comunitatea
privind sénétatea mintald in Muncii si Protectiei alocatiilor partenerilor de
proiectul Codului s#nitdtii, in | Sociale bugetare dezvoltare,
conformitate cu recomandarile aprobate; organizatiile
internationale si standardele in surse externe societatii civile
domeniul drepturilor omului
3.3. Revizuirea Codului penal | Ministerul Justitiei, 2018-2020 | Cadru legal modificat i aprobat In limitele Comunitatea
si Codului de procedurd penald | Ministerul Sinatitii, alocatiilor partenerilor de
in vederea introducerii Muncii §i Protectiei bugetare dezvoltare,
formelor noi de tratament prin | Sociale, aprobate; organizatiile
constringere in conditii de Comisia parlamentard surse externe | societitii civile
ambulatoriu §i supraveghere de profil
obligatorie psihiatricd
Promovarea sanatitii | 4.1. Desfisurarea campaniilor | Ministerul San3tatii 2018-2022 | Campanii desfagurate anual 1 865 000 Comunitatea
mintale si diminuarea | nationale de comunicare Muncii §i Protectiei partenerilor de
fenomenului de privind beneficiile modelului Sociale dezvoltare,
stigm3 in comunitate | comunitar al serviciilor de organizatiile
prin activitati de sandtate mintald si de societitii civile
informare sensibilizare §i informare in

R 1

domeniul sénéititii mintale,
precum si promovarea imaginii
pozitive a persoanelor cu

probleme de sdnitate mintald
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1. | Implementarea
politicii statului in
domeniul prevenirii si
controlului infectiei
HIV/SIDA si ITS
(2016-2020)

1.1. Monitorizarea si evaluarea
implementiirii Programului
national de prevenire si control
al infectiei HIV/SIDA i ITS
(2016-2020) si a Planului de
actiuni pentru realizarea
Programului

Ministerul Sanattii,
Muncii si Protectiei
Sociale,

Biroul National de
Statistici

2020

1. Numarul de persoane infectate
de HIV/SIDA dezagregate pe sex,
virstd si grupuri sociale

2. Rati a deceselor per ani

3. Cii principale de transmitere a
maladiei HIV/SIDA per ani

4. Factori de complexitate a
tfransmiterii maladiei HIV/SIDA
dezagregate pe sex, virsta,
persoane-cheie §i ani

5. Procent consumatorilor de
droguri injectabile acoperiti cu
servicii de prevenire in cadrul
programelor de reducere a
riscurilor

6. Prevalentii a HIV printre
consumatorii de droguri
injectabile

7. Arie de acoperire cu tratament a
persoanelor infectate cu
HIV/SIDA in mediul rural si
urban

8. Numarul de pacienti supusi
tratamentului dezagregat pe sex,
virstd §i grupuri sociale per an

9. Rati a infectiilor cu transmitere
sexuald

10. Incidenti a ITS

11. Numiérul persoanelor cu ITS
dezagregate pe sex, virstd si
grupuri sociale

12. Rata prevenirii infectiei cu
HIV/SIDA i ITS

29775 000

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societitii civile

12. Realizarea  evaludrii
intermediare a  impactului
implementrii Programului si a
Planului de actiuni cu
modificarea lor, dup3 caz

Ministerul
Muncii  si
Sociale

Sanatatii,
Protectiei

2018

1. Raport elaborat

2. Impactul privind
implementarea la jumdtate de
perioadi estimat

3. Documente modificate, dupa
caz

Se fincadreazi
in
29 775 000

Comunitatea
partenerilor
dezvoltare,
organizatiile
societatii civile

de
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1.3. Crearea sistemului de | Ministerul = Sanatagii, | 2018 Date colectate §i dezagregate dupd | Se incadreazi | Comunitatea
colectare a datelor Muncii §i Protectiei sex, virstd, populatii-cheie in 29775000 | partenerilor de
Sociale, dezvoltare,
Biroul National de organizatiile
Statisti ietitii civile
Implementarea 1.1. Monitorizarea §i evaluarea | Ministerul San&tatii, 1. Num#rul de persoane care au 3128 000 Comunitatea
politicii statului implementarii Programului Muncii §i Protectiei beneficiat de diagnosticul precoce partenerilor de
privind controlul si national de control al Sociale al tuturor formelor de tuberculozd | 634 978 000 dezvoltare,
combaterea tuberculozei (2016-2020) 2. Campanii de informare cu organizatiile
tuberculozei, a privire la diagnosticarea precoce societitii civile
hepatitei, a bolilor 3. Rati de diagnosticare precoce
conditionate de api, si depistare timpurie a
precum §i altor boli tuberculozei
transmisibile 4, Numarul de persoane supuse
tratamentului
5. Rati de succes a tratamentului
6. Rati a incidentei cazurilor de
tuberculozi
7. Pondere a coinfectiei TB/HIV
printre cazurile de tuberculozi
8. Ratd redus3 a mortalitatii
1.2. Realizarea evaludrii Ministerul San#titii, 2018 1. Raport elaborat In limitele Comunitatea
intermediare a impactului Muncii si Protectiei 2. Impact estimat privind alocatiilor partenerilor de
implementirii Programului cu | Sociale implementarea la jumitate de bugetare dezvoltare,
modificarea lui, dupi caz termen aprobate; organizatiile
3. Document modificat, dupi caz | surse externe societitii civile
1.3.Includerea valorilor Ministerul Sanztatii, 20182022 | Raport anual de progres In limitele Comunitatea
numerice (pentru incidenta Muncii §i Protectiei alocatiilor partenerilor de
TBC), cu dezagregarea Sociale, bugetare dezvoltare,
corespunzitoare (dupi sex, Consiliul coordonator aprobate; organizatiile
statut social) al programului surse externe societitii civile
Compania Nationald de
Asiguriri in Medicina,
administratia publica
locald
1.4. Definitivarea si aprobarea | Ministerul Sanatitii, 2018 Program aprobat 442 800 Comunitatea
Programului national de Muncii si Protectiei partenerilor de
combatere a hepatitelor virale | Sociale dezvoltare,
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B,CsiD organizatiile
societatii civile
1.5. Monitorizarea §i evaluarea | Ministerul Sinatatii, 2021 1. Rati a morbiditatii 1131000 Comunitatea
implementérii Muncii si Protectiei 2. Rati a depistirii precoce a partenerilor de
Programului national de Sociale persoanelor infectate cu hepatitele dezvoltare,
combatere a hepatitelor virale B, Csi D organizatiile
virale B, CsiD 3. Numdirul de persoane cérora li societatii civile
s-a depistat hepatitele virale B, C
si D la o etapi precoce
4. Rati a incidentei si prevalentei
hepatitelor virale B, C i D
5. Campanii de informare
6. Cercetiri stiintifice efectuate pe
problemele hepatitelor virale B, C
siD
7. Ratd a imunizirilor si
vaccindrilor in fiecare an
8. Numérul de cazuri de
imbolnavire dezagregat pe sex,
virsts, statut social in fiecare an
9. Numiirul de bolnavi care au
beneficiat de servicii calitative de
tratament si ingrijire continui in
fiecare an
10. Registru national de evidenti
a bolnavilor cu hepatitele virale
acute, cronice i ciroze hepatice
de etiologie virala
1.6. Realizarea evalurii Ministerul San#tatii, 2019 1. Raport elaborat In limitele Comunitatea
intermediare a impactului Muncii §i Protectiei 2. Impact estimat privind alocatiilor partenerilor de
implementérii Programului cu | Sociale implementarea la jumitate de bugetare dezvoltare,
modificarea lui, dupa caz perioada aprobate; organizatiile
3. Document modificat, dupd caz surse externe societitii civile
1.7. Includerea valorilor Ministerul Sanatatii 2018-2020 | Raport de progres In limitele Comunitatea
numerice (pentru incidenta Muncii si Protectiei alocatiilor partenerilor de
hepatitei), cu dezagregarea Sociale, bugetare dezvoltare,
corespunzitoare (dupi sex, Consiliul coordonator aprobate; organizatiile
statut social) al programului surse externe societitii civile
Compania Nationald de
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Asiguriri In Medicin;
Administratia Publici
Locald -
1.8. Monitorizarea i evaluarea | Ministerul Santatii, 2021 1. Pondere a accesului populagiei | 11 139 400 Comunitatea
implementirii Programului Muncii si Protectiei la sisteme imbunititite de apa partenerilor de
national pentru implementarea | Sociale, potabili si sanitatie dezvoltare,
Protocolului privind apa si Agentia Nationald 2. Incidenti a bolilor organizafiile
sénitatea in Republica pentru Sinitate Publici netransmisibile conditionate de societatii civile
Moldova (2016-2025) apa potabild neconforma normelor
sanitare
3. Numérul de institutii pentru
copii conectate la sisteme durabile
de apa potabili per an
4. Rati a populatiei care are acces
la sisteme durabile de api potabila
5. Numiérul redus de izbucniri
epidemice de boli infectioase si
incidenta scizuti a bolilor
conditionate de ap3
6. Nivel sporit de performanti a
sistemelor colective de alimentare
cu apd, sanitatie si a altor sisteme
7. Campanii de informare privind
siguranta apei potabile, igiena si
: sdndtatea
1.9. Realizarea evaluirii Ministerul Sanatitii, 2021 1. Raport elaborat In limitele Comunitatea
intermediare a impactului Muncii si Protectiei 2. Impact estimat privind alocatiilor partenerilor de
implementirii Programului cu | Sociale implementarea la jumitate de bugetare dezvoltare,
modificarea lui, dupa caz perioada aprobate; organizatiile
3. Document modificat, dupd caz | surse externe societitii civile
1.10. Includerea valorilor Ministerul Sanatatii, 2018-2021 | Raport de progres elaborat si In limitele Comunitatea
numerice ale incidentei bolilor | Muncii §i Protectiei publicat alocatiilor partenerilor de
conditionate de apa (de Sociale, bugetare dezvoltare,
preferints, pentru S tipuri de Agentia Nationali aprobate; organizatiile
boli) in Programul national pentru Sanitate Publici surse externe | societitii civile
pentru implementarea
Protocolului privind apa si
sanitatea In Republica
Moldova (2016-2025)
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2. | Asigurarea respectirii
confidentialitatii
datelor cu caracter
medical in institutiile
medicale

2.1. BEvaluarea corespunderii
actelor normative ce stabilesc
procedura de transmitere a
informatiei medicale cu
caracter personal cu
standardele internationale in
domeniu

Ministerul Sanatatii
Mungcii si Protectiei
Sociale

Centrul National pentru
Protectia Datelor cu
Caracter Personal ,
Consiliul pentru
Prevenirea si
Eliminarea
Discrimindrii si
Asigurarea Egalitatii,
Oficiul Avocatului
Poporului

2018

Analizi de evaluare elaborati si
consultatd

In limitele
alocatiilor
bugetare
aprobate;
surse externe

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societitii civile

2.2. Elaborarea si aprobarea
amendamentelor la actele
normative respective

Ministerul Sanatatii
Muncii si Protectiei
Sociale,

Ministerul Justitiei,
Comisia parlamentara
de profil,

Centrul National pentru
Protectia Datelor cu
Caracter Personal,
Oficiul Avocatului
Poporului,

Consiliul pentru
Prevenirea si
Eliminarea
Discrimindrii i
Asigurarea Egalititii

2019

Proiect elaborat §i adoptat

In limitele
alocatiilor
bugetare
aprobate;
surse externe

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societitii civile

2.3. Desfasurarea activititilor
de instruire a lucratorilor
medicali privind procedura de
transmitere a informatiei
medicale cu caracter personal,
acord informat

Ministerul Sanatatii
Muncii si Protectiei
Sociale,

Centrul National pentru
Protectia Datelor cu
Caracter Personal,
Oficiul Avocatului
Poporului,

Consiliul pentru
Prevenirea si

2018

1. Activititi de instruire
desfiisurate,

2. Numirul de angajati care au
participat la instruiri

In limitele
alocatiilor
bugetare
aprobate;
surse externe

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societdtii civile
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Eliminarea
Discriminarii si
Asigurarea Egalititii

‘ . e A ARG ; L = i
Sporirea 1.1. Prestarea serviciilor de Ministerul Sanatatii, 2018-202 1.Planuri anuale de actiuni pentru | In limitele Comunitatea
posibilitétilor de angajare, a masurilor de Muncii si Protectiei ocuparea fortei de munci alocatiilor partenerilor de
ocupare a persoanelor | ocupare a fortei de munca, Sociale, elaborate i aprobate; numirul de | bugetare dezvoltare,
aflate in ciutarea unui | conform necesititilor Ministerul Educatiei, persoane aflate in ciutarea unui aprobate; organizatiile
loc de munci individuale ale persoanelor Culturii §i Cercetirii loc de munci surse externe | societatii civile

aflate in cAutarea unui loc de 2. Someri antrenati in servicii de

munci angajare

3. Misuri active de ocupare a
fortei de munci i plasate in
cimpul muncii

4. Ratd de ocupare pe virsti, sex
si mediul rural / urban%

5. Rati a somajului pe virstd, sex
si mediu rural / urban%

6. Pondere a persoanelor cu
dizabilititi plasate in cimpul
muncii din numirul total de
someri cu dizabilitati inregistrati;
disparitatea salariald de gen, %

7. Pondere a tinerilor care nu
lucreazi, nu invati $i nu se afld in
programe de formare profesionald

Ministerul Sanatatii, 2018-2022 | 1. Capacititi consolidate ale

Asigurarea conditiilor | 1.1. Prevenirea separdirii 1760 000 Comunitatea

necesare pentru copilului de familie Muncii si Protectiei autoritatilor tutelare locale §i partenerilor de

cresterea §i educatia Sociale, teritoriale in exercitarea dezvoltare,

copiilor in mediul Ministerul Educatiei, atributiilor functionale organizatiile

familial Culturii §i Cercetérii, 2. Proces de luare a deciziilor 1354 000 societatii civile
Ministerul Afacerilor privind separarea copilului de
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combaterea violentei,
neglijarii si
exploatiirii copiilor

Interne, familie - uniformizat 544 814 100
administratia publici 3. Sistemul de prestatii sociale
locals pentru sustinerea familiei si 340 720 000
protectiei copilului — eficientizat | Total:
4. Retea de servicii sociale in 888 648 100
sprijinul familiilor cu copii in risc
de separare, inclusiv de
interventie timpurie — dezvoltat3
1.2, Stoparea graduald a Ministerul Sanatatii, 2018- 1. Servicii de planificare familiald | 40 344 000 Comunitatea
institutionalizarii copiilor cu Muncii si Protectiei 2022 si de formare a abilitatilor partenerilor de
virsta de 0-3 ani si reducerea Sociale, parentale pentru cresterea si In limitele dezvoltare,
numirului de copii aflati in Ministerul Educatiei, educarea copiilor — dezvoltate alocatiilor organizatiile
ingrijire rezidentiald Culturii si Cercetdrii, 2. Servicii de (re)integrare a bugetare societitii civile
administratia publica copiilor in familie, de sprijin aprobate;
locald familial si de ingrijire de tip surse externe
familial, inclusiv pentru copiii cu
virsta de 0-3 ani si pentru copiii
cu dizabilititi — dezvoltate
1.3. Reducerea efectelor Ministerul San#tatii 2018-2020 1. Mecanism de evident3 si In limitele Comunitatea
negative ale migratiei Muncii si Protectiei monitorizare a situatiei copiilor ai | alocatiilor partenerilor de
péarintilor asupra copiilor Sociale, céror paringi/unicul parinte sint bugetare dezvoltare,
ramasi n {ard Ministeral Educatiei plecati peste hotare — implementat | aprobate; organizatiile
Culturii §i Cercetarii, 2. Programe de surse externe societatii civile
administratia publicd informare/constientizare si
locala servicii de consiliere a copiilor 12 600 000
rdmagi in tard, a parintilor
migranti §i a persoanelor in grija
cérora rimin copiii —

implementate

e A i i 5

1.1. Dezvoltarea cadrului legal, | Ministerul Sanztitii, 1. Mecanismul intersectorial de In limitele Comunitatea
institutional §i metodologic Muncii si Protectiei 2020 identificare, evaluare, asistenta, alocatiilor partenerilor de
care s# asigure functionarea Sociale, referire si evidenta a copiilor bugetare dezvoltare,
eficientd a unui sistem integrat | Ministerul Educatiei, victime §i potentiale victime ale aprobate; organizatiile
de servicii si mecanisme de Culturii si Cercetrii, violentei, neglijarii si exploatirii — | surse externe societitii civile
prevenire si combatere a Ministerul Afacerilor functional

violentei, neglijarii si Interne, 2. Servicii sociale de asistentd a
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exploatarii copiilor administratia publici familiilor si copiilor victime ale
locald, violentei - dezvoltate
Oficiul Avocatului 3. Calitatea colectrii si
Poporului sistematizirii datelor cu referire la
violenta, neglijarea si exploatarea
copilului — imbunatitita
1.2. Promovarea campaniilor Ministerul Sanatatii, 20182022 | Numdrul anual de campanii de In limitele Comunitatea
de informare §i sensibilizare in | Muncii si Protectiei informare si al actiunilor de alocatiilor partenerilor de
scopul prevenirii violentei Sociale, sensibilizare bugetare dezvoltare,
asupra copiilor Ministerul Educatiei, aprobate; organizatiile
Culturii si Cercetirii, surse externe | societitii civile
Ministerul Afacerilor
Interne,
administratia publicad
locald,
Oficiul Avocatului
P lui

habek

s

11.C

2680 000

protectiei copiilor in situatie de
risc §i a copiilor separati de
périnti privind analiza,
monitorizarea, evaluarea si
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surse externe

1. | Dezvoltarea si olectarea gi prelucrarea | Ministerul Sanatatii, 2018-2020 | 1. Sistem informational Comunitatea
implementarea automatizatd a datelor privind | Muncii §i Protectiei automatizat de colectare si partenerilor de
sistemului sistemul de protectie a copiilor | Sociale, prelucrare a datelor privind dezvoltare,
informational in situatie de risc §i a copiilor | administratia publica sistemul de protectie a copiilor in organizatiile
automatizat in separati de parinti locala situatie de risc §i separati de in limitele societitii civile
domeniul protectiei périnti, creat §i functional alocatiilor
copilului 2. Date dezagregate privind bugetare

situatia copiilor in sistemul de aprobate;

protectie colectate si publicate surse externe
1.2. Consolidarea capacitétilor | Ministerul Sanatitii, 2018-2020 | Numérul de angajati: instruiti. In limitele Comunitatea
autorititilor responsabile de Muncii si Protectiei alocatiilor partenerilor de
elaborarea §i promovarea Sociale bugetare dezvoltare,
politicilor in domeniul aprobate; organizatiile

societatii civile
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Implementarea
politicii de stat in
domeniul sigurantei
on-line a copiilor

LS
Specializarea si
instruirea actorilor
implicati in sistemul
de justitie juvenild

1.1. Monitorizarea si evaluarea
implementirii Planului de
actiuni privind promovarea
sigurantei pe internet a copiilor
si adolescentilor

1.1. Instruirea inif
Jjudecitorilor si procurorilor in
cauzele penale privind minorii

Ministerul Economiei si
Infrastructurii,
Ministerul Afacerilor
Interne,

Ministerul Educatiei
Culturii i Cercetirii,
Oficiul Avocatului
Poporului

1 Superior al
Magistraturii,
Consiliul Superior al
Procurorilor,
Ministerul Justitiei

2018-2020

2018-2022

1. Puncte de contact nationale
pentru raportarea continutului
ilegal create si functionabile
2. Centre de informare si
consiliere privind siguranta online
create si functionabile
3. Numir de activitéti de
informare si sensibilizare a
publicului privind riscurile online;
4. Cadru legal si de cooperare la
nivel national in contracararea
producerii si distribuirii
continutului ilegal, a acostarii si
hartuirii online dezvoltat
5. Mecanisme necesare pentru
punerea in aplicare a prevederilor
cadrului legal aprobate
6. Sisteme de autoreglementare in
domeniul sigurantei copiilor in
mediul online elaborate si utilizate
7. Numdrul de copii i adolescenti
informati despre riscurile
mediului online si navigarea in
sigurant3 pe Internet
8. Date statistice actuale privind
siguranta online a copiilor si
adolescentilor sistematizate gi
disponibile online
9. Cercetiri privind
comportamentul copiilor §i
adolescentilor in Internet realizate
i publicate online

. w
Numiirul de procurori, judecatori
instruiti anual

In limitele
alocatiilor
bugetare
aprobate;
surse externe,
45 000 lei,
pentru
procurare de
soft

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societitii civile

Comunitatea
alocatiilor partenerilor de
bugetare dezvoltare,
aprobate; organizatiile
surse externe societitii civile
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1.2. Instruirea continud a Institutul National al 2018-2022 | 1. Numdrul de instruiri In limitele Comunitatea
judeciatorilor si procurorilor Justitiei desfiigurate anual alocatiilor partenerilor de
privind examinarea cauzelor cu 2. Numdrul de judecitori si bugetare dezvoltare,
implicarea minorilor procurori instruiti anual aprobate; organizatiile
surse externe societitii civile
1.3. Instruirea agentilor Ministerul Afacerilor 2018-2022 1. Numérul de instruiri anuale In limitele Comunitatea
constatatori, a politistilor si Interne, 2. Numdrul de agenti constatatori, | alocatiilor partenerilor de
ofiterilor de urmdrire penala Procuratura Generald politisti si ofiteri de urmdrire bugetare dezvoltare,
penald instruiti anual aprobate; organizatiile
surse externe societitii civile
1.4, Instruirea functionarilor Ministerul Sanatitii, 2018-2022 | 1. Numarul de instruiri anuale In limitele Comunitatea
din cadrul APL Muncii si Protectiei 2. Numiirul de functionari instruiti | alocatiilor partenerilor de
Sociale, anual bugetare dezvoltare,
administratia publica aprobate; organizatiile
locala surse externe societitii civile

Legea intervievatorului adoptati

R

Asigurarea audierii 1.1 Reglementarea statutului Ministerul Justitiei 2018-2019 In limitele Comunitatea -
copilului victima a intervievatorului in procedura alocatiilor partenerilor de
infractiunii in conditii | ge audiere a copiilor victime/ bugetare dezvoltare,
SP“I?“‘ martori ai infractiunilor, in aprobate; organizatiile
conditiile art. 110! din Codul surse externe | societitii civile
de procedura penald
1.2. Elaborarea si aprobarea Ministerul Justitiei, 2018-2019 | Standarde de amenajare a spatiilor | In limitele Comunitatea
Standardelor de amenajare a Procuratura Generald, de audiere aprobate alocatiilor partenerilor de
spatiilor de audiere a copilului | Consiliul Superior al bugetare dezvoltare,
in conditii speciale Magistraturii, aprobate; organizatiile
Ministerul Afacerilor surse externe societatii civile
Interne
1.3. Instruirea initiala si Ministerul Justitiei, 2018-2020 | Intervievatori instruiti si acreditati | In limitele Comunitatea
continui a intervievatorilor. Consiliul Superior al alocatiilor partenerilor de
Acreditarea acestora Magistraturii, bugetare dezvoltare,
Institutul National de aprobate; organizatiile
Justitie surse externe | societiitii civile

W172.17.20.4\Operatori\004/\ANUL 201 \HOTARARI\ 7044\redactat_17044-ro.docx




75

2. | Creareasi 2.1. Promovarea mecanismului | Procuratura General3, 2018-2022 | Raport de implementare a In limitele Comunitatea
consolidarea de dejudiciarizare aplicat in Consiliul Superior al mecanismului elaborat si publicat | alocatiilor partenerilor de
mecanismului raioanele-pilot Magistraturii, bugetare dezvoltare,
national privind Ministerul Afacerilor aprobate; organizatiile
dejudiciarizarea Interne surse externe | societitii civile
cauzelor penale cu
implicarea copiilor in | 2.2. Institutionalizarea Ministerul Justitiei 2018-2022 | 1. Rata de cauze penale In limitele Comunitatea
conflict cu legea mecanismului de dejudiciarizate anual alocatiilor partenerilor de

dejudiciarizare la nivel 2. Numirul de minori eliberati bugetare dezvoltare,
national. anual de raspunderea sau aprobate; organizatiile
pedeapsa penali surse externe societiitii civile
2.3. Dezvoltarea si promovarea | Ministerul Justitiei 2018-2022 | Numdrul de minori eliberati anual | In limitele Comunitatea
misurilor extrajudiciare de de raspunderea sau pedeapsa alocatiilor partenerilor de
solutionare a cauzelor cu penald bugetare dezvoltare,
implicarea copiilor aprobate; organizatiile
surse externe societitii civile

3. | Consolidarea 3.1.Completarea legislatiei cu | Ministerul Justitiei, 2018-2022 | Cadru normativ modificat si In limitele Comunitatea
activititilor de prevederi de reglementare a Comisia parlamentar3 adoptat alocatiilor partenerilor de
reabilitare si masurilor de interventie in de profil, bugetare dezvoltare,
reintegrare a privinfa minorilor sub virsta Procuratura Generala, aprobate; organizatiile
minorilor in conflict | rispunderii penale Ministerul Afacerilor surse externe | societitii civile
cu legea sub virsta Interne
raspunderii penale

4. | Crearea 4.1. Monitorizarea institutiilor | Oficiul Avocatului 2018-2022 | Rapoarte anuale cu privire la In limitele Comunitatea
mecanismelor de de detentie de citre Poporului vizitele efectuate elaborate si alocatiilor partenerilor de
protectie a drepturilor | Ombudsmanul pentru publicate bugetare dezvoltare,
minorilor aflati in drepturile copilului aprobate; organizatiile
detentie surse externe societiitii civile

4.2. Elaborarea unor modificiri | Ministerul Justitiei, 2019 Cadru normativ modificat si In limitele Comunitatea
la legislatie, in special la Codul | Oficiul Avocatului adoptat alocatiilor partenerilor de
de executare, ca urmare a Poporului bugetare dezvoltare,
rapoattelor Ombudsmanului Comisia parlamentard aprobate; organizatiile
pentru drepturile copilului, de profil surse externe | societdtii civile
dupi caz

4.3. Asigurarea dreptului Ministerul Justitiei, 2018-2022 | Rapoarte anuale elaborate In limitele Comunitatea
copiilor in detentie de a fi in Oficiul Avocatului alocatiilor partenerilor de
contact cu familia Poporului bugetare dezvoltare,
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Implementarea
politicii statului in

domeniul dezvoltirii
sectorului tineretului

cu referire la minorii in
conflict cu legea

1.1. Monitorizarea si evaluarea
Strategiei nationale de
dezvoltare a sectorului de
tineret 2020 si a Planului de
actiuni pentru implementarea
acesteia

SR
Ministerul Educatiei,
Culturii §i Cercetirii,
Ministerul Sanatatii,
Muncii i Protectiei
Sociale

2018-2020

‘1 Raté de participare a tinerilor,

3. Numdrul de minori supusi

probatiunii integrati in cimpul

muncii sau studii In cooperare cu
actorii comunitari

N
b %*"

inclusiv celor cu oportunitigi
reduse, in procesul decizional,
dezagregat pe ani

2. Numdrul de APL de nivelul 1
care implic3 tinerii in procesul de
luare a deciziilor

3. Numiirul de consilii locale ale
tinerilor

4. Retea nationali creat3 ale
consiliilor locale ale tinerilor

5. Numirulde programe de
mobilitate a tinerilor competitivi
Ppe piata muncii

6. Cadru legal functional pentru
asigurarea protectiei §i securititii
in internet a tinerilor si

50 000 anual

aprobate; organizatiile
surse externe societatii civile
5. | Implementarea 5.1. Aplicarea alternativelor Ministerul Justitiei, 2018-2022 1. Cauze penale examinate In limitele Comunitatea
misurilor punitive pentru detentie in privinta Procuratura Generals, 2. Numéirul de misuri alternative | alocatiilor partenerilor de
nonprivative de minorilor trasi la rispundere Consiliul Superior al aplicate bugetare dezvoltare,
libertate aplicate penali Magistraturii 3. Numadrul de minori condamnati | aprobate; organizatiile
minorilor care au beneficiat de masuri surse externe | societitii civile
alternative
6. | Consolidarea 6.1. Implementarea Strategiei | Ministerul Justitiei 2018-2020 | 1. Raport anual prezentat In limitele Comunitatea
activititii de de dezvoltare a sistemului Guvernului alocatiilor partenerilor de
probatiune juvenild probatiunii pentru anii 2016- 2. Numdérul de minori supusi bugetare dezvoltare,
2020 si a Planului de actiuni probatiunii implicafi in programe | aprobate; organizatiile
pentru implementarea acesteia probationale surse externe societatii civile

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societitii civile
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adolescentilor

7. Numérul de evenimente
desfasurate anual In comun cu
organizatiile internationale si
structurile de tineret

8. Rati de ocupare pe piata muncii
a tinerilor cu virsta de 15 —29 ani
9. Pondere a tinerilor cu virsta de
15-29 ani care au parisit locul de
muncad

11. Ratd a somajului tinerilor

12. Numérul de tineri din sistemul
preuniversitar si universitar care
au realizat intership-uri nationale
sau internationale

13. Numirul de beneficiari de
intershipuri angajati in cimpul
muncii

14. Numirul de organizatii de
tineret beneficiari ai programului
de dezvoltare institutionald

1.2. Realizarea evaludrii Ministerul Educatiei, 2018 1. Raport elaborat In limitele Comunitatea
intermediare a Strategiei si Culturii si Cercetarii 2. Impact evaluat .| alocatiilor partenerilor de
Planului de actiuni, cu 3. Modificri operate, dupi caz bugetare dezvoltare,
modificarea Planului, dupi caz aprobate; organizatiile
surse externe societitii civile
Consolidarea 2.1. Asigurarea dreptului la Ministerul Educatiei, 2021 1. Numérul de biblioteci cu In limitele Comunitatea
mecanismelor de informare a tinerilor prin Culturii si Cercetarii echipament modern alocatiilor partenerilor de
informare a tinerilor | Internet, utilizarea bibliotecilor 2. Numirul de beneficiari din bugetare dezvoltare,
cu echipament modern rindul tinerilor, dezagregat pe ani | aprobate; organizatiile
surse externe societitii civile
2.2. Organizarea emisiunilor Institutia Publicd 2021 Numirul de emisiuni radio §i TV | In limitele Comunitatea
radio §i TV pentru tineri sicu | Nationald a pentru si cu implicarea tinerilor alocatiilor partenerilor de
implicarea tinerilor Audiovizualului, realizate anual bugetare dezvoltare,
Ministerul Educatiei, aprobate; organizatiile
Culturii si Cercetirii, surse externe societitii civile
Consiliul Coordonator
al Audiovizualului
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-

Implementarea
politicii  statului fin
domeniul protectiei si
incluziunii
persoanelor virstnice

1.1

3
Elaborarea planului de

Ministerul Sanatitii,

Plan aprobat

1. | Facilitarea procesului | 1.1. Adoptarea politicilor de Ministerul Sanatatii, 2020 Document de politici elaborat si In limitele Comunitatea
de angajare a tinerilor | stimulare a angajirii tinerilor Muncii si Protectiei aprobat alocatiilor partenerilor de
in cimpul muncii absolventi in cimpul muncii Sociale, bugetare dezvoltare,

Ministerul Educatiet, aprobate; organizatiile
Culturii si Cercetirii surse externe societétii civile

2. | Incurajarea femeilor | 2.1.Includerea dimensiunii de | Ministerul Educatiei, 2019-2020 | Rata tinerelor care opteazi pentru | In limitele Comunitatea
tinere si aleagd gen in orientarea profesionald | Culturii si Cercetrii, orientarea profesionala si alocatiilor partenerilor de
domeniile non- si vocationald in vederea Ministerul Sanatatii, vocationald in vederea accederii la | bugetare dezvoltare,
traditionale de studii | accederii la meserii non- Muncii si Protectiei meserii nontraditionale aprobate; organizatiile
si profesii traditionale Sociale surse externe | societatii civile

2.2. Promovarea §i ghidarea in | Ministerul Educatiei, 2019-2020 | 1. Ghid elaborat si publicat In limitele Comunitatea

carierd in domenii mai putin Culturii §i Cercetarii, 2. Rata tinerelor cu virsta cuprinsd | alocatiilor partenerilor de

traditionale Ministerul Sanatatii, intre 18 5i 21 ani care isi aleg bugetare dezvoltare,
Muncii si Protectiei domeniile non-traditionale de aprobate; organizatiile
Social tudii si profe surse externe | societitii civile

Comunitatea

actiuni privind implementarea | Muncii i Protectiei alocatiilor partenerilor  de
»Programului pentru integrarea | Sociale bugetare dezvoltare,
problemei  imbitrinirii in aprobate; organizatiile
politici” surse externe societitii civile
1.2. Monitorizarea | Ministerul  Santatii, | 2018-2022 | 1. Rapoarte de monitorizare | In limitele | Comunitatea
implementarii planului de { Muncii §i Protectiei elaborate i publicate alocatiilor partenerilor  de
actiuni privind implementarea | Sociale 2. Indice de perceptie fati de [ bugetare dezvoltare,
»~Programului pentru integrarea persoanele virstnice aprobate; organizatiile
problemei  imbitrinirii  in 3. Date dezagregate pe domenii | surse externe societiitii civile
politici” ocupationale privind gradul de

implicare a persoanelor virstnice
4. Coeficient al imbatrinirii

5. Grad de reflectare a impactului
asupra imbatrinirii in politicile
nationale
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persoane in etate

1.3, Consolidarea capacitétilor | Ministerul San#tatii; 2018-2019 | 1. Numdrul de functionari instruiti | in limitele | Comunitatea
autoritatilor administratiei Muncii si Protectiei din cadrul APL alocatiilor partenerilor  de
publice locale privind Sociale, 2. Pondere a autoritatilor locale bugetare dezvoltare,
dezvoltarea strategiilor locale | administratia publici care au elaborat strategii de aprobate; organizatiile

de asistent sociald adresate locald asistentd sociald pentru virstnici surse externe | societitii civile
virstnicilor

2. | Consolidarea 2.1. Realizarea unui studiu cu | Ministerul Educatiei, 2020 Studiu elaborat §i recomandari n limitele | Comunitatea
mecanismului de | privire la identificarea Culturii §i Cercetarii, formulate alocatiilor partenerilor  de
instruire i educatie a | necesititilor de educatie/ Ministerul Sanatatii, bugetare dezvoltare,
adultilor la nivel | instruire a adultilor si Muncii si Protectiei aprobate; organizatiile
national persoanelor in etate (accent pe | Sociale surse externe | societdtii civile

virsta 55+)

2.2. Elaborarea si aprobarea Ministerul Educatiei, 2019 Strategie elaborati si aprobati In limitele | Comunitatea

Strategiei nationale cu privire | Culturii si Cercetirii, alocatiilor partenerilor  de

la invatarea pe tot parcursul Ministerul Sanatatii, bugetare dezvoltare,

vietii Muncii si Protectiei aprobate; organizatiile
Sociale surse externe | societdtii civile

2.3. Promovarea credrii Ministerul Sanatatii, 2018-2022 1. Localuri identificate/create in limitele | Comunitatea

cluburilor de educatie a Muncii i Protectiei 2. Rati a persoanelor in etate care | alocatiilor partenerilor  de

adultilor si a cluburilor de Sociale, frecventeazi aceste localuri bugetare dezvoltare,

educatie a persoanelor in etate | Ministerul Educatiei, aprobate; organizatiile

in cadrul structurilor deja Culturii si Cercetirii surse externe | societitii civile

existente (ONG-uri, scoli,

licee, universititi, biblioteci,

case de culturd, etc)

3. | Consolidarea 3.1. Desfésurarea campaniilor | Ministerul Sinatitii, 2018-2022 1. Numdrul de campanii in limitele Comunitatea
competitivititii si anuale de promovare a Muncii si Protectiei desfésurate anual; alocatiilor partenerilor de
capacitatilor persoanei In etate active si de Sociale 2. Numdrul de materiale bugetare dezvoltare,
persoanelor de virstdi | combatere a ageismului distribuite anual; aprobate; organizatiile
prepensionars i a (discriminarea pe criteriu de 3. Numdrul de persoane informate | surse externe | societitii civile
persoanelor in etate virstd)
pe piata fortei de 3.2. Incurajarea §i motivarea Ministerul S&n&tatii, 2018-2022 | 1.Pondere a virstnicilor angajati in | In limitele Comunitatea
munci angajatorilor de a asigura Muncii si Protectiei cimpul muncii; alocatiilor partenerilor de

orientare in carierd i cursuri Sociale 2. Numirul de angajatori care bugetare dezvoltare,
vocationale pentru persoane de organizeazi cursuri vocationale aprobate; organizatiile
virsti prepensionari si surse externe societitii civile
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Asigurarea accesului

3.3. Implementarea

programelor de autoangajare si

antreprenoriat pentru
persoanele cu virsta
prepensionara

1.1. Elaborarea Legii privind

Ministerul San#titii, \
Muncii si Protectiei
Sociale

Ministerul Sanatiii,

2018-2022

2018-2019

1. Numdrul de programe
desfagurate

2. Numirul de participanti
3. Numarul de virstnici care
desfdgoar activitate
antreprenoriald

Cadru normativ elaborat si

In limitele
alocatiilor
bugetare
aprobate;
surse externe

In limitele

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societétii civile

Comunitatea

persoanelor virstnice | asistenta sociald a persoanelor | Muncii §i Protectiei aprobat alocatiilor partenerilor de
la servicii sociale virstnice Sociale, bugetare dezvoltare,
Ministerul Finantelor, aprobate; organizatiile
administratia publica surse externe | societdtii civile
locala,
Congresul Autoritatilor
Locale din Moldova
1.2. Elaborarea metodologiei Ministerul Sanatatii, 2019-2020 Metodologie aprobati In limitele Comunitatea
de costificare a serviciilor Muncii si Protectiei alocatiilor partenerilor de
sociale adresate virstnicilor Sociale, bugetare dezvoltare,
Ministerul Finantelor, aprobate; organizatiile
administratia publici surse externe | societitii civile
locala
1.3. Definirea pachetului de Ministerul Sanatatii, 2018-2022 | Act normativ aprobat In limitele Comunitatea
servicii sociale statutare Muncii §i Protectiei alocatiilor partenerilor de
adresate virstnicilor Sociale, bugetare dezvoltare,
Ministerul Finantelor, aprobate; organizatiile
administratia publicid surse externe | societitii civile
locala
1.4. Asigurarea implementirii | Ministerul Sanatitii, 2018-2022 | Numdir anual de familii In limitele Comunitatea
Programului de ajutor social Muncii si Protectiei beneficiare de ajutor social alocatiilor partenerilor de
Sociale, bugetare dezvoltare,
administratia publici aprobate; organizatiile
locald surse externe societatii civile
Continuarea 2.1. Asigurarea indexarii Ministerul Sanatatii, 2018-2022 | 1. Proceduri de indexare 2018- Comunitatea
implementirii pensiilor Muncii si Protectiei intreprinse 676 043 600 partenerilor de
reformei sistemului Sociale, 2 Rati de inlocuire a salariului 2019-745310 | dezvoltare,
de pensionare Casa Nationala de prin pensia pentru limita de virsta ;8% o organizatiile
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Asigurari Sociale , 864 184 800 societitii civile
Ministerul Finantelor
3. | Implicarea Republicii | 3.1. Asumarea angajamentelor | Ministerul Sanatatii, 2019-2022 | Angajamente asumate §i In limitele Comunitatea
Moldova si asumarea | de cétre Republica Moldova in | Muncii §i Protectiei implementate alocatiilor partenerilor de
angajamentelor in conformitate cu Strategia Sociale, bugetare dezvoltare,
conformitate cu globald si Planul de actiuni Comisia parlamentara aprobate; organizatiile
Strategia Globali si pentru guverne cu privire la de profil surse externe | societdtii civile
Planul de actiuni Imbatrinire i Sanitate al
pentru guverne cu Organizafiei Mondiale a
privire la t S#natatii
imbiétrinire §i sénatate
al Organizatiei
Mondiale a Sanitatii
4. | Asigurarea accesului | 4.1. Evaluarea accesului la Ministerul San#tatii, 2018 1. Studiu elaborat si publicat In limitele Comunitatea
persoanelor in etate la | servicii de sénitate a Muncii si Protectiei 2. Recomandiri formulate alocatiilor partenerilor de
servicii medicale, de | persoanelor virstnice Sociale, bugetare dezvoltare,
ingrijire si geriatrice administratia publicd aprobate; organizatiile
locala surse externe societatii civile
4.2, Informarea populatiei Ministerul Sanatatii, 2018-2019 | Material informationale elaborate | In limitele Comunitatea
despre serviciile medicale Muncii si Protectiei si distribuite alocatiilor partenerilor de
prestate in cadrul Asigurdrilor | Sociale, bugetare dezvoltare (Help
Obligatorii de Asistentd administratia publici aprobate; AGE),
Medicala locala surse externe | organizatiile
societiitii civile
5. | Asigurarea acoperirii | 5.1. Instruirea specialigtilor in | Ministerul San#titii, 2018-2019 Numsirul de specialisti instruiti in | In limitele Comunitatea
necesitiitii de servicii | geriatrie — a personalului Muncii i Protectiei domeniu geriatriei alocatiilor partenerilor de
geriatrice la toate medical specializat si a Sociale bugetare dezvoltare,
nivelurile, centrate pe | personalului medical implicat aprobate; organizatiile
persoani in procesul de diagnostic si surse externe | societdtii civile
terapeutic (inclusiv medici de
familie)
5.2. Cresterea gradului de Ministerul Sanatitii, 2018-2021 Numirul de medici geriatri in In limitele Comunitatea
acoperire cu medici geriatri Muncii si Protectiei raport cu localititile alocatiilor partenerilor de
Sociale, bugetare dezvoltare,
administratia publicd aprobate; organizatiile
locali surse externe societitii civile
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5.3. Specificarea serviciilor Ministerul San3itatii; 2020 1. Servicii geriatrice incluse in in limitele Comunitatea
geriatrice in Programul UNIC | Muncii §i Protectiei ' Programul UNIC al asigurarii alocatiilor partenerilor de
al asigurdrii obligatorii de Sociale obligatorii de asistenfd medicald | pygetare dezvoltare,
asistentd medicald conform aprobate; organizatiile
necesitafilor si riscurile de surse externe | societitii civile

| sénatate a oul_aei ,

Implementarea 1.1. Aprobarea Programul Ministerul Sanatatii, 2018 Program aprobat Costurile Partenerii de ‘
politicii statului national de incluziune sociald a | Muncii si Protectiei implementirii | dezvoltare,
privind incluziunea persoanelor cu dizabilititi Sociale stabilite in | OHCHR, PNUD,
sociald a persoanelor ' Program ONG-urile cu
cu dizabilititi activitate in
domeniu
1.2. Monitorizarea si evaluarea | Ministerul Sanatatii anual 1. Numdirul de persoane cu in limitele | Comunitatea
implementérii Programului Muncii §i Protectiei dizabilitati care au beneficiat de alocatiilor partenerilor  de
national de incluziune sociald a | Sociale, miésurile de protectie sociald in bugetare dezvoltare,
persoanelor cu dizabilititi administratia publicd comunitate aprobate; organizatiile
centrald, 2. Numdrul de institugii surse externe | societitii civile
administratia publici educationale incluzive
locald ‘ 3. Numdrul de copii si tineri din

institutiile educationale incluzive
care au beneficiat de educatie de
calitate in fiecare an

4. Numdrul de persoane cu
dizabilititi care au beneficiat in
fiecare an de servicii medicale, de
abilitare i reabilitare de calitate in
raport cu cei care au nevoie de
aceste servicii

5. Rat# de angajare in cimpul
muncii a persoanelor cu
dizabilitati

6. Rati de participare a
persoanelor cu dizabilititi la viata
politics, publica si culturald

7. Rati a accesibilititii
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infrastructurii, transportului,
informatiei $i comunicatiilor
pentru persoanele cu dizabiliti{i in
fiecare an

8. Numarul de campanii de
informare a populatiei cu privire
la drepturile si abilitétile
persoanelor cu dizabilititi

1.3. Realizarea evaluarii Ministerul Sanatitii, 2020 1. Raport elaborat In limitele Comunitatea
intermediare a impactului Muncii §i Protectiei 2. Impact estimat privind alocatiilor partenerilor de
implementérii Programului cu | Sociale implementarea la jumitate de bugetare dezvoltare,
modificarea lui, dupi caz administratia publici perioadi aprobate; organizatiile
centrald, 3. Document modificat, dupd caz | surse externe | societiitii civile
administratia publica
locala
2. | Implementarea 2.1. Elaborarea §i aprobarea Ministerul Sanatatii, 2018 —2019 | 1. Program elaborat si aprobat In limitele Comunitatea
politicii statului unui Program national de Muncii si Protectiei alocatiilor partenerilor de
privind dezinstitutionalizare Sociale bugetare dezvoltare,
dezinstitutionalizarea aprobate; organizatiile
surse externe societdtii civile
3. | Aprobarea Planului 3.1. Monitorizare si evaluarea | Ministerul Economiei si | 2018-2020 | Planul de actiuni aprobat de In limitele Comunitatea
de actiuni privind Planului de actiuni privind Infrastructurii, Guvern. alocatiilor partenerilor de
implementarea implementarea mésurilor de Ministerul Sanatatii, 1. Numirul in progres de obiecte | bugetare dezvoltare,
misurilor de asigurare a accesibilitatii Mungcii si Protectiei de infrastructura social3 asigurate | aprobate; organizatiile
asigurare a persoanelor cu dizabilititi la Sociale, cu accesul pentru persoane cu surse externe | societitii civile
accesibilitatii infrastructura sociald Inspectia de Stat in dizabilitati.
persoanelor cu Constructii, 2. Raport elaborat.
dizabilitati la administratia publica 3. Impact estimat privind
infrastructura sociala. centrali, implementarea Planului in anul
administratia publica 2019
locala
3.2. Realizarea evaludrii Ministerul Economiei si | 2018-2020 Document modificat, dupa caz In limitele Comunitatea
intermediare a impactului Infrastructurii, alocatiilor partenerilor de
implementirii Planului cu Ministerul San3tatii, bugetare dezvoltare,
modificarea lui, dupi caz Muncii §i Protectiei aprobate; organizatiile
Sociale surse externe | societiitii civile
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Implementarea
politicii statului

privind consolidarea
relatiilor interetnice

SRR

1.1. Monitorizarea §i evaluarea

implementarii Strategiei de
consolidare a relatiilor
interetnice in Republica
Moldova pentru anii 2017-
2027 si a Planului de actiuni
pentru anii 2017-2020 privind
implementarea Strategiei de
consolidare a relatiilor
interetnice in Republica
Moldova pentru anii 2017-
2027

Biroul Relati
Interetnice
administratia publicd
locald

84

1. Numdrul de reprezentanti ai
persoanelor apartinind
minorititilor nagionale angajati la
toate nivelurile administratiei
publice, dezagregate pe sex si
virsta

2. Numirul de persoane apartinind
minoritatilor nationale implicate
in programe de instruire, inclusiv
prin predarea limbii de romine,
pentru crearea conditiilor necesare
in vederea recrutiirii acestora la
toate nivelurile administratiei
publice

3. Numdrul de reprezentanti ai
persoanelor apartinind
minorititilor nationale implicati in
organele consultative

4. Numirul de mecanisme
consultative cu persoanele
apartinind minoritatilor nationale
eficiente la nivel local si national
5. Sistem de colectare si analizi a
datelor referitoare la relatiile
interetnice, dezagregate pe sexe,
cunoagterea limbilor si alte criterii
6. Rati a persoanelor cu
competente de comunicare in
limba romfn sporite o urma
absolvirii cursurilor lingvistice

7. Cadru normativ privind punerea
in aplicare a prevederilor
articolelor din Codul educatiei,
care se referd la studierea i
predarea in limbile persoanelor

15 000

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societatii civile
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apartinind minoritatilor nationale
aprobat §i implementat

8. Numérul de campanii de
promovare a multilingvismului si
prezentei sporite a diversititii
lingvistice In societate

9. Numdrul de jurnalisti instruiti
n vederea reflectirii diversitatii si
dialogului intercultural

10. Numérul de
evenimente/campanii de
promovare a diversitatii in
societate organizate, programe
TV si audio difuzate, materiale
distribuite prin retelele sociale

11. Grad de educatie interculturala
10. Numérul de programe radio i
TV in care se reflectd diversitatea
etnica, culturali si lingvisticd a
societatii

1.2. Realizarea evaluirii Biroul Relatii 2020 1. Raport elaborat 10 000 Comunitatea
intermediare a impactului Interetnice 2. Impact estimat partenerilor de
implementdrii Strategiei de administratia publica 3. Strategie modificat3, dupa caz dezvoltare,
consolidare a relatiilor locald organizatiile
interetnice in Republica societatii civile
Moldova pentru anii 2017-
2027 cu modificarea ei, dupi
caz
1.3. Evaluarea finali a Biroul Relatii 2020 1. Raport final de evaluare a 5000 Comunitatea
impactului Planului de actiuni | Interetnice impactului elaborat partenerilor de
pentru anii 2017-2020 2. Recomandiri formulte dezvoltare,
organizatiile
societdtii civile
1.4. Elaborarea urmitorului Biroul Relatii 2021 1. Plan elaborat si aprobat 8 000 Comunitatea
Plan de actiuni pentru anii Interetnice, partenerilor de
2021-2024 privind Grupul de lucru dezvoltare,
implementarea Strategiei de interministerial CCOE organizatiile

consolidare a relatiilor
interetnice in Republica

societitii civile
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Implementarea
politicii statului
privind susfinerea
populatiei de etnie
roma

86

Moldova pentru anii 2017-
2027

1.1. Monitorizarea si evaluarea
implementarii Planului de
actiuni pentru sustinerea
populatiei de etnie romi pe
anii 2016-2020

¢ intr
Biroul Relatii
Interetnice,
administratia publici
centrala

2020

1. Ratd de participare a copiilor
romi, in special a fetelor rome, in
sistemul educafional prescolar si
preuniversitar

2. Rat# a absenteismului
nemotivat §i abandonului scolar
timpuriu

3. Rati de incadrare in cimpul
muncii a persoanelor de etnie
roma

4. Numirul de persoane de etnie
romi beneficiari de protectie
sociald

5. Numdrul de persoane de etnie
roma beneficiari de servicii
calitative medicale

6. Conditii de locuit pentru
persoanele de etnie romd, in
special in localitdtile intens
populate de romi

7. Rata de participare a romilor in
procesul de luare a deciziilor la
nivel local si central

8. Grad de promovare a
diversititii culturale a romilor

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societatii civile

1.2. Realizarea evaludrii
intermediare a impactului
implementirii Planului de
actiuni pentru sustinerea
populatiei de etnie romi pe
anii 2016-2020, cu modificarea
lui, dupi caz

Biroul Relatii
Interetnice,
administratia public
centrala,
administratia publica
locala

2018

1. Raport elaborat
2. Impact estimat
3. Plan modificat, dupi caz

5000

Comunitatea
partenerilor de
dezvoltare,
organizatiile
societitii civile
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1.3. Evaluarea finals a Biroul Relatii 2020 1. Raport final de evaluare 2 5000 Comunitatea
impactului Planului de actiuni | Interetnice impactului elaborat gartenenlor de
pentru susfinerea populatiei de 2. Recomandri formulate ezvoltare,
etnie romi pe anii 2016-2020 organizafiile
societitii civile
1.4. Elaborarea unui nou Plan | Biroul Relatii 2021 1. Grup de lucru creat 10 000 Comumt'zlitead
de actiuni pentru sustinerea Interetnice 2. Proiect elaborat si consultat cu gartenen or de
populatiei de etnie romi pe administratia publica centrals, ezvoltare,
anii 2021-2025 administratia publica locala organizatiile

aea

.Cun'iculum scolar revizuit si

ARG

societitii civile

Comunitatea
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Asigurarea diversitatii | 1.1. Revizuirea curriculumului 2018-2019 In limitele -

culturale religioase in | scolar in lumina diversitatii Culturii si Cercetirii aplicat alocatiilor partenerilor de

institutiile de culturale religioase i bugetare dezvoltare,

invatimint importantei respectului pentru aprobate; organizatiile

minorititile religioase surse externe | societitii civile

2. | Ridicarea gradului de | 2.1. Desfisurarea activititilor | Consiliul pentru 2018 1. Numérul de instruiri 50 000 Comunitatea

cunoastere in rindul de capacitare a reprezentantilor | Prevenirea §i desfasurate partenerilor de

comunitatilor comunititilor religioase Eliminarea dezvoltare,

religioase minoritare | minoritare in domeniul Discrimindrii si organizatiile

a drepturilor sale, exercitirii dreptului la Asigurarea Egalitatii societatii civile

mecanismelor de libertatea de congtiintd, gindire

indeplinire a si religie §i mecanismelor de

obligatiei statului de a | protectie impotriva

asigura realizarea discrimindrii

dreptului la libertatea

de constiint3, gindire

si religie si

mecanismelor de

protectie impotriva

discrimindrii




38

1. | indeplinirea 1.1. Intreprinderea masurilor Ministerul Afacerilor 2018-2019 | Numirul consultatiilor publice In limitele Participantii in
procedurilor nationale | menite si contribuie la Externe si Integrarii alocatiilor formatul de
relevante retragerii retragerea declaratiilor gi Europene, bugetare negocieri ,,5+27,
declaratiilor si rezervelor teritoriale formulate | Ministerul Justitiei aprobate; ONU, Consiliul
rezervelor privind de RM la tratatele surse externe | Europei, misiunile
limitarea teritoriali a | internationale in domeniul diplomatice
aplicdrii tratatelor drepturilor omului la care este acreditate in
internationale in parte, inclusiv ICCPR-OP1 si Republica
domeniul drepturilor | ICCPR-OP2 Moldova
omului, inclusiv 1.2. Elaborarea §i promovarea | Ministerul Afacerilor 2020-2021 | Numdrul de acte promovate si In limitele Participantii in
ICCPR-OP1 si proiectelor de acte normative | Externe si Integririi rezerve/declaratii retrase alocatiilor formatul de
ICCPR-OP2 cu privire la retragerea Europene, bugetare negocieri ,,5+2”,

declaratiilor si rezervelor Ministerul Justitiei aprobate; ONU, Consiliul

teritoriale surse externe | Europei, misiunile
diplomatice
acreditate in
Republica
Moldova

1. | Abordarea 1.1. Identificarea si includerea | Cancelaria de Stat 2018-2022 | Numirul de interventii In limitele Oficiul
sistematicd in pe agenda de negocieri a (Biroul Politici de alocatiilor Avocatului
procesul ‘de negocieri | problemelor prioritare in Reintegrare), ' ' bugetare - Poporului,

a problematicii domeniul drepturilor omului Ministerul Justitiei aprobate; Participantii in
drepturilor omului in surse externe | formatul de
localititile din stinga negocieri ,,5+2”,
Nistrului _ ONU, Consiliul
Europei, misiunile
diplomatice
acreditate In
Republica
Moldova
1.2. Relansarea activitaii Cancelaria de Stat 2018-2022 | Numdrul de sedinte desfasurate In limitele Oficiul
subgrupului pentru drepturile | (Biroul Politici de alocatiilor Avocatului
omului, cu implicarea Reintegrare) bugetare Poporului,
reprezentantilor societitii Ministerul Justitiei aprobate; Participantii in
civile de pe ambele maluri i a surse externe | formatul de
organizatiilor internationale negocieri ,,5+2”,
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relevante ONU, Consiliul
Europei, misiunile
diplomatice
acreditate in
Republica
Moldova
1.3. Elaborarea si punerea in Ministerul Agriculturii, | 2021 1. Numir de actiuni intreprinse In limitele Participantii in
aplicare a unui mecanism de Dezvoltirii Regionale 2. Mecanism elaborat si alocatiilor formatul de
deblocare a accesului si a Mediului, implementat bugetare negocieri ,,5+2”,
fermierilor din raionul Agentia Relatii aprobate; ONU, Consiliul
Dubasari la terenurile agricole, | Funciare gi Cadastru, surse externe | Europei, misiunile
amplasate dupa traseul Cancelaria de Stat diplomatice
Ribnita-Tiraspol (Biroul Politici de acreditate in
Reintegrare) Republica
Moldova
1.4. Identificarea unui Centrul National pentru | 2021 1. Numdr de actiuni intreprinse in limitele Participantii in
mecanism de schimburi Protectia Datelor cu 2. Mecanism identificat alocatiilor formatul de
informationale Chigindu- Caracter Personal, bugetare negocieri ,,5+2”,
Tiraspol in privinta datelor cu | Cancelaria de Stat aprobate; ONU, Consiliul
caracter personal (Biroul Politici de surse externe | Europei, misiunile
Reintegrare), diplomatice
Ministerul Justitiei, acreditate in
Agentia Servicii Republica
Publice Moldova
1.5. Sensibilizarea Cancelaria de Stat 2018-2022 1. Numdr de sesiziiri perfectate In limitele Participantii in
participantilor in formatul de (Biroul Politici de alocatiilor formatul de
negocieri ,,5+2”, organizatiilor | Reintegrare), bugetare negocieri ,,5+2”,
internationale relevante, a Ministerul Afacerilor aprobate; ONU, Consiliul
misiunilor diplomatice Externe si Integrérii surse externe | Europei, misiunile
acreditate in Republica Europene diplomatice
Moldova asupra cazurilor de acreditate in
incilcare a drepturilor omului Republica
in localititile din stinga Moldova
Nistrului
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Oferirea suportului i | 1.1. Fortificarea capacititilor Oficiul Avocatului 2019 Studiu elaborat In limitele Participantii in
asistentei, in mod Oficiului Avocatului Poporului | Poporului alocatiilor formatul de
sistematic, in procesul de monitorizare a bugetare negocieri ,,5+2”,
persoanelor ale céror | respectirii drepturilor omului aprobate; ONU, Consiliul
drepturi au fost in regiunea transnistreans surse externe | Europei, misiunile
incélcate in diplomatice
localitétile din stinga acreditate in
Nistrului Republica
Moldova
1.2. Analiza sistemica a Cancelaria de Stat 2018-2022 | Rapoarte anuale si speciale In limitele Oficiul
situatiei privind respectarea (Biroul Politici de elaborate alocatiilor Avocatului
drepturilor omului in regiunea | Reintegrare) bugetare Poporului,
transnistreand aprobate; Participantii in
surse externe | formatul de
negocieri ,,5+27,
ONU, Consiliul
Europei, misiunile
diplomatice
acreditate in
Republica

Monitorizarea
situatiei persoanelor
aflate in locurile de
detentie in stinga
Nistrului

1.1. Identificarea organizag:iilr

Oficiul Avocatului

2018-2022

1. Institutii identificate

2. Echipe de monitorizare create

societétii civile, a coalitiilor, Poporului,

altor tipuri de institutii care au | Cancelaria de Stat

drept scop monitorizarea (Biroul Politici de

situatiei cu privire la detinuti in | Reintegrare)

localititile din stinga Nistrului

1.2. Instruirea organizatiilor Oficiul Avocatului 2018-2022
societatii civile/echipelor de Poporului

monitorizare in domeniul
prevenirii torturii
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In limitele
alocatiilor
bugetare
aprobate;
surse externe

Moldova

Participantii in
formatul de
negocieri ,,5+27,
ONU, Consiliul
Europei, misiunile
diplomatice
acreditate in
Republica
Moldova

ERAS TR

1. Ghid de monitorizare elaborat
2. Numir de intruniri organizate
3. Numir persoane instruite

500 000

Participantii in
formatul de
negocieri ,,5+2”,
ONU, Consiliul
Europei, misiunile
diplomatice




Asigufaféa conditiilor
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1.1. Acordarea suportului

Minitl Educatiei,

[ 2018-2022

Numdral de actiuni intreprinse

In limitele

acreditate in
Republica
Moldova

Participantii in

necesare pentru buna | permanent institutiilor de Culturii si Cercetirii, alocatiilor formatul de
functionarea a invatimint cu predare in grafia | Cancelaria de Stat bugetare negocieri ,,5+27,
scolilor moldovenesti | latind din regiunea (Biroul Politici de aprobate; ONU, Consiliul
cu predare n grafie transnistreana Reintegrare) surse externe Europei, misiunile
latind din localitatile diplomatice
din stinga Nistrului acreditate in
Republica
Moldova
1.2. Promovarea studierii, in Ministerul Educatiei 20182022 | Pondere a numarului de elevi In limitele Participantii in
condiii de egalitate, a limbilor | Culturii §i Cercetirii inmatriculati in institutiile de alocatiilor formatul de
vorbite in localitatile din invitamint bugetare negocieri ,,5+27,
stinga Nistrului aprobate; ONU, Consiliul
surse externe Europei, misiunile
diplomatice
acreditate in
Republica
Moldova
2. | Promovarea sporirii 2.1. Desfasurarea unei Ministerul Educatiei, 2018-2022 | Numdrul de persoane participante | In limitele Participantii in
numdrului de scoli cu | campanii de informare a Culturii si Cercetirii in cadrul campaniilor de alocatiilor formatul de
studiere in limba ‘populatiei din stinga Nistrului informare bugetare negocieri ,,5+2”,
maternd, proportional | cu privire la beneficiile aprobate; ONU, Consiliul
procentajului stabilit | instruirii de calitate surse externe | Europei, misiunile
pe grupuri lingvistice diplomatice
acreditate in
Republica
Moldova
2.2. Elaborarea unui studiu Ministerul Educatiei, 2019 1. Studiu desfésurat si prezentat In limitele Participantii in
privind situatia limbilor vorbite | Culturii si Cercetérii 2. Recomandiri formulate si alocatiilor formatul de
in localititile din stinga diseminate bugetare negocieri ,,5+2”,
Nistrului si modul de realizare aprobate; ONU, Consiliul
a studiilor in limbile vorbite surse externe Europei, misiunile
diplomatice
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Dezvoltarea

proceselor de
eliberare a
documentelor de stare
civils, a actelor de
identitate, de
determinare a
apartenentei sau de
dobindire a cetiteniei
Republicii Moldova
locuitorilor din stinga
Nistrului
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acreditate n
Republica
Moldova
2.3. Depunerea eforturilor Ministerul Educatiei, 2018-2022 1.Misuri/mecanisme de asigurare | In limitele Participantii in
constante in vederea asigurdrii | Culturii $i Cercetirii a oportunitatilor egale de studiere | alocatiilor formatul de
unor oportunititi egale pentru elaborate si aprobate bugetare negocieri ,,5+2”,
elevii care studiaz3 In alte aprobate; ONU, Consiliul
institutii de invatimint decit surse externe Europei, misiunile
cele din subordinea diplomatice
Ministerului Educatiei acreditate in
Republica
Moldova

1.1. Identificarea carentelor in | Agentia Servicii 2018-2021 | Studiu elaborat si recomandiri In limitele Participantii in
procesul de eliberare a Publice formulate alocatiilor formatul de
documentelor de stare civila si bugetare negocieri ,,5+2”,
actelor de identitate, precum si aprobate; ONU, Consiliul
perfectionarea cadrului surse externe | Europei, misiunile
normativ existent diplomatice
acreditate in
Republica
Moldova
1.2. Perfectionarea cadrului Agentia Servicii 2018-2019 | Cadru normativ modificat fn limitele Participantii in
normativ existent Publice alocatiilor formatul de
Ministerul Justitiei bugetare negocieri ,,5+2”,
aprobate; ONU, Consiliul
surse externe Europei, misiunile
diplomatice
acreditate in
Republica
Moldova
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1. | Incurajarea activitatii | 1.1. Facilitarea organizarii Cancelaria de Stat 2018-2019 | Platformai creati si activitati In limitele Participantii in
organizatiilor unor platforme de dialog intre | (Biroul Politici de realizate alocatiilor formatul de
societitii civile si organizatiile care se preocupd | Reintegrare) bugetare negocieri ,,5+2”,
grupurilor de de drepturile omului pe ambele aprobate; ONU, Consiliul
initiativa in maluri ale Nistrului surse externe. | Europei, misiunile
localitatile din stinga diplomatice
Nistrului acreditate in

Republica
Moldova
1.2, Extinderea dialogului Cancelaria de Stat 2018-2022 | 1. Numdrul de gedinte comune In limitele Participantii in
dintre autorititi i societatea (Biroul Politici de organizate anunal alocatiilor formatul de
civild din localititile din Reintegrare), 2. Numirul de participanti bugetare negocieri ,,5+2”,
stinga Nistrului, inclusiv prin aprobate; ONU, Consiliul
prisma misurilor de surse externe | Europei, misiunile
consolidare a Increderii diplomatice
acreditate in
Republica
Moldova

2, Protectia aparatorilor | 2.1. Elaborarea unor Cancelaria de Stat 2019 Mecanism creat i implementat In limitele Participantii in
drepturilor omului mecanisme de protectie clare (Biroul Politici de alocatiilor formatul de
care realizeaza actiuni | pentru persoanele care Reintegrare) bugetare negocieri ,,5+2”,
si activitati In desfagoara activititi de aprobate; ONU, Consiliul
localititile din stinga | promovare si apérare a surse externe | Europei, misiunile
Nistrului sau pentru | drepturilor omului in diplomatice
locuitorii din localititile din stinga Nistrului acreditate in
localititile din stinga Republica
Nistrului Moldova

2.2, Mobilizarea sprijinului Cancelaria de Stat 2018-2022 | Declaratii si comunicate difuzate - | In limitele Oficiul

extern in vederea Imbunétitirii | (Biroul Politici de alocatiilor Avocatului

situatiei drepturilor omului in | Reintegrare) bugetare Poporului,

localitétile din stinga Nistrului - | Ministerul Afacerilor aprobate; participantii in

si protejarii aparitorilor Externe si Integrarii surse externe - | formatul de

drepturilor omului Europene negocieri ,,5+2”,
ONU, Consiliul
Europei, misiunile
diplomatice
acreditate in
Republica
Moldova
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Familiarizarea 3.1. Sensibilizarea persoanelor | Oficiul Avocatului 2018-2021 | Numdrul de campanii de In limitele Participantii in
societitii din stinga din stinga Nistrului in vederea | Poporului, sensibilizare alocatiilor formatul de
Nistrului cu respectirii drepturilor si administratia publica bugetare negocieri ,,5+2”,
mecanismele de libertitilor omului centrali aprobate; ONU, Consiliul
apérare a drepturilor surse externe | Europei, misiunile
si libertatilor omului diplomatice
acreditate in
Republica
Moldova
3.2, Mediatizarea cazurilor de | Cancelaria de Stat 2018-2021 | Rapoarte elaborate si comunicate | In limitele Oficiul
incélcare a drepturilor si (Biroul Politici de de presi difuzate alocatiilor Avocatului
libertatilor omului Reintegrare) bugetare Poporului,
aprobate; participantii in
surse externe | formatul de
negocieri ,,5+2”,
ONU, Consiliul
Europei, misiunile
diplomatice
acreditate in
Republica
Moldova
3.3. Contribuirea la Ministerul Educatiei, 2018-2021 | Curriculum elaborat In limitele Oficiul
.| consolidarea educatiei in . Culturii i Cercetarii alocatiilor Avocatului
domeniul drepturilor si bugetare Poporului,
libertatilor omului aprobate; participantii in
surse externe | formatul de
negocieri ,,5+2”,
ONU, Consiliul
Europei, misiunile
diplomatice
acreditate In
Republica
Moldova
3.4. Elaborarea si diseminarea | Cancelaria de Stat 2018-2021 | Numdrul de pliante elaborate gi In limitele Participantii in
materialelor informative despre | (Biroul Politici de diseminate alocatiilor formatul de
drepturile si libertatile omului | Reintegrare), bugetare negocieri ,,5+27”,
pentru locuitorii din stinga Oficiul Avocatului aprobate; ONU, Consiliul
Nistrului Poporului surse externe Europei, misiunile
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diplomatice
acreditate in
Republica
Moldova
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Abrevieri

MSMPS Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale .
MECC Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetérii
MJ Ministerul Justitiei
MAEIE Ministerul Afacerilor Externe si Integréirii Europene
MAI Ministerul Afacerilor Interne
MADRM Ministerul Agriculturii, Dezvoltirii Regionale si Mediului
MEI Ministerul Economiei si Infrastructurii
MF Ministerul Finantelor
PG Procuratura Generald
CSP Consiliul Superior al Procurorilor
INJ Institutul National al Justitiei
CSM Consiliul Superior al Magistraturii
UAM Uniunea avocatilor din Republica Moldova
CNAJGS Consiliul National pentru asistenta juridici garantaté de stat
OAP Oficiul Avocatului Poporului
SNR Sistemul National de referire pentru protectia si asistenta victemelor si potentialelor victim a
traficului de fiinie umane
CPEDAE Consiliul pentru prevenirea si eliminarea discrimindrii si asigurarea egalititii
BRI Biroul Relatii Interetnice
CCOE Consiliul Coordonator al organizatiilor etnoculturale
CNPDCP Centrul National pentru protectia datelor cu caracter personal
CCA Consiliul Coordonator al Audiovizualului
TRM Institutia publicé nationali “Teleradio Moldova”
CcC Consiliul Concurentei
CCTFU Comitetului National pentru Combaterea Traficului de Fiinte Umane
Secretariat TFU Secretariatul permanent al Comitetului National pentru Combaterea Traficului de Fiinte Umane
AAP Academia de Administrare Publica
CALM Congresul autorititilor locale din Moldova
| BNS Biroul National de Statistica
BPR Biroul pentru Reintegrare
ARFC Agentia relatii funciare si cadastru

USMF ”N. Testemitanu”

Universitatea de Stat de medicini si farmacie *Nicolae Testemitanu”

SDMC

Spitalul de dermatologie si maladii comunicabile

CNAM Compania nationald de asiguriri in medicina

CNAS Casa Nationald de Asigurdiri Sociale a Republicii Moldova
AMED Agentia medicamentului si dispozitivelor medicale

CNSP Centrul national de sinitate publicd

OMS Organizatia mondiald a s&natatii

CNSM Confederatia national} a sindicatelor din Moldova

CNPM Confederatia nationali a patronatului din Republica Moldova
ONU Organizatia Natiunilor Unite

UNICEF Fondul Natiunilor Unite pentru copii

UNFPA Fondul Natiunilor Unite pentru Populatie

PNUD/ UNDP Programul Natiunilor Unite pentru dezvoltare

UNAIDS Programul Natiunilor Unite pentru HIV si SIDA

OSCE Organizatia pentru Securitate i Cooperare in Europa
OHCHR Oficiul Inaltului Comisar al Natiunilor Unite pentru Drepturile Omului
UNESCO Organizatia Natiunilor Unite pentru Educatie, Stiintd si Culturg
CNPAC Centrul National de Prevenire a Abuzului fatd de Copii
CEDQ Conventia Europeand a Drepturilor Omului

CtEDO Curtea Europeand a Drepturilor Omului

CoE Consiliul Europei

IGP Inspectoratul General de Politie

FAOAM Fondul asiguririilor obligatorii de asisten{i medicala

AMUP Asistenta medicald urgent prespitaliceascd

EPU

Evaluarea Periodic3d Universald




