LEGEA

bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2016

Parlamentul adopta prezenta lege organica.
Capitolul |

DISPOZITII GENERALE

Art. 1. — Bugetul asigurdrilor sociale de stat pe anul 2016 se aproba la
venituri in suma de 14945684,3 mii lei si la cheltuieli in suma de 14976094,8 mii
lei, cu o depasire a cheltuielilor asupra veniturilor in suma de 30410,5 mii lei.

Art. 2. — (1) Indicatorii generali si sursele de finantare a bugetului
asigurarilor sociale de stat pe anul 2016 se prezintd in anexa nr. 1.

(2) Subprogramele de cheltuieli ale bugetului asigurarilor sociale de stat pe
anul 2016 se prezinta in anexa nr. 2.

Capitolul 11

REGLEMENTARI PRIVIND CALCULUL SI PLATA
CONTRIBUTIILOR DE ASIGURARI SOCIALE DE STAT
OBLIGATORII SI ASPECTE SPECIFICE ALE
VENITURILOR SI CHELTUIELILOR

Art. 3. — Tarifele contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii,
termenele de virare a acestora la bugetul asigurarilor sociale de stat si de prezentare
de catre platitori a declaratiilor privind calcularea si utilizarea contributiilor de
asigurari sociale de stat obligatorii, precum si tipurile de prestatii sociale asigurate
se prezintd in anexa nr. 3.



Art. 4. — Din tariful contributiei de asigurari sociale de stat obligatorii
prevazut pentru angajatorii din agricultura specificati la pct. 1.4 din anexa nr. 3,
cota de 6% la fondul de salarizare si la alte recompense se vireaza la bugetul
asigurarilor sociale de stat prin transferuri de la bugetul de stat.

Art. 5. — (1) Contributia individuala de asigurari sociale de stat obligatorii
datorata de salariatii asigurati, angajati prin contract individual de munca, de
persoanele aflate Tn raporturi de serviciu in baza actului administrativ ori prin alte
tipuri de contracte civile in vederea executarii de lucrari sau prestarii de servicii, de
persoanele care 1si desfasoard activitatea in functii elective sau sint numite In
cadrul autoritatilor executive, de judecatori, de procurori, de avocati ai poporului
se stabileste Tn marime de 6% din salariul lunar si din celelalte recompense.

(2) Baza anuala de calcul al contributiei individuale de asigurari sociale de
stat obligatorii nu va depasi suma a 5 salarii medii lunare prognozate pe economie
inmultita la 12 sau la numarul de luni in care persoana a inregistrat venit asigurat.
Salariul mediu lunar prognozat pe economie se aproba anual de Guvern.

Art. 6. — (1) Categoriile de persoane care nu sint mentionate in anexa nr. 3
pot fi asigurate pe baza de contract individual incheiat cu Casa Nationala de
Asigurari Sociale, platind contributii de asigurari sociale de stat in suma de 7032
de lei pe an, iar in cazul persoanelor fizice proprietari sau arendasi de terenuri
agricole care prelucreaza terenul in mod individual — in suma de 1752 de lei pe an,
dar nu mai putin de 1/12 din sumele respective lunar, ceea ce reprezinta perioada
asigurata care se include in stagiul de cotizare pentru stabilirea pensiei pentru
limita de virsta si a ajutorului de deces.

(2) Persoanele fizice pot fi asigurate cu incepere din anul 1999, iar
persoanele fizice proprietari sau arendasi de terenuri agricole care prelucreaza
terenul in mod individual — cu incepere din anul 2009, pe bazid de contract
individual incheiat cu Casa Nationald de Asigurari Sociale, platind pentru fiecare
an contributia de asigurari sociale de stat in marimea prevazuta la alin. (1), ceea ce
le acorda dreptul la prestatiile sociale corespunzatoare specificate la alin. (1).

(3) In cazul rezilierii contractului mentionat la alin. (1) si (2), contributiile de
asigurdri sociale de stat achitate nu se restituie. Perioada de asigurare, conform
contractului mentionat la alin. (1) si (2), se valorifica la stabilirea drepturilor de
asigurare sociald indicate in prezentul articol.



Art. 7. — (1) Platitorii la bugetul asigurarilor sociale de stat, inclusiv cei
finantati de la bugetul public national, sint obligati sa transfere, In marimea
cuvenita, in modul si in termenele stabilite in anexa nr. 3, contributiile de asigurari
sociale de stat obligatorii la bugetul asigurarilor sociale de stat, aferente salariilor
calculate s1 altor recompense.

(2) Contributia de asigurari sociale de stat obligatorii se considera achitatad
din momentul incasarii acesteia la contul Ministerului Finantelor — Trezoreria de
Stat.

(3) Sumele contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii, platite
partial pentru o anumita perioadd, se repartizeaza pe conturile individuale ale
persoanelor asigurate, proportional cu sumele calculate pentru asigurarea sociala a
fiecdrei persoane.

Art. 8. — Tipurile de prestatii sociale acordate unor categorii de populatie, a
caror finantare se efectueaza de la bugetul de stat prin intermediul Casei Nationale
de Asigurari Sociale, se prezintd in anexa nr. 4.

Art. 9. — (1) Cuantumul indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului pina
la virsta de 3 ani constituie, de la 1 august 2016, 30% din baza de calcul stabilita la
art. 7 din Legea nr. 289-XV din 22 iulie 2004 privind indemnizatiile pentru
Incapacitate temporara de munca si alte prestatii de asigurari sociale, dar nu mai
putin de 540 de lei pentru fiecare copil.

(2) Cuantumul indemnizatiei lunare pentru ingrijirea copilului pina la virsta
de 1,5 ani, acordata persoanelor neasigurate, constituie, de la 1 august 2016, 540 de
lei.

Art. 10. — Se majoreaza, de la 1 iulie 2016, de doud ori cuantumul
alocatiilor lunare nominale de stat pentru persoanele cu merite deosebite fata de
stat prevazute la art. 22 alin. (1) lit. a), b) si ¢) din Legea nr. 190-XV din 8 mai
2003 cu privire la veterani.

Art. 11. — Tipurile de drepturi si de venituri din care, prin derogare de la
art. 23 din Legea nr. 489-XI1V din 8 iulie 1999 privind sistemul public de asigurari
sociale, nu se calculeaza contributii de asigurari sociale de stat obligatorii se
prezinta in anexa nr. 5.

Art. 12. — (1) Platitorii la bugetul asigurarilor sociale de stat sint obligati sa
prezinte, in modul si in termenele stabilite Tn anexa nr. 3, structurilor teritoriale ale
Casei Nationale de Asigurari Sociale declaratii privind calcularea si utilizarea
contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii. Casa Nationala de Asigurari
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Sociale prezinta Serviciului Fiscal de Stat, in termen de 10 zile de la termenul-
limita de prezentare a declaratiilor privind calcularea si utilizarea contributiilor de
asigurari sociale de stat obligatorii, o informatie in modul stabilit de Casa
Nationala de Asigurari Sociale si de Inspectoratul Fiscal Principal de Stat.

(2) Neplata in termen a contributiei de asigurdri sociale de stat obligatorii
atrage calcularea unei majorari de intirziere de 0,1% din suma datoriei pentru
fiecare zi de fintirziere, inclusiv pentru ziua de transfer al sumei datorate.
Calcularea majorarii de intirziere se efectueazd de cdtre Casa Nationala de
Asigurari Sociale, fara emiterea unei decizii speciale. Calcularea majorarilor de
intirziere pentru contributiile de asigurari sociale de stat obligatorii calculate Tn
urma controlului fiscal se efectueaza de catre Serviciul Fiscal de Stat, iar pentru
utilizarea necuvenitda a contributiei de asigurdri sociale de stat obligatorii,
constatatd in cadrul controalelor — de catre structurile teritoriale ale Casel
Nationale de Asigurari Sociale.

(3) Majorari de intirziere (penalitdfi) nu se vor calcula platitorilor in cazul in
care:

a) au depus documentele pentru transferul, de pe un cont pe altul, al sumelor
platite in cadrul bugetului asigurarilor sociale de stat — pentru perioada de la data
achitarii si pind la data transferului efectiv, in limitele sumei achitate;

b) au depus la organele fiscale cererea pentru compensarea datoriilor fata de
bugetul asigurarilor sociale de stat din contul restituirii T.V.A. sau accizelor —
pentru perioada de la data Inregistrarii cererii si pina la data transferului efectiv;

c¢) organele fiscale au luat la evidentda speciala obligatiile fata de bugetul
asigurarilor sociale de stat;

d) au depus documentele pentru transferul sumelor platite din contul unui
buget (bugetul de stat, bugetul unitatilor administrativ-teritoriale si fondurile
obligatorii de asistentd medicald) la contul bugetului asigurarilor sociale de stat —
pentru perioada de la data intrarii documentelor la organul respectiv si pina la data
transferului efectiv.

(4) Pentru angajatorii din agriculturd, indiferent de tipul de proprietate si de
forma juridica de organizare, majorarea de intirziere pentru neplata in termenele
stabilite la pct. 1.4 din anexa nr. 3 a contributiilor de asigurari sociale de stat
obligatorii calculate pentru anul 2016 se va aplica cu incepere de la 1 noiembrie
2016.

(5) Diminuarea cuantumului contributiilor de asigurari sociale de stat
obligatorii stabilite In suma fixa se sanctioneazd cu o amendd egala cu suma cu
care a fost diminuat cuantumul.



(6) Diminuarea cuantumului contributiilor de asigurdri sociale de stat
obligatorii prin neprezentarea declaratie1 privind calcularea si utilizarea
contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii sau prin prezentarea declaratiei
ce confine informatii ori date neveridice, precum si neachitarea contributiilor se
sanctioneaza cu o amenda de 5% din suma cu care a fost diminuat cuantumul.

(7) Diminuarea sau tainuirea fondului de salarizare si a altor recompense la
care urmau sd fie calculate contributii de asigurari sociale de stat obligatorii se
sanctioneaza cu o amenda egala cu suma dubla a contributiilor calculate la suma cu
care au fost diminuate sau tainuite fondul de salarizare si alte recompense.

(8) Cuantumul contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii se
estimeaza de catre colaboratorii Serviciului Fiscal de Stat prin metode si din alte
surse indirecte, in conformitate cu prevederile Codului fiscal.

(9) Pe linga amenda aplicata conform alin. (5), (6) si (7), de la platitori se va
percepe suma cu care au fost diminuate contributiile de asigurari sociale de stat
obligatorii ori suma contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii calculate la
suma cu care a fost diminuata baza de calcul si se vor calcula majorari de intirziere
pentru nevirarea in termen la bugetul asigurarilor sociale de stat a sumei respective.

(10) Masurile prevazute la alin. (5), (6), (7) si (8) se aplica de catre angajatii
Serviciului Fiscal de Stat.

(11) Sumele contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii Incasate de
catre angajatii Serviciului Fiscal de Stat pentru diminuarea sau tainuirea fondului
de salarizare si a altor recompense se distribuie pe conturile individuale ale
persoanelor asigurate. Informatia cu privire la descifrarea sumelor recalculate se
prezinta la structurile teritoriale ale Casei Nationale de Asigurari Sociale de catre
platitorii de contributii la bugetul asigurarilor sociale de stat in termen de 30 de zile
de la data emiterii deciziei asupra cazului de incdlcare a legislatiei, cu exceptia
sumelor specificate la alin. (8).

Art. 13. — (1) Platitorii la bugetul asigurarilor sociale de stat care au
calculate si neachitate majorari de intirziere (penalitdfi) pentru neplata in termen a
contributiei de asigurari sociale de stat obligatorii s1 nu au datorii la plata
contributiilor de asigurari sociale de stat si la amenzi pot beneficia, la solicitare, de
esalonarea stingerii datoriilor pe parcursul anului bugetar in curs, cu conditia ca
transferd integral si in termen suma obligatiilor curente la bugetul asigurarilor
sociale de stat.



(2) Modificarea termenului de stingere a obligatiilor se efectuecaza in baza
acordului incheiat intre Casa Nationala de Asigurari Sociale si platitor.

(3) Procedura de incheiere, de intrare in vigoare, de actiune si de reziliere a
acordului de esalonare a stingerii majorarilor de intirziere (penalitatilor) fatda de
bugetul asigurarilor sociale de stat se stipuleazd in regulamentul aprobat de Casa
Nationala de Asigurari Sociale.

(4) In cazul in care platitorul de contributii nu indeplineste conditiile
acordului, Casa Nationala de Asigurari Sociale are dreptul sa suspende actiunca
acordului pina la expirarea termenului.

Art. 14, — (1) Mijloacele financiare incasate la bugetul asigurdrilor sociale
de stat (inclusiv majordrile de intirziere, amenzile aferente contributiilor de
asigurari sociale de stat obligatorii si sumele in urma aplicdrii amenzilor
contraventionale) se acumuleaza pe contul Ministerului Finantelor — Trezoreria de
Stat, se vireaza zilnic la contul Casei Nationale de Asigurari Sociale, deschis in
cadrul contului unic trezorerial al Ministerului Finantelor, si se utilizeaza in
conformitate cu prezenta lege.

(2) Nu se admite dezafectarea de mijloace de la bugetul asigurarilor sociale
de stat in scopurile prevazute de bugetul de stat si de bugetele unitatilor
administrativ-teritoriale, precum si dezafectarea mijloacelor de catre Casa
Nationala de Asigurari Sociale in alte scopuri decit cele prevazute de legislatie.

Art. 15. — (1) Trezoreria de Stat a Ministerului Finantelor vireaza mijloacele
financiare prevazute de prezenta lege de la bugetul de stat la bugetul asigurarilor
sociale de stat pe conturile de plati ale Casei Nationale de Asigurari Sociale,
destinate prestatiilor sociale de la bugetul de stat.

(2) Plata prestatiilor sociale de la bugetul de stat se efectueaza dupa virarea
sumelor respective de la bugetul de stat la conturile de plati ale Casei Nationale de
Asigurari Sociale, destinate prestatiilor sociale de la bugetul de stat.

Art .16. — (1) Indemnizatiile pentru incapacitate temporara de munca se
calculeaza si se platesc la locul de munca de baza conform prevederilor Legii
nr. 289-XV din 22 iulie 2004 privind indemnizatiile pentru incapacitate temporara
de munca si alte prestatii de asigurari sociale.

(2) Indemnizatiile pentru incapacitate temporara de muncad finantate din
bugetul asigurarilor sociale de stat se platesc din contributiile de asigurari sociale
de stat obligatorii datorate de angajator bugetului asigurarilor sociale de stat.
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(3) Indemnizatiile viagere sportivilor de performantd, ajutorul social si
ajutorul pentru perioada rece a anului se pliatesc de Casa Nationald de Asigurari
Sociale prin intermediul prestatorilor de servicii de plata desemnati, prin cerere, de
catre beneficiari. Prestatorul de servicii de platd desemnat de catre beneficiar va
incheia contract cu Casa Nationala de Asigurari Sociale.

(4) Prestatiile sociale acordate somerilor prin intermediul sistemului public
de asigurari sociale se calculeaza de agentiile teritoriale pentru ocuparea fortei de
munca si se platesc prin intermediul prestatorilor de servicii de platd desemnati,
prin cerere, de catre beneficiari. Prestatorul de servicii de platd desemnat de catre
beneficiar va incheia contract cu Agentia Nationalda pentru Ocuparea Fortei de
Munca. Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca prezinta lunar Casei
Nationale de Asigurdri Sociale informatia privind sumele necesare pentru plata
prestatiilor sociale acordate somerilor si trimestrial, anual prezinta darea de seama
privind executarea ajutorului de somaj si prestatiilor sociale pentru someri.

(5) Prestatiile sociale acordate persoanelor aflate in institutiile penitenciare
si indreptatite sa beneficieze de aceste prestatii prin intermediul sistemului public
de asigurari sociale se calculeazda de Casa Nationalda de Asigurari Sociale si se
platesc prin intermediul institutiilor penitenciare. Institutiile penitenciare vor
incheia contract cu Casa Nationala de Asigurari Sociale.

(6) Prestatiile sociale, cu exceptia celor indicate la alin. (1), (3), (4) si (5),
acordate persoanelor Indreptatite sa beneficieze de aceste prestatii prin intermediul
sistemului public de asigurari sociale, se calculeaza de Casa Nationald de Asigurari
Sociale si se platesc conform listelor electronice si/sau dispozitiilor de plata prin
intermediul prestatorilor de servicii de platd desemnati, prin cerere, de catre
beneficiari. Prestatorul de servicii de plata desemnat de catre beneficiar va incheia
contract cu Casa Nationald de Asigurari Sociale.

Art. 17. — (1) Prestatiile pentru prevenirea imbolnavirilor si recuperarea
capacitdfii de munca a salariatilor prin tratament balneosanatorial in institutii
specializate se finanteaza de catre Casa Nationala de Asigurdri Sociale de la
bugetul asigurarilor sociale de stat.

(2) Organizarea recuperdrii sanatdfii  salariatilor prin tratament
balneosanatorial se efectuecaza de catre Casa Nationald de Asigurari Sociale, cu
participarea sindicatelor si a patronatelor, in conformitate cu regulamentul aprobat
de Guvern.

(3) Organizarea recuperarii sanatatii prin tratament balneosanatorial a
beneficiarilor de drepturi realizate prin sistemul public de asigurdri sociale,
conform Legii nr. 190-XV din 8 mai 2003 cu privire la veterani, precum si a
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cetatenilor care au avut de suferit in urma catastrofei de la Cernobil, conform Legii
nr. 909-XI1 din 30 ianuarie 1992 privind protectia sociala a cetatenilor care au avut
de suferit de pe urma catastrofei de la Cernobil, se efectueaza de catre Casa
Nationala de Asigurari Sociale.

(4) Organizarea odihnei si intremarii sanatatii copiilor se efectueaza de catre
Casa Nationala de Asigurari Sociale, cu participarea sindicatelor, in conformitate
cu regulamentul aprobat de Guvern.

(5) Achizitionarea serviciilor pentru recuperarea sanatatii si pentru
organizarea odihnei si intremarii sanatatii copiilor se efectueaza conform
prevederilor Legii nr. 131 din 3 iulie 2015 privind achizitiile publice.

Art. 18. — (1) Tarifele la serviciile de distribuire a drepturilor sociale
acordate de prestatorii de servicii de platd desemnati, prin cerere, de catre
beneficiari se stabilesc la maximum 0,7% din suma distribuitd In calitate de
drepturi finantate de la bugetul de stat si de la bugetul asigurarilor sociale de stat.

(2) Dupa inchiderea lunii de plata, la prezentarea darilor de seama de catre
prestatorii de servicii de platd desemnati, prin cerere, de catre beneficiari si la
prezentarea documentelor confirmative de catre acestia, Casa Nationala de
Asigurari Sociale achita sumele datorate pentru serviciile de distribuire a
drepturilor sociale conform tarifului stabilit in contract.

(3) Tarifele la serviciile de distribuire a drepturilor sociale prin mandate
postale se stabilesc conform actelor normative in vigoare.

(4) Pensiile si alocatiile sociale de stat se distribuie la domiciliu persoanelor
in virstd si persoanelor cu dizabilitati care, din cauza starii de sanatate, nu le pot
primi de sine statator la oficiile prestatorilor de servicii de platd desemnati, prin
cerere, de catre beneficiari.

Art. 19. — (1) Taxa de comision la sumele eliberate in numerar de catre
institutiile financiare pentru plata prestatiilor sociale se stabileste la maximum
0,25% din suma eliberata.

(2) Dupa inchiderea lunii de plata, la prezentarea darilor de seama si a
documentelor confirmative, Casa Nationald de Asigurari Sociale restituie
prestatorilor de servicii de platd desemnati, prin cerere, de catre beneficiari
comisionul de la sumele achitate beneficiarilor in numerar in marimea specificata
la alin. (1).


file://172.17.20.4/operatori/Tatiana/Doc_2016/TEXT=LPLP19920130909
file://172.17.20.4/operatori/Tatiana/Doc_2016/TEXT=LPLP19920130909

Art. 20. — (1) Comisioanele pentru serviciile de incasare de la populatie,
prin instrumente de plata altele decit cardurile de plata, a contributiilor de asigurari
sociale de stat in bugetul asigurarilor sociale de stat se achita de la bugetul de stat,
1n baza de contract incheiat de catre Ministerul Finantelor cu prestatorii de servicii
de plata.

(2) Comisioanele specificate la alin. (1) vor fi restituite bugetului de stat de
la bugetul asigurarilor sociale de stat in baza contractului incheiat intre Ministerul
Finantelor si Casa Nationald de Asigurari Sociale.

Art. 21. — (1) Indiferent de categoria pensionarilor care locuiesc Tn azilurile
(internate, centre) pentru persoane in virstd si pentru persoane cu dizabilitati ale
Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei, dupa ce acestora li se platesc
25% din pensia lunard stabilitd si se efectueaza, dupd caz, retineri conform
documentelor executorii, suma ramasa din pensie va fi transferatd de cétre Casa
Nationala de Asigurari Sociale azilurilor (internatelor, centrelor), in baza listelor
prezentate de catre acestea lunar, pind la data de 10 a lunii curente, si va fi utilizata
pentru intretinerea pensionarilor in modul stabilit de Guvern.

(2) Azilurile (internatele, centrele) pentru persoane in virstd si pentru
persoane cu dizabilitati prezintd trimestrial Casei Nationale de Asigurari Sociale
dari de seama privind utilizarea conform destinatiei a sumelor ramase din pensiile
transferate pentru aceste persoane.

Art. 22. — Tn conformitate cu Legea nr. 123-XIV din 30 iulie 1998 cu privire
la capitalizarea platilor periodice, comisia de lichidare asigura, in mod prioritar,
stingerea datoriilor Intreprinderii ce se lichideaza fatd de beneficiarii de pensii de
dizabilitate sau de urmas, stabilite in urma accidentelor de munca sau a bolilor
profesionale, prin virarea mijloacelor financiare catre Casa Nationald de Asigurari
Sociale. Tn cazul in care intreprinderea nu dispune de suficiente mijloace
financiare, aceste drepturi sint platite de succesorul de drept al intreprinderii in
cauza, iar in lipsa acestuia — din mijloacele bugetului de stat, in modul stabilit de
Guvern.

Art. 23. — Lista functiilor personalului din aviatia civila ale carui conditii de
munca se incadreaza in conditii speciale se prezinta n anexa nr. 6.

Capitolul 111
PRESTATII SOCIALE UNICE

Art. 24. — Cuantumul ajutorului de deces acordat in caz de deces al
asiguratului, al pensionarului din sistemul public de asigurari sociale, al somerului,
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al unui membru al familiei aflat la Intretinerea acestora, precum si in caz de deces

al persoanei care a realizat un stagiu total de cotizare de cel putin 3 ani este de
1100 de lei.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI

ANDRIAN CANDU

Chisinau, 1 iulie 2016.
Nr. 156.



Anexanr. 1

Indicatorii generali si sursele de finantare ale bugetului
asigurarilor sociale de stat pe anul 2016

Denumirea Codul S“.!“az
mii lei

I. Venituri, total 1 14945684,3
inclusiv transferuri de la bugetul de stat 19 4738196,9
I1. Cheltuieli, total 2+3 14976094,8
inclusiv cheltuieli de personal 21 110207,2
I11. Sold bugetar 1-(2+3) -30410,5
IV. Surse de finantare, total 4+5+9 30410,5
Active financiare 4 0,0
Datortii 5 0,0
Modificarea soldului de mijloace banesti 9 30410,5




Anexanr. 2

Subprogramele de cheltuieli ale bugetului asigurarilor sociale de stat

pe anul 2016
Suma, mii lei
inclusiv din:
Denumirea Codul bugetul
total asigurdrilor | bugetul de
sociale de stat
stat

I. Cheltuieli, total 14976094,8 | 11412951,4| 35631434
Protectia sociala 90 14976094,8 | 11412951,4| 35631434
Administrarea sistemului
public de asigurari sociale 9002 181753,8 181753,8
Protectia in caz de
incapacitate temporara de
munca 9003 702148,0 702148,0
Protectia persoanelor in
etate 9004 8856113,0| 8058203,0 797910,0
Protectia 1n legaturd cu
pierderea intretinatorului 9005 158336,6 153553,9 4782,7
Protectia familiei si
copilului 9006 1033570,6 678698,7 354871,9
Protectia somerilor 9008 54857,3 54857,3
Asistenta sociala a
persoanelor cu necesitati
speciale 9010 2039940,6 | 1553736,7 486203,9
Sustinerea suplimentara a
unor categorii de populatie 9011 1134050,1 1134050,1
Protectia sociala in cazuri
exceptionale 9012 685591,9 685591,9
Protectia sociala a unor
categorii de cetateni 9019 129732,9 30000,0 99732,9




Anexanr. 3

Categoriile de platitori, tarifele si termenele de declarare si de plata
a contributiilor de asigurari sociale de stat

1. Tarifele contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii, termenele de
virare a acestora la bugetul asigurarilor sociale de stat, precum si tipurile de
prestatii sociale asigurate se stabilesc dupa cum urmeaza:

Categoriile de platitori si de
asigurati

Tariful

contributiei de
asigurari sociale

de stat

obligatorii si baza

de calcul

Termenul de
virare

Tipurile
prestatiilor
sociale
asigurate

1.1. Angajatorul, persoana
juridica sau fizica, asimilata
angajatorului, pentru:

- persoanele angajate prin
contract individual de munca,
persoanele aflate Tn raporturi
de serviciu Tn baza actului
administrativ ori prin alte
tipuri de contracte civile in
vederea executarii de lucrari
sau prestarii de servicii, cu
exceptia celor specificate la
pct. 1.2, 1.3 51 1.4 din
prezenta anexa;

- cetatenii Republicii
Moldova angajati prin
contract in proiecte, institutii
si organizatii internationale,
indiferent de sursa de
finantare a activitatilor, in
cazul in care acordurile
internationale la care
Republica Moldova este parte
nu prevad scutirea de platd a
contributiilor de asigurari
sociale de stat obligatorii;

- persoanele care 1si
desfasoara activitatea in
functii elective ori sint

23% la fondul de

salarizare si la alte

recompense

Lunar, pina la
datade 25 a
lunii
urmatoare
lunii de
gestiune

Toate tipurile
de prestatii de
asigurari

sociale de stat




Anexa nr. 3 (continuare)

numite 1n cadrul autoritatilor
executive;

- judecatori, procurori,
avocati parlamentari

1.2. Angajatorul pentru
persoanele angajate prin
contract individual de munca
ori prin alte contracte in
vederea executarii de lucrari
sau prestarii de servicii care
activeaza 1n conditii speciale
de munca, conform anexei
nr. 6 la prezenta lege

33% la fondul de

salarizare si la alte
recompense

Lunar, pina la
data de 25 a
lunii
urmatoare
lunii de
gestiune

Toate tipurile
de prestatii de
asigurari

sociale de stat

1.3. Angajatorul pentru
persoanele angajate prin
contract individual de munca
ori prin alte contracte in
vederea executarii de lucrari
sau prestarii de servicii care
intrunesc conditiile
specificate la art. 24 alin. (21)
din Legea nr. 1164-XI11 din
24 aprilie 1997 pentru
punerea Tn aplicare a titlurilor
I s11I ale Codului fiscal

23% la 2 salarii
medii lunare pe
gconomie
prognozate pentru
anul 2016

Lunar, pina la
datade 25 a
lunii
urmatoare
lunii de
gestiune

Toate tipurile
de prestatii de
asigurari

sociale de stat

1.4. Angajatorii din
agricultura (persoane fizice si
juridice) care practica in
decursul Tntregului an bugetar
exclusiv activitatile stipulate
in grupele 01.1-01.6 din
Clasificatorul activitatilor din
economia Moldovel, aprobat
prin Hotarirea Colegiului
Biroului National de
Statistica nr. 20 din 29
decembrie 2009, pentru
persoanele angajate prin
contract individual de munca
ori prin alte contracte in
vederea executarii de lucrari
sau prestarii de servicii:

22% la fondul de
salarizare si la alte
recompense pentru
tot personalul
unitatii

Toate tipurile
de prestatii de
asigurari

sociale de stat

- din mijloacele angajatorului

16% la fondul de

Lunar, pina la
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salarizare si la alte |data de 25 a
recompense lunii
urmatoare
lunii de
gestiune
- de la bugetul de stat 6% la fondul de
salarizare si la alte
recompense
1.5. Persoanele fizice, cu 7032 de lei anual  [Lunar, cite Pensia minima
exceptia pensionarilor, pentru asigurarea  |1/12 din suma |pentru limita
persoanelor cu dizabilitati, |individuala anuala, pina la |de virsta
persoanelor supuse asigurarii datade 25a |(stagiul de
de stat obligatorii din bugetul lunii cotizare) si
de stat, precum si a urmatoare ajutorul de
persoanelor care se lunii de deces
incadreaza in categoriile de gestiune
platitori prevazute la pct. 1.1-
1.4, care se regasesc in una
din situatiile:
- intreprinzatori individuali;
- notari investiti in functie in
modul stabilit de lege;
- executori judecatoresti
investiti In functie in modul
stabilit de lege;
- avocati care au inregistrata
una din formele de organizare
a activitatii de avocat in
conditiile legii;
- administratori autorizati
1.6. Titularii patentei de 7032 de lei anual  [La momentul |Pensia minima
intreprinzator, cu exceptia pentru o persoana, |solicitdrii sau |pentru limita
pensionarilor, persoanelor cu |dar nu mai putin de |prelungirii de virsta
dizabilitati, persoanelor 1/12 din aceasta patentei (stagiul de
supuse asigurarii de stat suma lunar, in cotizare) si
obligatorii din bugetul de functie de durata ajutorul de
stat, precum si a persoanelor |activitatii deces
care se Incadreaza in desfasurate pe baza
categoriile de platitori de patenta
prevazute la pct. 1.1-1.5

2. In sensul prezentei legi, se considerda recompensd orice suma, alta decit
salariul, platita de angajator in folosul persoanelor angajate prin contract individual
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de munca persoanelor aflate Tn raporturi de serviciu Tn baza actului administrativ
ori prin alte tipuri de contracte civile in vederea executarii de lucrari sau prestarii
de servicii, inclusiv drepturile in natura reglementate prin acte normative sau
contractul colectiv de munca, cu exceptia drepturilor §i veniturilor la care nu se
calculeaza contributii de asigurari sociale de stat obligatorii.

3. Platitorii specificati in prezenta anexa, cu exceptia celor mentionati la
pct. 1.6, sint obligati sd prezinte declaratii privind calcularea si utilizarea
contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii dupa cum urmeaza:

a) platitorii specificati la pet. 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, precum si la pct. 1.5, inclusiv
pentru persoanele angajate, cu exceptia platitorilor indicati la lit. b) din prezentul
punct — lunar, pina la data de 25 a lunii urmatoare lunii de gestiune;

b) platitorii specificati la pct. 1.5 din prezenta anexad si alte categorii de
unitati inregistrate in calitate de platitori, care pe tot parcursul anului bugetar nu au
persoane angajate prin contract individual de munca, persoane aflate in raporturi de
serviciu Tn baza actului administrativ ori prin alte tipuri de contracte civile in
vederea executarii de lucrari sau prestarii de servicii — o datd pe an, pina la data de
15 ianuarie 2017, Forma BASS-AN;

c) declaratiile Forma BASS si Forma BASS-AN se prezintd de catre
platitorii de contributii la bugetul asigurarilor sociale de stat utilizind metoda
automatizatd de raportare electronicd cu aplicarea semnaturii electronice sau pe
suport de hirtie cu aplicarea semnaturii olografe, autentificate cu stampila
platitorului, a persoanelor abilitate (conducatorul si contabilul-sef, adjunctii sau
reprezentantul acestuia) cu drept de semnatura;

d) platitorii care, la situatia de 1 ianuarie 2016, au 5 si mai multe persoane
angajate prin contract individual de munca, persoane aflate in raporturi de serviciu
in baza actului administrativ ori prin alte tipuri de contracte civile in vederea
executarii de lucrari sau prestarii de servicii prezintd Forma BASS utilizind, in
mod obligatoriu, metoda automatizatd de raportare electronicd cu aplicarea
semnaturii electronice;

e) declaratiile Forma BASS si Forma BASS-AN se considera receptionate
de subdiviziunile teritoriale ale Casei Nationale de Asigurari Sociale in cazul in
care platitorul de contributii la bugetul asigurarilor sociale de stat prezinta dovezi
Tn acest sens: un exemplar de declaratie cu mentiunea subdiviziunii teritoriale a
Casei Nationale de Asigurari Sociale cd a primit-o, o recipisa electronicd de
confirmare a acceptarii acesteia in sistemul informational al Casei Nationale de
Asigurari Sociale;

f) declaratiile de corectare Forma BASS si Forma BASS-AN pentru
perioadele anului de gestiune se prezinta pina la 25 martie 2017, iar corectarea
contributiilor de asigurari sociale de stat calculate pentru perioadele anilor anteriori
anului de gestiune se efectueaza in baza controlului efectuat de catre organele
abilitate sau a deciziei instantei de judecata;
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g) instructiunile privind modul de intocmire si de prezentare a declaratiilor
Forma BASS si Forma BASS-AN se emit de Casa Nationald de Asigurari Sociale.

4. Platitorii de contributii la bugetul asigurarilor sociale de stat sint obligati
sa prezinte declaratiile Forma BASS si Forma BASS-AN subdiviziunilor teritoriale
ale Casei Nationale de Asigurdri Sociale in care se afla la evidenta.

5. Contributia individuala de asigurari sociale de stat obligatorii in marime
de 6% din salariu si din alte recompense, platitd de angajatii prin contract
individual de munca, persoanele aflate in raporturi de serviciu in baza actului
administrativ ori prin alte tipuri de contracte civile in vederea executarii de lucrari
sau prestarii de servicii, de persoanele care 1si desfasoara activitatea in functii
elective sau care sint numite in cadrul autoritatilor executive, de judecdtori,
procurori, de avocatii parlamentari, se utilizeazd pentru asigurarea pensiilor de
asigurdri sociale de stat.

6. Contributia individuald de asigurari sociale de stat obligatorii in marime
de 6%, datoratd de asiguratii angajati prin contract individual de munca, persoanele
aflate n raporturi de serviciu in baza actului administrativ ori prin alte tipuri de
contracte civile in vederea executarii de lucrari sau prestarii de servicii, precum §i
contributiile de asigurari sociale de stat obligatorii pe care le plateste angajatorul se
calculeaza lunar din salariul calculat si din alte recompense si se platesc pind la
data de 25 a lunii imediat urmatoare celei de gestiune.

/. Pentru perioada de suspendare a activitatii, platitorul este scutit de
prezentarea declaratiilor si de virarea contributiilor de asigurari sociale de stat
obligatorii. Aceste prevederi se aplica platitorilor care au suspendat activitatea n
modul stabilit de legislatie.

8. In caz de initiere a procedurii de lichidare a intreprinderii individuale,
contributiile de asigurari sociale de stat obligatorii se calculeaza si se platesc pina
la data solicitarii certificatului privind lipsa datoriilor fatda de bugetul asigurarilor
sociale de stat, pe baza de cerere, si dupa prezentarea declaratiei privind calcularea
si utilizarea contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii Forma BASS si a
declaratiei persoanei asigurate Forma REV-5, in vederea initierii procedurii
de incetare a activitatii conform modalitatii prevazute la art. 31 din Legea
nr. 220-XVI din 19 octombrie 2007 privind inregistrarea de stat a persoanelor
juridice si a intreprinzatorilor individuali. Intreprinzitorilor individuali care, la data
solicitarii certificatului, nu au platit contributiile de asigurari sociale de stat
obligatorii si declara pe proprie raspundere cd nu au desfiasurat activitate pe
perioada neonordrii obligatiilor 1i se elibereaza certificatul privind lipsa datoriilor
fata de bugetul asigurarilor sociale de stat si perioadele (lunile) date nu se includ la
calcularea stagiului de cotizare.
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9. Platitorii la bugetul asigurarilor sociale de stat vor prezenta documentele
pentru tinerea evidentei individuale dupd cum urmeaza:

9.1) ancheta persoanei asigurate, pentru persoanele nou-angajate care nu
detin cod personal de asigurari sociale (CPAS) — Tn cel mult 10 zile de la data
angajarii,

9.2) declaratia persoanei asigurate pentru anul 2016, de catre platitorii
specificati in punctele 1.1-1.4 si punctul 1.5 care au persoane angajate prin
contract individual de munca, persoane aflate in raporturi de serviciu in baza
actului administrativ ori prin alte tipuri de contracte civile in vederea executarii de
lucrari sau prestarii de servicii — lunar, in mod electronic, pind la data de 25 a lunii
urmatoare lunii de gestiune. Declaratiile prezentate prin mijloace electronice fara
semnatura electronicd se vor prezenta si pe suport de hirtie o data pe an, pina la
25 martie 2017;

9.3) declaratia persoanei asigurate de tip ,,de corectare” pentru perioadele
anului de gestiune — pina la 25 martie 2017, pentru perioadele anterioare anului de
gestiune — in termen de pina la 30 de zile de la data intocmirii actului de control de
catre institutia abilitata sau a emiterii deciziei de catre instanta de judecats;

9.4) declaratia persoanei asigurate de tip ,pentru stabilirea drepturilor
sociale”, de catre platitorii specificati la pct. 1.5 din prezenta anexa care achita
contributii n marimea unei taxe fixe — concomitent cu depunerea cererii pentru
stabilirea prestatiilor sociale;

9.5) declaratia persoanei asigurate, de catre platitorii specificati la pct. 1.5
din prezenta anexa care nu au persoane angajate prin contract individual de munca,
persoane aflate in raporturi de serviciu in baza actului administrativ ori prin alte
tipuri de contracte civile in vederea executarii de lucrari sau prestarii de servicii — 0
datd pe an pe suport de hirtie, concomitent cu declaratia privind calcularea si
utilizarea contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii;

9.6) declaratia persoanei asigurate pentru persoanele care nu au fost
declarate initial in perioadele anterioare anului de gestiune se va accepta doar in
baza actului de control eliberat de catre institutia abilitata;

9.7) instructiunile privind modul de intocmire si de prezentare a
documentelor pentru tinerea evidentei individuale se emit de Casa Nationala de
Asigurari Sociale.

10. Platitorii contributiilor de asigurdri sociale de stat obligatorii care, la
Situatia de 1 ianuaric 2016, au 5 si mai multe persoane angajate prin contract
individual de muncd, persoane aflate in raporturi de serviciu in baza actului
administrativ ori prin alte tipuri de contracte civile in vederea executarii de lucrari
sau prestarii de servicii vor prezenta declaratiile persoanelor asigurate pentru anul
2016 utilizind, in mod obligatoriu, metoda automatizatd de raportare electronica cu
aplicarea semnaturii electronice.
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11. Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca va prezenta, lunar,
declaratiile persoanclor asigurate pentru beneficiarii de ajutor de somaj si de
prestatii de asigurari sociale in formatul si in termenele prevazute de prezenta lege.

12. Perceperea contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii de la
platitorii specificati la pct. 1.6 se va efectua dupa cum urmeaza:

12.1) inspectoratul fiscal de stat teritorial va elibera patenta de intreprinzator
solicitantului numai dupa confirmarea de catre structura teritoriala a Casei
Nationale de Asigurari Sociale a achitarii contributiilor de asigurari sociale de stat
obligatorii pe perioada solicitarii patentei;

12.2) perioada pentru care au fost achitate contributii de asigurari sociale de
stat obligatorii de catre titularii patentei de intreprinzator si care depdseste anul
bugetar curent reprezinta perioada asiguratd si se include in stagiul de cotizare.
Perioada data se valorifica la stabilirea pensiei pentru limita de virsta si a ajutorului
de deces.



Anexanr. 4

Tipuri de prestatii sociale acordate unor categorii de populatie,
a caror finantare se efectueaza de la bugetul de stat prin
intermediul Casei Nationale de Asigurari Sociale

1. Alocatie sociala de stat pentru unele categorii de cetateni.
2. Alocatie lunara de stat pentru unele categorii de populatie.

3. Alocatia pentru ingrijire, insotire si supraveghere acordatd persoanelor
care Tngrijesc, insotesc si supravegheaza la domiciliu un copil cu dizabilitati severe
in virstd de pind la 18 ani, persoanelor cu dizabilitati severe din copilarie,
persoanelor cu dizabilitati severe nevazatoare si persoanelor cu dizabilitati severe
imobilizate la pat din rindul persoanelor care au devenit persoane cu dizabilitdti in
urma participarii la lichidarea consecintelor avariei de la C.A.E. Cernobil.

4. Alocatie lunara de stat beneficiarilor de pensii, stabilite in sistemul public
de asigurari sociale, domiciliati in comunele Cocieri, Corjova, Cosnita, Molovata
Noua, Firladeni si in satele Pirita, Copanca, Dorotcaia, Varnita si Hagimus,
femeilor cu virsta cuprinsa Intre 55 si 57 de ani si barbatilor cu virsta cuprinsa intre
60 si 62 de ani care, la 1 ianuarie 2014, au domiciliul Tn comunele Cocieri,
Corjova, Cosnita, Molovata Noua, Firladeni si in satele Copanca, Dorotcaia, Pirita,
Varnita, Hagimus si nu beneficiazd de pensii stabilite de administratia de la
Tiraspol.

5. Alocatie lunara nominala de stat pentru persoanele cu merite deosebite
fata de stat.

6. Indemnizatie unica la nasterea copilului pentru persoanele asigurate i
neasigurate.

7. Indemnizatie lunara pentru ingrijirea copilului pina la virsta de 1,5 ani,
pentru persoanele neasigurate.

8. Bilete de tratament balneosanatorial, compensatii §i ajutoare materiale
pentru cetatenii care au avut de suferit de pe urma catastrofei de la Cernobil, pentru
colaboratorii structurilor cu risc deosebit care au contractat boala actinicd ori au
fost incadrati intr-un grad de dizabilitate:

a) bilete gratuite la institutiile balneosanatoriale, iar in cazul in care nu exista
posibilitatea de acordare a biletelor — compensatie baneasca in marimea costului
mediu al biletului:
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— persoanelor cu dizabilitati si participantilor la lichidarea consecintelor
avariei de la C.A.E. Cernobil in anii 1986-1990;

— colaboratorilor subdiviziunilor cu risc deosebit care au contractat boala
actinica sau au devenit persoane cu dizabilitati;

— copiilor participantilor la lichidarea consecintelor avariei de la C.A.E.
Cernobil, nascuti dupa anul 1986;

b) compensatie unicd pentru prejudiciul adus sanatdfii persoanelor cu
dizabilitati din randul participantilor la lichidarea consecintelor catastrofei de la
C.A.E.Cernobil, persoanelor care au suferit in urma experientelor nucleare,
avariilor cu radiatie ionizatd si a consecintelor lor la obiectivele atomice civile sau
militare;

¢) compensatie unica pentru familiile care si-au pierdut intretinatorul in urma
catastrofei de la C.A.E. Cernobil,

d) ajutor material unic anual pentru insanatosire pentru cetatenii care au
avut de suferit de pe urma catastrofei de la C.A.E. Cernobil, pentru colaboratorii
subdiviziunilor cu risc deosebit care au contractat boala actinica sau au devenit
persoane cu dizabilitati:

— persoanelor cu dizabilitati;

— participantilor la lichidarea consecintelor catastrofei de la C.A.E. Cernobil
n anii 1986-1987;

— participantilor la lichidarea consecintelor catastrofei de la C.A.E.Cernobil
n anii 1988-1990;

e) ajutor material unic anual pentru copiii care au pierdut intretinatorul in
urma catastrofei de la C.A.E. Cernobil,

f) compensatie anuald pentru concediul suplimentar (de 14 zile) pentru
cetatenii care au avut de suferit de pe urma catastrofei de la Cernobil, pentru
colaboratorii subdiviziunilor cu risc deosebit care au contractat boala actinica sau
au devenit persoane cu dizabilitati;

g) compensatie baneasca lunara in schimbul asigurarii cu produse alimentare
si suplimente alimentare care sa contribuie la eliminarea radionuclizilor din
organism.

9. Bilete de tratament balneosanatorial sau compensatie baneasca in locul
biletelor, conform Legii nr. 190-XV din 8 mai 2003 cu privire la veterani, pentru
beneficiarii de drepturi realizate prin sistemul public de asigurari sociale.

10. Ajutor de deces pentru persoanele neasigurate.

11. Indemnizatie viagera pentru sportivii de performanta.

12. Ajutor social.

13. Plati periodice capitalizate.
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14. Ajutor pentru perioada rece a anului.

15. Suport financiar de stat pentru unii beneficiari de pensii si de alocatii
sociale.

16. Bilete de odihna si intremare a copiilor.



Anexanr.5

Tipuri de drepturi si de venituri din care nu se calculeaza
contributii de asigurari sociale de stat obligatorii

Prin derogare de la art. 23 din Legea nr. 489-XIV din 8 iulie 1999 privind
sistemul public de asigurari sociale, nu se calculeaza contributii de asigurari
sociale de stat obligatorii (inclusiv contributia individuald de asigurari sociale de
stat obligatorii de 6% din salariu si din alte drepturi platite de angajator
angajatului) din urmatoarele drepturi §i venituri:

1) ajutorul material in caz de calamitate naturala si in alte circumstante
exceptionale, acordat prin hotarire de Guvern sau prin decizia autoritatii
administratiei publice locale, prin decizia consiliului Fondului republican sau a
consiliului fondului local de sustinere sociald a populatiei;

2) ajutorul material, in expresie baneasca sau naturala, acordat pe parcursul
anului de catre angajator angajatului sau fostului angajat la locul de munca de baza
n alte cazuri decit Tn cele specificate la pct. 1), a carui marime nu depaseste un
salariu mediu lunar pe economie prognozat si aprobat anual de Guvern;

3) cheltuielile pentru transportul, hrana angajatilor si studiile profesionale/de
perfectionare profesionald, suportate si organizate de angajator in modul stabilit de
Guvern;

4) sumele compensatorii (cheltuielile de deplasare in interes de serviciu,
compensarea prejudiciului cauzat angajatilor prin mutilare sau prin alta vatamare a
n caz de concediere;

5) indemnizatiile platite conform art. 24 alin. (3) din Legea nr. 768-XIV din
2 februarie 2000 privind statutul alesului local;

6) sumele de compensare a salariului neachitat n termenul stabilit, acordate
conform Hotaririi Guvernului nr. 535 din 7 mai 2003 privind aprobarea modului de
calculare si de plata a sumei de compensare a pierderii unei parti din salariu in
legatura cu incalcarea termenelor de achitare a acestuia;

7) sumele primite de angajatii cetateni ai Republicii Moldova din realizarea
proiectelor de asistentd tehnica finantate de donatorii externi, in cazul in care
acordurile internationale la care Republica Moldova este parte prevad scutirea de
plata contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii;

8) sumele primite de persoancle asigurate pentru asigurarile benevole;

9) indemnizatia de eliberare din serviciu in marimile indicate la art. 186 din
Codul muncii nr. 154-XV din 28 martie 2003, platitd conform legislatiei,
cu exceptia indemnizatiei unice acordate potrivit art. 42 alin. (3) din Legea
nr. 158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului
public, art. 25 alin. (1) din Legea nr. 768-XIV din 2 februarie 2000 privind statutul
alesului local, art. 45 din Legea serviciului Tn organele vamale nr. 1150-XIV din
20 iulie 2000, art. 26 alin. (3) din Legea nr. 544-XI11 din 20 iulie 1995 cu privire la
statutul judecatorului, art. 72 alin. (3) din Legea nr. 294-XVI din 25 decembrie
2008 cu privire la Procuratura, art. 17 alin. (1) din Legea nr. 199 din 16 iulie 2010
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Anexa nr. 5 (continuare)

cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate publica si art. 21 alin. (1)
din Legea nr. 80 din 7 mai 2010 cu privire la statutul personalului din cabinetul
persoanelor cu functii de demnitate publica;

10) indemnizatia prevazuta in art. 17 alin. (3) din Legea nr. 199 din 16 iulie
2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate publica si la art. 21
alin. (2) din Legea nr. 80 din 7 mai 2010 cu privire la statutul personalului din
cabinetul persoanelor cu functii de demnitate publica;

11) sumele pentru imbracamintea si incaltamintea de protectie si pentru alte
mijloace de protectie individuald, pentru lapte si hrana curativ-dietetica, sumele
pentru plata biletelor in sanatorii, in casele de odihna si in institutiile de intremare
pentru copii;

12) sumele ce constituie valoarea cadourilor (premiilor in obiecte) primite de
angajati sau de fostii angajati la locul de muncd de baza, precum si sumele ce
constituie valoarea premiilor in obiecte si sumele recompenselor banesti primite la
concursuri §i competitii;

13) bursele elevilor, studentilor si ale persoanelor care urmeaza studii
postuniversitare, inscrise pentru studiile la zi, stabilite conform legislatiei, precum
si bursele de merit, de studii si sociale, asa cum sint definite de legislatie, acordate
persoanelor care urmeaza studii postuniversitare;

14) sumele platite elevilor din scolile profesionale polivalente, scolile de
meserii, scolile medii de culturd generala si din colegii pentru lucrarile executate
de ei;

15) sumele platite pentru compensarea cheltuielilor de calatorie, de transport
al bunurilor si de inchiriere a locuintei in caz de transfer sau de trecere in interes de
serviciu in alta localitate;

16) retribuirea muncii efectuate in afara orelor de program, virata la bugetul
respectiv sau la fondurile de binefacere;

17) indemnizatia platita tinerilor specialisti din contul platitorului de
contribufii pentru concediul acordat dupa absolvirea institutiei de Invatamint
superior, mediu de specialitate sau secundar profesional;

18) indemnizatia unicd acordata tinerilor specialisti la angajare, conform
Hotaririi Guvernului nr. 321 din 20 martie 1998 cu privire la majorarea salariilor
angajatilor din sfera bugetara;

19) indemnizatia pentru incapacitate temporara de munca;

20) toate tipurile de prestatii sociale platite beneficiarilor de la bugetele
componente ale bugetului public national;

21) veniturile din gestionarea proprietatii (dividende, procente, drepturi la
cotele de participare);

22) cistigurile din obligatiunile Tmprumuturilor de stat si sumele primite la
stingerea obligatiunilor;

23) cistigurile la loteriile desfasurate in modul si in conditiile stabilite de
Guvern;
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Anexa nr. 5 (continuare)

24) platile compensatorii pentru donarea de singe conform Hotaririi
Guvernului nr. 1240 din 27 octombrie 2006 cu privire la aprobarea normelor de
asigurare cu produse alimentare, medicamente si consumabile a bolnavilor (maturi
si copii), precum si a normelor de compensare a donatorilor de singe si alimentatia
lor;

25) sumele primite de persoanele fizice asigurate sub formd de
granturi/ajutoare financiare cu titlu gratuit, acordate de institutii internationale si
nationale, de organizatii (fundatii) internationale de binefacere, precum si de agenti
economici,

26) sumele platite pentru drepturile de autor si cele obtinute in baza unei
conventii civile, cu exceptia veniturilor obtinute conform contractelor pentru
executarea de lucrari sau pentru prestarea de servicii;

27) sumele platite, conform legislatiei, pentru implementarea inventiilor si
propunerilor de rationalizare, precum si pentru dreptul de autor asupra acestor
inventii §i propunert;

28) ajutorul material acordat de organizatiile sindicale si patronale conform
regulamentelor lor;

29) compensatiile si indemnizatiile unice pentru absolventii institutiilor de
invatamint n primii 3 ani de activitate, acordate conform art. 11 din Legea ocrotirii
sanatatii nr. 411-XI1I din 28 martie 1995 si art. 134 alin. (5) si (6) din Codul
educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014;

30) indemnizatia unicd in cazul reducerii capacitatii de munca sau in cazul
decesului lucratorului in urma unui accident de munca sau a unei boli profesionale,
acordata conform art. 18 din Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 186-XV1 din
10 iulie 2008;

31) sumele de compensare a pagubelor suportate de angajati in urma unui
accident de munca sau a unei boli profesionale, acordate in temeiul Legii nr. 278-
X1V din 11 februarie 1999 privind modul de recalculare a sumei de compensare a
timpul exercitarii obligatiilor de serviciu;

32) ajutorul financiar, premiile si indemnizatiile obtinute de catre sportivi,
antrenori si tehnicieni de la Comitetul International Olimpic, Comitetul National
Olimpic si Sportiv din Republica Moldova, federatiile si asociatiile sportive
nationale si internationale, bursele sportive si indemnizatiile acordate loturilor
nationale in vederea pregatirii si participarii la Jocurile Olimpice si la competitiile
internationale oficiale;

33) Premiul national al Republicii Moldova in domeniul literaturii, artei,
arhitecturii, stiintei si tehnicii, precum si premiile elevilor, in marimile stabilite in
actele normative in vigoare, pentru performangele obtinute in cadrul olimpiadelor si
concursurilor raionale, orasenesti, municipale, zonale, republicane, regionale si
internationale;

34) recompensa acordatda membrilor gospodariilor (familiilor) pentru
participarea la sondajele selective efectuate de organele de statistica;
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Anexa nr. 5 (continuare)

35) compensatiile sau despagubirile pentru daunele materiale si pagubele
morale, cu exceptia despagubirii achitate sub forma de salariu pentru lipsa fortata
de la munca;

36) sumele obtinute de catre detindtorii patentei de intreprinzdtor in urma
executarii de lucrari sau prestarii de servicii aferente genului de activitate incluse
in patenta de Intreprinzator.



Anexanr. 6

LISTA
functiilor personalului din aviatia civila ale carui conditii
de munca se incadreaza in conditii speciale

1. Personalul navigant:

a) membrii echipajelor aeronavelor si ale altor aparate de zbor;

b) pilotii instructori;

c) pilotii comandanti de zbor: conducatorii (loctiitorii lor), inspectorii si alti
specialisti in serviciul de zbor (activitatea de zbor) ai ministerelor, ai altor autoritati
administrative centrale, ai directiilor, asociatiilor, intreprinderilor, institutiilor,
organizatiilor si subdiviziunilor lor, care posedad certificat de pilot in vigoare si
participa la zboruri in componenta echipajului aeronavei sau al altui aparat de zbor;

d) parasutistii de toate profilurile, salvatorii, precum §i pompierii din
detasamentele de desant de toate profilurile, instructorii din serviciul de pompieri
avia, conducatorii subunitatilor de parasutisti (parasutisti salvatori, parasutisti
cautatori-salvatori), lucratorii incadrati si neincadrati in schema din grupurile de
desant-parasutare, care efectueaza salturi cu parasuta sau coboriri (urciri) cu
instalatii speciale de coborire (urcare) din elicoptere aflate in regim de zbor la o
indltime de cel putin 10 metri;

e) Insotitorii de bord.

2. Personalul care efectueaza dirijarea traficului aerian.

3. Personalul tehnic aeronautic:

a) tehnicienii (mecanicii, motoristii) de aviatie de toate profilurile;

b) maistrii de toate profilurile;

¢) inginerii de toate profilurile;

d) sefii de sectii, schimburi, sectoare, servicii, grupuri de deservire tehnica a
aeronavelor si a altor aparate de zbor.



