PLANUL DE ACŢIUNI
pentru implementarea Strategiei de dezvoltare a societăţii 

civile pentru perioada 2017-2020 

	Activităţi
	Acţiuni
	Termen 
	Surse de finanțare

MDL 
	Responsabili
	Parteneri
	Indicatori de progres

	
	
	
	bugetare
	Alte surse
	
	
	

	Obiectiv general 1. Consolidarea cadrului de participare a societăţii civile la elaborarea şi monitorizarea implementării politicilor publice.

	Obiectiv specific 1.1 Dezvoltarea mecanismelor instituţionale de colaborare între autorităţile publice şi societatea civilă.

	Activitatea 1.1.1 
Instituirea, la nivelul Guvernului, a structurii responsabile de cooperarea cu societatea civilă.
	Acţiunea 1.1.1.1 Elaborarea modificărilor la cadrul normativ pentru instituirea strcuturii responsabile de cooperarea cu societatea civilă
	 2017
	
	25000
	Ministerul Justiției

Cancelaria de Stat
	OSC
	Nr și potențialele efecte ale modificărilor formulate şi adoptate.



	
	Acţiunea 1.1.1.2 Instituirea structurii de cooperare cu societatea civilă.
	2017
	In limita resurselor disponibile
	
	Cancelaria de Stat
	CNP
Consiliul ONG
	Strcutura de cooperare cu societatea civilă creată;

Funcționalitatea structurii de cooperare cu societatea civilă instituite. 

	
	Acțiunea 1.1.1.3 Consolidarea  capacităților structurii responsabile de cooperare cu societatea civilă. 
	2017-2018
	In limita resurselor disponibile
	
	Cancelaria de Stat
	OSC
	Necesitățile de consolidare a  capacităților identificate;

Cunoștințele/capacitățile dezvoltate ale structurii responsabile de cooperare cu societatea civilă.

	
	Acţiunea 1.1.1.4 Elaborarea și implementarea Planului de promovare a cooperării dintre Guvern şi societatea civilă la nivel local și național. 
	2017-2020
	
	200000
	Cancelaria de Stat/ Structura responsabilă de cooperarea cu societatea civilă
	CALM

Consiliul ONG
	Periodicitatea și numărul evenimentelor desfăşurate; Nr și geografia reprezentanţilor participanților la evenimente;

	Activitatea 1.1.2 
Consolidarea mecanismului de cooperare dintre Parlament şi societatea civilă.
	Acțiunea 1.1.2.1

Definitivarea proiectului legi cu privire la actele normative prin includerea normelor din legea transparenței decizionale.
	2017
	In limita resurselor disponibile
	
	Parlamentul RM
	CALM

OSC
	Proiectul legi cu privire la actele normative este completat cu normele legii transparenței decizionale;

Nr și potențialele efecte ale modificărilor.

	
	Acţiunea 1.1.2.2 Modificarea Regulamentului Parlamentului prin includerea regulilor de cooperare din Strategia de cooperare între Parlament şi societatea civilă.
	2017
	
	25000
	Parlamentul RM
	CALM

OSC
	Regulamentul Parlamentului modificat;

Nr și potențialele efecte ale amendamentelor elaborate și adoptate.

	
	Acţiunea 1.1.2.3 Desfăşurarea activităţilor de cooperare între Parlament şi societatea civilă.
	2017 -2020

 
	In limita resurselor disponibile
	
	Parlamentul RM


	CALM

OSC


	Nr. activităţilor desfăşurate; 

Nr. și geografia reprezentanţilor  OSC participanți la activităţi.

	
	Acţiunea 1.1.2.4 Monitorizarea și evaluarea cooperării dintre Parlament şi societatea civilă.
	 2017 -2020
	In limita resurselor disponibile
	
	Parlamentul RM
	Consiliul ONG

CALM
	Nr rapoartelor de monitorizare și evaluare;

Nr recomandărilor M&E care au fost preluate de către Parlament și parteneri și potențialul transformativ a acestora.

	 Obiectiv specific 1.2 Consolidarea capacităţilor funcţionarilor de stat şi ale OSC de colaborare în procesul de elaborare şi monitorizare a implementării politicilor publice.

	Activitatea 1.2.1 
Dezvoltarea resurselor umane pentru asigurarea transparenţei decizionale la toate nivelele şi a reprezentanţilor OSC.
	Acţiunea 1.2.1.1 Elaborarea in mod participativ a curriculei de instruire în domeniul participării şi transparenţei decizionale adaptată la prevederile legii privind trasnparența decizională.
	2017-2018
	
	40000
	Academia de Administrare Publică
	OSC

CALM
	Curricula de instruire elaborată în mod participativ; 

Nr. orelor academice/ subiectelor dedicate transparenţei decizionale incluse în curricula elaborată.

	
	Acţiunea 1.2.1.2 Instruiri comune în domeniul transparenței decizionale ale reprezentanţilor autorităţilor publice centrale şi locale şi ale reprezentanţilor societăţii civile.
	2017-2020
	
	100000
	Academia de Administrare Publică
	OSC
	Periodicitatea și numărul instruirilor comune realizate;

Nr participanţilor autorităților publice și OSC (dezagregați pe sexe, mediu rural/urban, vîrstă, limbă) care au beneficiat de instruiri,

Competențele dezvoltate ca urmare a instruirilor.

	
	1.2.1.3 Instruiri ale reprezentanților autorităților publice și societății civile în domeniul Monitorizarii și Evaluării implementării politicilor publice.
	2017-2020
	In limita resurselor disponibile
	
	Academia de Administrare Publică
	OSC
	Nr, durata și periodicitatea instruirilor organizate; 

Nr, geografia  și domeniile beneficiarilor instruiți; Competențele dezvoltate ca urmare a instruirilor.

	
	1.2.1.4 Evaluarea instruirilor comune ale reprezentanților autorităților publice centrale, locale  și a OSC.
	2017-2020
	In limita resurselor disponibile
	
	Academia de Administrare Publică 
	OSC 
	Nr și constatările evaluărilor;

Cunoștințele acumulate și capacitățile dezvoltate confirmate de rezultatelor evaluărilor.

	Activitatea 1.2.2 
Organizarea evenimentelor de stimulare a participării OSC şi autorităţilor publice la procesele decizionale.
	Actiunea 1.2.2.1

Dezvoltarea mecanismelor de stimulare a participării cetățenilor la procesul decizional. 
	2017-2020
	In limita resurselor disponibile
	
	Autoritățile Publice centrale;

Autoritățile publice locale.


	OSC, CALM, Consiliul ONG, CNP
	Nr și funcționalitatea mecanismelor elaborate. 

	
	Acţiunea 1.2.2.2 Organizarea evenimentelor de stimulare a participării cetăţenilor la procesele decizionale.
	 2017-2020
	
	400000
	Cancelaria de Stat;

Autoritățile publice Centrale;

Autoritățile Publice Locale.
	OSC
	Nr și periodicitatea evenimentelor realizate;

Nr și geografia persoanelor informate (sex, mediu rural/urban, vîrstă, limbă etc)

Nr bunelor practici de participare a cetățenilor în procesul decizional.  

	
	Acţiunea 1.2.2.3  Organizarea evenimentelor de premiere a OSC care promovează participarea la procesele decizionale, precum şi a autorităţilor care excelează în transparența decizională.
	2017-2020
	
	200000
	Autorităţile publice centrale şi locale
	Consiliul ONG

CNP
	Nr evenimentelor organizate;

Nr premianţilor - autorități publice și OSC, domeniul și geografia lor.

	 Obiectiv specific 1.3 Îmbunătăţirea mecanismelor existente şi adoptarea unor noi măsuri de garantare a transparenţei activităţii ramurilor legislative și executive de toate nivelele, de la Parlament şi Guvern până la consiliile raionale, locale şi primării.

	Activitatea 1.3.1
Modificarea legislaţiei de bază şi a celei conexe pentru a elimina carenţele în domeniul transparenţei decizionale.
	Acţiunea 1.3.1.1 Definitivarea cadrului legislativ și normativ privind  transparenţa decizională şi adoptarea modificărilor în cauză.
	2017
	
	
	Guvernul RM

Parlamentul RM
	OSC

CALM/APL
	Legislața de bază și conexă în domeniul transparenței decizionale modificată;

Nr și potențialele efecte ale amendamentelor elaborate și adoptate.

	
	
	
	In limita resurselor disponibile
	
	
	
	

	Activitatea 1.3.2 
Crearea, la nivel naţional, a mecanismelor novatoare de promovare a participării OSC la procesul decizional, inclusiv prin accesibilitatea informaţiei privind proiectele de decizii și sintezele recomandărilor. 


	Acţiunea 1.3.2.1 Crearea și consolidarea a mecanismulor eficiente de promovare și notificare a OSC. 
	 2018
	
	
	Guvernul RM

Parlamentul RM
	OSC

CALM
	Nr și funcționalitatea mecanismelor create; 

Nr, geografia și domeniile OSC utilizatori ai mecanismelor create. 

	
	
	
	In limita resurselor disponibile
	
	
	
	


	
	Acţiunea 1.3.2.2 Modificarea și adaptarea structurii raportului autoritatilor publice privind transparenţa în procesul decizional conform prevederilor legale.
	 2018
	In limita resurselor disponibile
	
	Guvernul RM

Parlementul RM
	CNP

CALM
	Structura raportului ajustată / completată;

Structura raportului autoritatilor publice privind transparenţa decizională corespunde prevederilor legale. 

	
	Acţiunea 1.3.2.3 Actualizarea bazelor de date ale părţilor interesate şi asigurarea accesibilităţii acestei informaţii.
	2017-2020
	In limita resurselor disponibile
	
	Guvernul RM

Parlamentul RM 
	OSC

CNP, Consiliul ONG
	Frecvența  actualizărilor bazelor de date;

Funcționalitatea bazei de date; Nr accesarilor  bazei de date.

	Activitatea 1.3.3 
Crearea și consolidarea, la nivel local, a mecanismelor de sporire a acesului la informație și implicarea cetățenilor în procesul decizional.
	Acţiunea 1.3.3.1 Crearea unei platforme de publicare a proiectelor de decizii la nivel local.
	2017
	In limita resurselor disponibile
	
	Autorităţile publice locale
	OSC

CALM
	Platforma de publicare a proiectelor de decizii la nivel local creată; Nr, nivelul și geografia autorităților publice locale care au publicat proiecte de decizii pe platformele create.

	
	Acţiunea 1.3.3.2 Instituirea unor mecanisme de colectare şi compilare a informaţiei privind transparenţa decizională la nivel local.
	2017
	In limita resurselor disponibile
	
	Autorităţile publice locale
	OSC

CALM
	Mecanisme de colectare şi compilare a informaţiei privind transparenţa decizională la nivel local  create; Funcționalitatea mecanismelor create.

	
	Acţiunea 1.3.3.3 Elaborarea şi aprobarea instrucţiunilor metodologice de implementare a legislaţiei privind transparenţa decizională.
	2017
	In limita resurselor disponibile
	
	Cancelaria de Stat, Ministerul Justiţiei
	OSC

CALM
	Instrucţiunile metodologice elaborate;

Nr, nivelul și geografia autorităţilor locale care utilizează instrucţiunile elaborate.


	
                   Obiectiv general 2. Promovarea şi consolidarea durabilităţii financiare a societăţii civile
	

	Obiectiv specific 2.1. Încurajarea participării cetăţenilor şi a sectorului privat în susţinerea societăţii civile 


	

	Activităţi 
	Acţiuni 
	Termen 
	Surse de finanțare

MDL
	Responsabili
	Parteneri
	Indicatori de progres

	
	
	
	bugetare
	alte surse
	
	
	


	Activitatea 2.1.1

Perfecționarea mecanismului de redirecționare a 2% din venitul persoanelor fizice și asigurarea funcționării acestuia.

	Acţiunea 2.1.1.1 Desfăşurarea campaniei de informare naţională despre aplicarea legii cu privire la redirecţionare a 2%. 
	2017–2018
	
	200000
	Inspectoratul Fiscal Principal 

de Stat / Ministerul Finanțelor 
	Consiliul Național al ONG
	Compania informațională desfășurată; Durata campaniei informaținale;

Tipurile, nr și geografia mass media și a altor actori implicați în mediatizare;

Nr spoturilor publicitare, materiale info mediatizate;

Eventual pag www.2%.md  elaborată.

	
	Acţiunea 2.1.1.2 Instruiri în domeniul mecanismului de redirecționare a 2% pentru reprezentanții OSC şi implementatorii legii.
	2018-2020
	In limita resurselor disponibile
	
	Academia de Administrare Publică
	OSC
	Nr și periodicitatea instruirilor organizate;            Nr, domeniul și geografia persoanelor instruite;               Competențele dezvoltate ca urmare a instruirilor. Nr OSC aplicante pentru 2%.                

	
	Acţiunea 2.1.1.3 Evaluarea anuală ex-post privind implementarea mecanismului de redirecționare a 2% şi discutarea rezultatelor acestora.
	2017-2020
	
	40000
	Ministerul Finanţelor 


	Consiliul Național al ONG
	Nr evaluărilor realizate;

Relevanța constatărilor, concluziilor și aplicabilitatea recomandărilor evaluărilor.

	Activitatea 2.1.2

Eficientizarea mecanismului de deducere a donaţiilor.


	Acţiunea 2.1.2.1 Modificarea mecanismului de sponsorizare și filantropie.
	      2017
	In limita resurselor disponibile
	
	Comisia Economie, Buget și Finanțe a Parlamentului RM; Guvernul RM
	OSC
	Nr și potențialele efecte ale modificărilor normative (elaborate /aprobate) la mecanismului de sponsorizare și filantropie.

	
	Acţiunea 2.1.2.2 Ajustarea cadrului normativ privind deducerea donațiilor. 
	2017
	In limita resurselor disponibile
	
	Ministerul Finanțelor


	OSC
	Nr și potențialele efecte ale  modificărilor normative (elaborate /aprobate) privind deducerea donațiilor. 

	
	Acţiunea 2.1.2.3 Evaluarea ex-post privind implementarea politicii şi discutarea rezultatelor acestora.
	2018-2020
	In limita resurselor disponibile
	
	Ministerul Finanţelor; 

Ministerul Justitiei. 
	Consiliul Național al ONG
	Nr evaluărilor realizate;

Relevanța constatărilor, concluziilor și aplicabilitatea recomandărilor evaluărilor.

	Activitatea 2.1.3 

Reglementarea și stimularea Antreprenoriatului Social (AS)
	Acţiunea 2.1.3.1 Adoptarea modificărilor legislative cu privire la AS. 
	2017
	In limita resurselor disponibile
	
	Parlamentul RM
	Platforma de sustinere a AS
	Nr și potențialele efecte ale  modificărilor legislative (elaborate /aprobate) privind AS. 

	
	Acţiunea 2.1.3.2 Adoptarea modificarilor altor acte normative cu privire la AS.
	2018
	
	79000
	Ministerul Economiei;

MMPSF;

Guvernul RM.
	Platforma de sustinere a AS
	Nr și varietatea actelor 

normative modificate prin prisma integrării AS.

	
	Acţiunea 2.1.3.3 Monitorizarea implementării cadrului normativ si legislativ cu privire la AS.
	2018 - 2020
	In limita resurselor disponibile
	-
	Ministerul Economiei
	Platforma de sustinere a AS
	Nr monitorizărilor; Relevanța constatărilor, concluziilor și aplicabilitatea recomandărilor; Nr, tipurile și geografia intreprinderilor sociale  create  constatate ca urmare a monitorizării. 

	
	Acţiunea 2.1.3.4 Promovarea Antreprenoriatului Social. 
	2017-2020
	
	100000
	Ministerul Economiei 
	Platforma de sustinere a AS 
	Nr, periodicitatea și aria 

inițiativelor de promovare a AS.

	
	Acţiunea 2.1.3.5 Elaboraea studiului privind oportunitatea acordării facilităților fiscale ale AS.
	2020
	In limita resurselor disponibile
	
	Ministerul Finanțelor;

Ministerul Economiei 
	Platforma de sustinere a AS
	Studiul elaborat. 

Relevanța constatărilor, concluziilor și aplicabilitatea recomandărilor cu privire la facilitățile fiscale ale AS.

	
	Acţiunea 2.1.3.6 Evaluărea ex-post privind implementarea cadrului normativ si legal.
	2018-2020
	
	40000
	Ministerul Economiei 
	Platforma de sustinere a AS
	Nr evaluărilor realizate;

Relevanța constatărilor, concluziilor și aplicabilitatea recomandărilor evaluărilor.



	Obiectiv specific 2.2. Sporirea accesului şi a participării societăţii civile la implementarea politicilor de stat prin intermediul contractării sociale.

	Activități
	Acţiuni


	Termen 
	Surse de finanțare

MDL
	Responsabili
	Parteneri
	Indicatori de progres

	
	
	
	bugetare
	alte surse
	
	
	

	Activitatea 2.2.1

 Ajustarea mecanismului de contractare directă a serviciilor şi lucrărilor publice de către OSC. 
	Acţiunea 2.2.1.1 Realizarea studiului privind oportunităţile de contractare a serviciilor şi lucrărilor publice de către OSC. 
	2017
	
	25000
	MMPSF;

Ministerul Finanţelor.
	OSC 
	Studiul realizat; Relevanța constatărilor, concluziilor și aplicabilitatea recomandărilor cu privire la  oportunităţile de contractare a serviciilor şi lucrărilor publice. 

	
	Acţiunea 2.2.1.2 Elaborarea modificărilor la Legea privind acreditarea prestatorilor de servicii sociale.
	2017
	In limita resurselor disponibile
	
	MMPSF;

Ministerul Finanţelor; Ministerul Justiţiei.
	OSC
	Nr și potențialele efecte ale  modificărilor (elaborate /aprobate) la Legea privind acreditarea prestatorilor serviciilor sociale care garantează accesul OSC acreditate la finanțele publice.

	
	Acţiunea 2.2.1.3 Promovarea mecanismului de achizitie a prestatorilor servicilor sociale de către OSC.
	2017-2020
	In limita resurselor disponibile
	
	MMPSF 


	OSC
	Nr, periodicitatea și reprezentativitatea inițiativelor de promovare a mecanismului de achizitie.

	
	Acţiunea 2.2.1.4 Monitorizarea implicarii OSC in procesul de achizitii publice si evaluarea anuale ex-post privind implementarea politicii. 
	2017–2020
	
	40000
	MMPSF;

Agentia de Achizitii Publice
	OSC
	Nr monitorizărilor și evaluărilor realizate;

Relevanța constatărilor, concluziilor și aplicabilitatea recomandărilor monitorizărilor și evaluărilor. 

	Activitatea 2.2.2

Instruirea și promovarea bunelor practici în domeniul contractării sociale
	Acţiunea 2.2.2.1  Instruirea personalului autorităţilor care implementează contractarea socială.


	2018–2020
	In limita resurselor disponibile
	
	MMPSF
	OSC
	Nr și periodicitatea instruirilor organizate; Nr, domeniul, sex, mediu rural/urban, tipul instituţiei și geografia persoanelor instruite; Competențele in domeniul cotractării sociale dezvoltate ca urmare a instruirilor.

	
	Acţiunea 2.2.2.2 Organizarea evenimentelor  privind promovarea bunelor practici și contractarea serviciilor sociale de către OSC.
	2018–2020
	In limita resurselor disponibile
	
	MMPSF
	OSC
	Nr, varietatea și geografia evenimentelor realizate;

Nr persoanelor implicate și informate în funcție de sex, mediu rural/urban, limbă etc. 

	Obiectiv specific 2.3. Crearea mecanismelor pentru susţinerea OSC de către stat.



	Activități
	Acţiuni


	Termen 
	Surse de finanțare

MDL
	Responsabili
	Parteneri
	Indicatori de progres

	
	
	
	bugetare
	alte surse
	
	
	

	Activitatea 2.3.1

Asigurarea accesului OSC la fondurile şi programele de finanţare publică prin extinderea şi/sau îmbunătăţirea mecanismelor existente şi identificarea unor instrumente suplimentare.
	Acţiunea 2.3.1.1 Elaborarea studiului de politici privind mecanismele programelor de finanţare a OSC.
	2017
	In limita resurselor disponibile
	
	Structura de Conlucrare cu Societatea Civilă / Cancelaria de Stat.
	OSC
	Studiul elaborat;

Relevanța constatărilor, concluziilor și aplicabilitatea recomandărilor cu privire la mecanismele programelor de finanţare a OSC. 

	
	Acţiunea 2.3.1.2 Elaborarea studiului privind practica si cadrul normativ a finanțării OSC-le locale. 
	2017
	In limita resurselor disponibile
	
	Structura de Conlucrare cu Societatea Civila / Cancelaria de Stat.
	OSC
	Studiul elaborate; Bunele practice identificate și recomandări aplicabile calibrate contextului RM. 

	
	Acţiunea 2.3.1.3 Elaborarea modificărilor normative pentru implementarea politicilor recomandate şi elaborarea notei informative.
	2018-2019
	In limita resurselor disponibile
	
	Ministerul Finanţelor; MMPSF; 

MTS;

Ministerul Mediului.
	Consiliul Național al ONG
	Nr și potențialele efecte ale modificărilor normative elaborate.                                Nota Informativă elaborată.

	
	Acţiunea 2.3.1.4 Examinarea şi adoptarea modificărilor normative.
	2018-2019
	In limita resurselor disponibile
	
	Comisia Economie, Buget şi Finanţe a Parlamentului RM.
	Consiliul Național al ONG
	Nr și potențialele efecte ale modificărilor normative adoptate.

	
	Acțiunea 2.3.1.4 Elaborarea studiului referitor la practica de susținerea (nefinanciară) a statului a OSC și a cadrlui legal existent.
	2017
	In limita resurselor disponibile
	
	Cancelaria de Stat
	OSC
	Studiul elaborat; Bunele practice identificate cu recomandări aplicabile calibrate contextului RM. 

	
	Acțiunea 2.3.1.5 Ajustarea cadrului normativ pentru susținerea de către stat a OSC.
	2017
	In limita resurselor disponibile
	
	Ministerul Justiției RM 
	OSC
	Nr și  potențialele efecte ale  modificărilor normative adoptate pentru  susținerea de către stat a OSC.



	Activitatea 2.3.2 

Modificarea politicii fiscale și instituirea mecanismelor de plată a (restituire de) TVA pentru OSC cu statut de utilitate publică la procurarea de bunuri și servicii.
	Acţiunea 2.3.2.1 Examinarea oportunității acordării scutitrii de TVA pentru OSC cu statut de utilitate publică prin prisma armonizării legislației fiscale (TVA ) la prevderile directivele UE.
	2017
	
	25000
	Ministerul Finanţelor
	OSC
	Studiul elaborat;

Relevanța constatărilor și aplicabilitatea recomandărilor discutate cu potențialii beneficiarii şi cu factorii decizionali.

	
	Acţiunea 2.3.2.2. Armonizarea legislatiei ca urmare a constatărilor acțiunii 2.3.2.1.
	2018-2019
	In limita resurselor disponibile
	
	Ministerul Finanţelor;

Parlamentul RM.
	OSC
	Nr și potențialele efecte ale  modificărilor normative adoptate pentru armonizarea legislației. 

	Activitatea 2.3.3                 Dezvoltarea mecanismelor de stimulare a implicării OSC și cetățenilor activi  în asigurarea respectării legislației și identificării încălcărilor.
	2.3.3.1 Studierea practicii internationale relevante.  
	2017-2018


	In limita resurselor disponibile
	
	Structura de cooperare cu societea civila. 
	OSC
	Studiul realizat; Bunele practice identificate cu recomandări aplicabile calibrate contextului RM. 

	
	2.3.3.2 Ajustarea cadrului legal pentru  stimulare a implicării OSC și cetățenilor activi  în asigurarea respectării legislației și identificării încălcărilor. 
	2018-2019
	In limita resurselor disponibile
	
	Ministerul Justitiei;

Parlamentul RM. 
	OSC
	Cadrul legal din RM este ajustat  și stimulează  implicarea OSC și cetățenilor activi  în asigurarea respectării legislației și identificării încălcărilor.

	Obiectiv specific 2.4. Promovarea transparenţei financiare  şi responsabilităţii organizațiilor societăţii civile.



	Activităţi 
	Acţiuni 


	Termen 
	Surse de finanțare

MDL
	Responsabili
	Parteneri
	Indicatori de progres

	
	
	
	 bugetare
	alte surse
	
	
	

	Activitatea 2.4.1

Informarea și instrurea OSC despre standardele de contabilitate ajustate. 
	Acţiunea 2.4.1.1 

Informarea și instruirea OSC despre standardele de contabilitate inclusiv la nivel local.
	2017-2020
	
	25000
	Inspectoratul Fiscal;

Ministerul Finanţelor
	Consiliul Național al ONG
	Nr și diversitatea materialelor informaționale elaborate şi rulate;

Nr și periodicitatea instruirilor organizate; Nr, domeniul, sexul, mediul rural/urban și geografia persoanelor instruite;

	Activitatea 2.4.2

Introducerea unei perioade de graţie pentru OSC în vederea conformării cu standardele de contabilitate fără a fi supuse amenzilor sau penalităţilor pentru omiterile anterioare
	Acţiunea 2.4.2.1 Elaborarea studiului de politici privind perioada de graţie şi modul de aplicare a acesteia.
	2018
	10 000 
	
	Ministerul Finanţelor
	Consiliul Național al ONG
	Studiul elaborat. Relevanța constatărilor, concluziilor şi aplicabilitatea recomandărilor discutate cu beneficiarii şi cu factorii decizionali.

	
	Acţiunea 2.4.2.2 Modificarea actelor normative  privind perioada de graţie şi mecanismul de aplicare a acesteia.
	2018
	In limita resurselor disponibile
	
	Ministerul Finanţelor
	Consiliul Național al ONG
	Nr și potențialele efecte ale  modificărilor normative adoptate. Funcționalitatea mechanismului de aplicare. 



	Activitatea 2.4.3 

Evaluarea dezvoltării societăţii civile în Republica Moldova și ajustarea cadrului legal pentru  sporirea transparentizării şi responsabilizării OSC.


	Acţiunea 2.4.3.1 Realizarea studiilor anuale privind dinamica dezvoltării societăţii civile în Republica Moldova
	2017-2020 
	
	40000
	Structura responsabilă de cooperarea cu societatea civilă
	Consiliul Național al ONG
	Studiul elaborat. 

Relevanța constatărilor, concluziilor și aplicabilitatea recomandărilor studiului. 

	
	Acţiunea 2.4.3.2. Elaborarea unor instrumente de colectare şi sintetizare a informaţiei cu privire la societatea civilă.
	2018–2019
	In limita resurselor disponibile
	
	Biroul Naţional de Statistică
	Consiliul Național al ONG
	Nr instrumentelor elaborate;

Aplicabilitatea instrumentelor elaborate. 

	
	Acţiunea 2.4.3.3. Modificarea legislaţiei pentru sporirea transparentizării şi responsabilizării OSC.
	2017–2018
	In limita resurselor disponibile
	
	Ministerul Justiţiei;

Autorităţile publice centrale 

Parlamentul RM
	OSC
	Nr și potențialele efecte ale  modificărilor actelor normative adoptate. 

Nr actelor normative elaborate și adoptate.


	Obiectiv general 3. Dezvoltarea spiritului civic activ şi a voluntariatului.

	Obiectiv specific 3.1. Ajustarea cadrului normativ de bază şi conex conform recomandărilor europene, Legii voluntariatului și Regulamentului de aplicare a Legii voluntariatului.

	Activități
	Acţiuni


	Termen 
	Surse de finanțare

MDL
	Responsabili
	Parteneri
	Indicatori de progres

	
	
	
	bugetare
	alte surse
	
	
	

	Activitatea 3.1.1

Ajustarea cadrului normativ de bază conform standardelor  europene din domeniul voluntariatului.
	Acţiunea 3.1.1.1 Completarea Legii Voluntariatului și  includerea  Centrului Național de Voluntariat (CNV) și Comisiei de Certificare a Instituțiilor-gazdă a Activității de Voluntariat (CIAV) cu specificarea atribuțiilor lor.  
	2017 
	In limita resurselor disponibile
	
	Parlamentul RM

Cancelaria de Stat 


	Secretariat Coaliţia pentru Promovarea Legii şi Activităţilor de Voluntariat (Coaliția PLAV);

Platforma pentru Cetățenie Activă și Parteneriat pentru Drepturile Omului (PCAPDO)
	Legea Voluntariatului completată;

Funcțiile CNV și Comisiei CIAV sunt specificate;

Nr și potențialele efecte ale măsurilor de stimulare a voluntariatului, inclusiv pentru persoane în etate și alte categorii sociale.

	
	Acţiunea 3.1.1.2 Ajustarea Regulamentului de aplicare a Legii voluntariatului conform amendamentelor operate și a regulamentelor ministerelor de resort pentru asumarea responsabilităților pe aspecte de voluntariat. 
	2017
	In limita resurselor disponibile
	
	Guvernul RM;

MTS;

Alte ministere de resort 
 


	Secretariat Coaliția PLAV,

PCAPDO.
	Nr și potențialele efecte ale  modificărilor operate la  regulamentele corespunzătoare. 

	Activitatea 3.1.2                            Crearea mecanismelor și ajustarea cadrului normativ conex recomandărilor europene, cu Legea voluntariatului şi cu Regulamentul de aplicare a Legii voluntariatului. 
	Acţiunea 3.1.2.1 Elaborarea mecanismelor şi a formularului online de colectare a datelor statistice privind voluntariatul formal. 
	2017-2018 
	In limita resurselor disponibile
	
	Biroul Național de Statistică;

MMPSF
	PCAPDO;            Comisia de CIAV; CNV.
	Mecanismele și formularul online de colectare a datelor elaborate;

Nr, geografia și domeniile instituţiilor gazdă care utilizează formularul online elaborat.

	
	Acţiunea 3.1.2.2 Adoptarea conceptului de dezvoltare a voluntariatului ca formă de muncă neremunerată.
	2017 -2018
	In limita resurselor disponibile
	
	Cancelaria de Stat
	PCAPDO
	Conceptul de dezvoltare a voluntariatului ca formă de muncă neremunerată este elaborat și adoptat.

	
	Acțiunea 3.1.2.3 Adoptarea mecanismelor legale şi ajustarea cadrului normativ conex privind ocuparea forţei de muncă angajate şi a celei voluntare, şi a implicării şomerilor în activităţi de voluntariat.
	2017
	In limita resurselor disponibile
	
	MMPSF

ANOFM

Ministerul Justiției 
	PCAPDO
	Mecanismele legale sunt elaborate si adoptate; Funcționalitatea mecanismelor adoptate; 



	
	Acțiunea 3.1.2.4 Ajustarea cadrului normativ pentru includerea prevederilor permisibile de deducere a cheltuielilor de deplasare a voluntarilor.
	2017-2018
	In limita resurselor disponibile
	
	Ministerul Finanțelor
	SecretariatCoaliția PLAV;

PCAPDO
	Nr și potențialele efecte ale ajustărilor cadrului normativ elaborate/aprobate;

Funcționalitatea cadrului normativ ajustat. 

	
	Acțiunea 3.1.2.5 Adoptarea Codului de etică al voluntariatului.
	2017-2018
	In limita resurselor disponibile
	
	Parlamentul RM; 

CNV
	PCAPDO
	Codul de etică al voluntarului adoptat; 

Funcționalitatea Codului de etică al voluntarului.


	Obiectiv specific 3.2. Dezvoltarea voluntariatului prin intermediul principalelor structuri naţionale ale infrastructurii de voluntariat. 



	Activități
	Acţiuni


	Termen 
	Surse de finanțare

MDL
	Responsabili
	Parteneri
	Indicatori de progres

	
	
	
	bugetare
	alte surse
	
	
	

	Activitatea 3.2.1

Crearea principalelor structuri de dezvoltare a voluntariatului şi sporirea numărului acestora.
	Acţiunea 3.2.1.1 Implicarea instituțiilor gazdă ale activității de voluntariat în crearea grupurilor de acțiune locală (GAL). 
	2017 – 2020
	In limita resurselor disponibile
	
	Cancelaria de Stat; Ministerul Agriculturii și Industriei Alimentare;

Ministerul Justiției;

Ministerul Economiei;

Ministerul Mediului;

Ministerul Construcției și Dezvoltării Regionale. 
	PCAPDO 

CALM
	Nr, geografia și diversitatea grupurilor de acțiune locală create;

Nr și geografia și diversitatea instituțiilor gazdă implicate;

Funcționalitatea grupurilor locale. 

	
	Acţiunea 3.2.1.2 Crearea Centrului Naţional de Voluntariat ca agenție subordonată Guvernului.
	2017 – 2018
	
	100000
	Guvernul RM


	PCAPDO
	Centrului Naţional de Voluntariat (CNV) creat;

Funcționalitatea CNV creat. 

	
	Acţiunea 3.2.1.3 Crearea a trei centre regionale de dezvoltare a  voluntariatului.
	2018 - 2020
	
	300000
	Guvernul RM,

MCDR.
	PCAPDO
	Nr și funcționalitatea centrelor regionale de dezvoltare a  voluntariatului create;



	
	Acțiunea 3.2.1.4 Susținerea activităților grupurilor de inițiativă. 
	2017 - 2020
	In limita resurselor disponibile
	
	Cancelaria de Stat

APC

APL
	HAI

PCAPDO

CNTM 
	Nr, periodicitatea și aria acțiunilor de susținere a grupurilor de inițiativă; 

Nr și varietatea actorilor  implicați; Nr și geografia grupurilor de inițiativă care au beneficiat de suport. 

	Activitatea 3.2.2                     Promovarea la diferite nivele de învățământ a educaţiei în domeniul  managementului voluntarilor. 
	Acțiunea 3.2.2.1 Introducerea în clasificatorul ocupațiilor a funcției de coordonator de voluntari.
	2017
	In limita resurselor disponibile
	
	MMPSF
	Secretariat Coaliția PLAV
	Funcția de coordonator de voluntari este inclusă în clasificatorul ocupațiilor. 

	
	Acţiunea 3.2.2.2 

Elaborarea și promovarea  curriculei pentru instruirea coordonatorilor de voluntari, inclusiv pentru  instituţiile de învăţămînt superior.
	2017
	
	20.000
	Ministerul Educației;

Academia de Administrare Publică.


	Consiliul Rectorilor din RM; Secretariat  Coaliției PLAV;

Institutul de Formare Continuă;

PCAPDO.
	Curricula pentru instruirea coordonatorilor de voluntari elaborată;

Nr și aria de promovare a curriculei;

Instituțiile care utilizează curricula elaborată în procesul de învățământ.  

	
	Acţiunea 3.2.2.3 Elaborarea și promovarea modulului de management al voluntarilor în cadrul Managementul Resurselor Umane.

 
	2017–2018
	
	100.00
	Ministerul Educației


	Consiliul Rectorilor din RM; Secretariat  Coaliției PLAV;

Institutul de Formare Continuă;

PCAPDO.
	Modulul Managementul Voluntarilor elaborat;

Inițiativele de promovare a modulului elaborat.



	
	Acţiunea 3.2.2.4 Formarea cadrelor didactice specializate în managementul voluntarilor care vor asigura formarea coordonatorilor de voluntari. 
	2019–  2020
	
	30.000
	Ministerul Educației
	Consiliul Rectorilor din RM; Secretariat  Coaliției PLAV;

Institutul de Formare Continuă;

PCAPDO.
	Nr cadrelor didactice specializate în managementul voluntarilor (dezagregati pe sex, mediu rural/urban, geografie etc). 

Competențele dezvoltate ca urmare ale instruirilor.

	
	Acţiunea 3.2.2.5 Instrurea în managementul voluntarilor a conducătorilor / specialiștilor de înaltă calificare pentru aparatul de stat și organele administrației publice locale de nivelul I și II.
	2017 –  2020
	In limita resurselor disponibile
	
	Academia de Administrare Publică
	Secretariat  Coaliției PLAV;

PCAPDO.
	Nr și varietatea funcționarilor publici instruiți (dezagregati pe nivele ale administrației locale sex, geografie etc);

Competențele dezvoltate ca urmare ale instruirilor;

	
	Acţiunea 3.2.2.6 Instruirea coordonatorilor de voluntari pentru alte instituții publice și organizații ale societății civile.
	2017 –  2020
	In limita resurselor disponibile
	
	Institutul de Formare Continuă
	Secretariat  Coaliției PLAV;

PCAPDO.
	Nr de coordonatori de voluntari instruiti; Competențele dezvoltate ca urmare ale instruirilor;

Nr și varietatea instituțiilor publice și a OSC care au beneficiat de coordonatorii de voluntari instruiți. 

	Activitatea 3.2.3 

Realizarea  bazei naţionale de date privind voluntariatul.
	Acţiunea 3.2.3.1 Asigurarea funcționalității Platformei Naționale de Voluntariat a RM www.voluntar.md  şi promovarea acesteia.
	2017–2018


	20000
	
	CNV


	PCAPDO
	Pagina web adaptată, funcțională și relevantă promovării și dezvoltării voluntariatului; Nr accesărilor paginii web;

Nr   și varietatea instituțiilor / organizaţiilor gazdă a activităţii de voluntariat  promotoare a portalului www.voluntar.md  

	
	Acţiunea 3.2.3.2 Crearea unui modul de interconectare a bazei de date de pe pagina www.voluntar.md  cu baza de date națională privind ocuparea forţei de muncă a ANOFM. 
	2017–2018


	In limita resurselor disponibile
	
	ANOFM; 

Centrul de Guvernare Electronică.
	PCAPDO
	Pagina www.voluntar.md  este interconectată cu baza naţională de date privind ocuparea forţei de muncă;

Funcționalitatea interconectării.

	Activitatea 3.2.4 

Promovarea beneficiilor potenţiale ale voluntariatului.
	Acţiunea 3.2.4.1  Organizarea Săptămânii Naţionale a Voluntariatului, Festivalului Voluntarilor şi a Conferinţei Naţionale a Voluntariatului.
	2017–2020


	
	500000
	CNV


	Secretariat  Coaliției PLAV;

PCAPDO; Serviciul pentru Pace.
	Nr, periodicitatea și amploarea evenimentelor organizate; Nr organizațiilor, instituțiilor și persoanelor care au participat și/sau au susținut inițiativele desfășurate. 

	
	Acţiunea 3.2.4.2. Desfăşurarea de campanii publice de promovare a  implicării voluntarilor în diverse domenii.
	2017-2020


	
	300000
	CNV
	PCAPDO
	Nr, periodicitatea și amploarea evenimentelor organizate;

Nr organizațiilor, instituțiilor și persoanelor care au participat și/sau au susșinut inițiativele desfășurate. 

	
	Acţiunea 3.2.4.3 Realizarea studiului privind posibilitatea dezvoltării diferitor tipuri de voluntariat, incl. beneficiile, impactul și contribuția acestora în combaterea şi reducerea sărăciei. 
	2018 
	
	25000
	CNV
	SecretariatCoaliția PLAV;

PCAPDO 
	Studiul realizat;

Relevanța constatărilor, concluziilor și aplicabilitatea recomandărilor.



	
	Acţiunea 3.2.4.4 Asigurarea instituţiilor gazdă cu carnete de voluntar, certificate nominale de voluntariat și cu registre de voluntariat.
	2017–2020


	In limita resurselor disponibile
	
	CNV
	PCAPDO 
	Nr carnetelor de voluntar; Nr. registrelor de evidenţă a voluntarilor; Nr registrelor de evidenţă a contractelor de voluntariat şi a certificatelor nominale de voluntariat;      Nr registrelor de evidenţă a carnetelor de voluntar.


	Obiectiv specific 3.3. Promovarea spiritului civic și a educației civice.



	Activități
	Acţiuni


	Termen 
	Surse de finanțare

MDL
	Responsabili
	Parteneri
	Indicatori de progres

	
	
	
	bugetare,
	alte surse
	
	
	

	Activitatea 3.3.1

Evaluarea curriculei școlare „Educația civică” și instruirea cadrelor didactice.  
	Acţiunea 3.3.1.1 Elaborarea  modificărilor la curricula şcolară.
	2018
	In limita resurselor disponibile
	
	Ministerul Educaţiei
	PCAPDO

CNTM
	Curricula școlară modificată. Nr modificărilor recomandate și acceptate. 

	
	Acţiunea 3.3.1.2 Instruirea anuală a profesorilor în domeniul educației pentru cetăţenia democratică, participării publice, transparenţei decizionale și a educației interculturale. 
	2017–2020
	In limita resurselor disponibile
	
	Ministerul Educaţiei
	CNTM

Fundația pentru Dezvoltare
	Nr. și periodicitatea instruirilor desfăşurate; Nr. și geografia persoanelor instruite; Rezultatele pre- şi post- testare ale persoanelor instruite.

	Activitatea 3.3.2 

Elaborarea conceputului de dezvotare a educației nonformale. 
	Acţiunea 3.3.2.1 Elaborarea conceputului de dezvoltare a educației nonformale.
	2019
	50.000
	
	Cancelaria de Stat;

MTS;

Ministerul Educației
	CNTM

HAI
	Conceptul elaborat stabilește cadrul de dezvoltare a educației non-formale; 

	Activitatea 3.3.3 

Promovarea educaţiei civice nonformale, inclusiv în rîndul persoanelor cu oportunități reduse


	Acţiunea 3.3.3.1 Desfăşurarea forumului anual al educaţiei nonformale. 
	2018–2020
	400.000
	
	MTS;

Ministerul Educației.
	CNTM
	Nr, periodicitatea și amploarea evenimentelor organizate; Nr, domeniul și geografia participanților;                       Varietatea promovării evenimentelor și actorilor implicați.  

	
	Acţiunea 3.3.3.2 Crearea și dezvoltarea platformei naționale de informare privind oportunităţile educației nonformale, cu atenţie asupra nevoilor persoanelor cu oportunități reduse. 
	2017-2020
	200.000


	
	MTS;

Cancelaria de Stat.


	CNTM


	Platforma creată; Funcționalitatea platformei create; Nr, varietatea și geografia utilizatorilor, incl. persoanelor cu oportunități reduse;



	
	Acţiunea 3.3.3.3 Instruirea anuală a profesorilor ciclului preuniversitar privind metodele și importanța educației nonformale si interculturale.
	2017-2020 
	In limita resurselor disponibile
	
	Ministerul Educației
	CNTM
	Nr și geografia profesorilor instruiți; Nr orelor de instruire în domeniul educației non-formale și interculturale; Rezultatele pre- şi post- testare ale persoanelor instruite.

	
	Acţiunea 3.3.3.4 Desfășurarea anuală a săptămânii educației nonformale în școli.
	2017-2020 
	50.000
	
	Ministerul Educației;

MTS.
	CNTM
	Nr activităților desfășurate;

Nr și geografia școlilor implicate; Nr elevilor implicați.

	
	Acțiunea 3.3.3.4
Instruirea anuală a lucrătorilor de tineret și personalului de specialitate din domeniul culturii privind promovarea si recunoasterea competentilor dobândite in cadrul  educației nonformale. 
	2017-2020  
	400.000
	
	MTS;

Ministerul Culturii.
	CNTM
	Nr, domeniul și geografia personalului instruit;  Rezultatele pre- şi post- testare ale persoanelor instruite.

	Activitatea 3.3.4

Informarea și educarea spiritului civic și inițiativei civice la nivel comunitar.
	Acțiunea 3.3.4.1 Instruirea anuală reprezențanților APL privind conceptul democrației participative și a inițiativei civice.


	2017-2020
	In limita resurselor disponibile
	
	Academia de administrare publică  
	CALM;

CNTM.
	Nr, nivelul și geografia aleșilor locali și a funcționarilor publici locali instruiți;  Rezultatele pre- şi post- testare ale persoanelor instruite. Varietatea promovării evenimentelor de instruire;

	
	Acțiunea 3.3.4.2 Instruirea reprezentanților comuninității de către personalul de specialitate din bibliotecile publice. 
	2017-2020
	600.000
	
	Ministerul Culturii 
	ABRM
	Nr și varietatea reprezentanților comuninității instruiți de către personalului bibliotecelor publice. Nr și geografia instruirilor organizate;  Rezultatele pre- şi post- testare ale persoanelor instruite;  Varietatea promovării evenimentelor de instruire;

	
	Acțiunea 3.3.4.3 Campanii anuale locale de informare și acțiuni ale APL privind promovarea spiritului civic comunitar. 


	2017-2020
	In limita resurselor disponibile
	
	APL;

Cancelaria de Stat.
	CALM; 

CNTM. 
	Nr și geografia campaniilor realizate; Nr persoanelor implicate; Nivelul de informare a comunităților din ariile de desfășurare a campaniilor locale.

	
	Acțiunea 3.3.4.4 Realizarea a 3 forumuri naționale (regionale) a tinerilor activi comunitari.
	2018-2020
	300.000
	1500000
	Cancelaria de Stat;

MTS.
	CALM; 

CNTM.
	Nr, varietatea și geografia participanților la forumuri;

Nr forumurilor organizate;

Efectele forumurilor organizate. 

	Activitatea 3.3.5

Crearea și consolidarea programelor de educație interculturală.
	Acțiunea 3.3.5.1 Crearea și implementarea programului de educație interculturală în  centrele de tineret, centrele de creație și biblioteci. 
	2017-2020
	100.000
	
	MTS;

Ministerul Culturii.
	CNTM;

ABRM.
	Programul de educație interculturală elaborat și implementat; Nr centrelor de tineret, centrelor de creație și a bibliotecilor care  au implementat programul elaborat.

	
	Acțiunea 3.3.5.2 Realizarea campaniilor anuale de informare privind toleranța și nondiscriminarea la nivel central și local. 


	2017-2020 
	120.000
	
	Biroul Relații Interetnice;

MTS.


	CALM;

CNTM.
	Nr, periodicitatea și geografia campaniilor realizate; Nr și varietatea autorităților publice, OSC, mass media implicate.

	
	Acțiunea 3.3.5.3 Promovarea patrimoniului Cultural istoric a dialogului intercultural prin acțiuni de popularizare pe întreg teritoriul RM 
	2017-2020
	300.000
	200.000
	Ministerul Culturii, APL 
	OSC
	Periodicitatea, geografia și nr acțiunilor realizate;              Nr voluntarilor implicați; Nr  beneficiarilor 


� Vor fi specificate după reforma acestora preconizată pentru anul 2017.  


� Persoane cu oportunități reduse sunt: persoanele cu dezabilități, din mediul rural, minorități etc





